A

4

LISBOA

CAMARA MUNICIPAL

ORCAMENTO 2020
DA CIDADE DE LISBOA

Pacos do Concelho
Outubro de 2019



ORCAMENTO 2020 DA CIDADE DE LISBOA

iNDICE
PARTE 1 — SUMARIO EXECUTIVO .......o.ooiieiiiieeeeceeeeeeeeeeeee e enas s 4
1. NOTA DE ABERTURA ..ottt n s s s s s s s s s s nsenssassenassannaes 5
1AL HABITACGAO ...t es ettt e e s e et et e e esennssaeteessanennananeneans 6
1.2, MOBILIDADE ...ttt nee et en e ese s s ansnaseenanaesensnessssaneansneneenaneannaes 7
1.3. CIDADE SUSTENTAVEL — SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL, ECONOMICA E SOCIAL ....... 10
1.4. NOVOS DESAFIOS ...t eeee v eenae e en s ess s enesassenssansnaseananansananennanens 13
2. ENQUADRAMENTO DO PROCESSO ORGAMENTAL .......cuoviereeececeeiecesieeesee e 15
2.1. EVOLUGAO RECENTE DO MUNICIPIO DE LISBOA.......c.ouioeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 15
2.2. CONTEXTO MACROECONOMICO ......ocvieireeceeeeeeeeeeee e eeaesesasses s ss s asnsess s senannens 18
2.3. FATORES EXOGENOS AO MUNICIPIO DE LISBOA ..o 20
3. ORIENTACOES TECNICAS DA CONSTRUGAO DO ORGAMENTO ......coveveeceeeeeeeeeeecee e 21
4. ORIENTACOES ESTRATEGICAS DA POLITICA ORGAMENTAL .......ovuevieceeeeeceeeeeeeeesee e 23
4.1. ESTABILIZAGAO DO INVESTIMENTO ....cooieeeeceeeeeeceeeeeeeeeeesee s eeses e esee s s esenesaennanenes 23
4.2. POLITICA FISCAL COMPETITIVA E ESTAVEL .....coovocveeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 23
4.3. GESTAO EFICIENTE DA DIVIDA DO MUNICIPIO ......covueeeeeeeeeeeeceeee e, 26
4.4. MELHOR GESTAO DOS TRABALHADORES, MELHOR SERVIGO A CIDADE ............ccc........... 27
5. CONTAS SUSTENTAVEIS E EQUILIBRADAS .......c.oueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesessesaseseessessasnssss s sssanen. 29
3 TR = =] = 7 OO 29
B.2. DESPESA ...t eee ettt n et en e en e ennan e 30
6. OPCOES ESTRATEGICAS POR EIXO DO PROGRAMA DE GOVERNO DA CIDADE.................. 33
PARTE 2 = REGULAMENTO ........oooiiiiiieicceeeececee et see s ae s ass s tes s sen s senanenns 34
PARTE 3 — SINTESES.........coooeoeiiceeeeeceeeecee ettt sae et s s s e s s s s s tsssss s sssesenanenes 53
QUADRO 1. RESUMO DO ORGAMENTO DE 2020........cocuevreeeeeceeeeeeceeseseseesesseesssesesassesesassesesaesenes 54
QUADRO 2. RESUMO DO ORGAMENTO DO ANO 2020 POR CAPITULO ECONOMICO................ 55
PARTE 4 — RECEITAS ..ot eenee e e e s se s s ensnane s sennnan s neneenanenes 56
QUADRO 3. ORGAMENTO DAS RECEITAS PARA 2020.........cocoomueeereceeeereeeeeeeeeereeeeeeresesenaseenenenenes 57
PARTE 5 = DESPESAS...........oooiiieieeceeeecee et sesas e s s aess s es st s s ss s ae s ssssanssses s sssanssssensnenns 63
QUADRO 4. RESUMO DO ORGAMENTO DAS DESPESAS .......oouiveeceeeeeeeeeeeeee e 64

QUADRO 5. RESUMO DO ORCAMENTO DAS DESPESAS POR CLASSIFICACAO ORGANICA... 65
QUADRO 6. RESUMO DO ORCAMENTO DAS DESPESAS POR CLASSIFICAGAO ECONOMICA

CONSOLIDADA ..ottt ettt e h e e e bt e s bt e sat e s et e st e b e e abe e s reesmeesmeeenneeneereenreens 67
QUADRO 7. RESUMO DO ORCAMENTO DAS DESPESAS POR CLASSIFICACAO FUNCIONAL . 72
QUADRO 8. MAPA DOS EMPRESTIMOS OBTIDOS A MEDIO E LONGO PRAZO .........cccccoeuunne.. 73

DISCRIMINAGAQ DAS DESPESAS........cooieiieiieieieieiseeissssse sttt 75



ORCAMENTO 2020 DA CIDADE DE LISBOA

RESPONSABILIDADES CONTINGENTES ... ..

PARTE 6 — ANEXO........cccccoevieniiiienne
ANEXO 1. ENTIDADES PARTICIPADAS



ORCAMENTO 2020 DA CIDADE DE LISBOA

PARTE 1 — SUMARIO EXECUTIVO



ORCAMENTO 2020 DA CIDADE DE LISBOA

1. NOTA DE ABERTURA

O “Programa de Governo da Cidade de Lisboa 2017-2021", da coligagao “Lisboa Precisa de
Todos” caracterizou a visao orientadora da atividade e da agcdo da Camara nos seguintes

termos:

“Temos uma visao e uma ambicao claras: aproveitar o momento Unico que vivemos,
para tornar Lisboa uma das melhores cidades do mundo para se viver. Isto significa
uma cidade capaz de dar a todos, das atuais e futuras geracoes, mais oportunidades
para realizarem os seus sonhos e desenvolverem os seus potenciais. Uma cidade
aberta, capaz de estar a altura da sua historia milenar, como espaco de futuro para
todas as mulheres e homens que aqui residem, trabalham e nos visitam.”

E esta a ambiciosa visdo que enquadrou e norteou a elaboragéo do Orcamento de 2020 do
Municipio de Lisboa, que especifica, em termos previsionais, a atividade financeira anual do
Municipio, para efeitos de aprovagao pela Assembleia Municipal e de orientacdo da sua
gestdo, de comunicagao e de escrutinio por parte dos municipes.

A visdo para o mandato concretiza-se em cinco eixos estruturantes da agéo, em torno dos

quais se estrutura o Plano Plurianual de Investimentos e o Plano Anual de Atividades:

° EIXO A- MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA E O AMBIENTE, onde se incluem
os investimentos e atividades a realizar com o objetivo de criar uma cidade
sustentavel e de bem-estar, que aposta na permanente melhoria do ambiente urbano

e da qualidade de vida;

° EIXO B - COMBATER EXCLUSOES, DEFENDER DIREITOS, onde se incluem os
investimentos e atividades a realizar com o objetivo de criar uma cidadania para

todos, que combate exclusdes, defende direitos e promove o0 acesso universal;

° EIXO C - DAR FORCA A ECONOMIA, onde se incluem os investimentos e
atividades a realizar com o objetivo de criar uma cidade de prosperidade partilhada,
que da forca a economia e ao emprego;

° EIXO D — AFIRMAR LISBOA COMO CIDADE GLOBAL, onde se incluem os
investimentos e atividades a realizar com o objetivo de criar uma cidade universalista
e progressista, que acolhe e desenvolve as multiplas vertentes da cultura e se afirma

como cidade global;
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° EIXO E - GOVERNAGCAO ABERTA, PARTICIPADA E DESCENTRALIZADA, onde
se incluem os investimentos e atividades a realizar com o objetivo de criar uma cidade
de participacdo e de democracia, com uma governagao aberta, transparente,
eficiente e descentralizada.

De entre os multiplos investimentos e atividades destacam-se, pelo seu impacto na Cidade e

na vida das pessoas que visitam, vivem ou trabalham em Lisboa, os seguintes.

1.1. HABITACAO

O novo Regulamento Municipal do Direito a Habitagédo, proposto pela Camara Municipal de
Lisboa como forma de unificar os mecanismos de candidatura e os diversos programas nesta
area, vai marcar o ano de 2020, em que o valor orgamentado para investimentos habitacionais
atinge quase 100 milhdes de euros, sinal claro da prioridade dada pelo Municipio na
construgado de uma cidade com lugar para todos, expressa nos seguintes dominios.

° PRA - PROGRAMA RENDA ACESSIVEL — HABITACAO PARA TODOS
O Programa PRA constitui o0 maior investimento planeado na area do arrendamento
habitacional, desde h& mais de 40 anos. Em 2020 e nos anos seguintes, o Municipio
de Lisboa ampliara significativamente o investimento neste Programa que constitui
uma estratégia fundamental na resposta a uma das mais prementes necessidades
dos habitantes de Lisboa. O Programa é constituido por linhas de intervengéao
distintas e adequadas ao respetivo contexto e finalidade, umas publicas e outras

conjugando investimentos publicos e privados:

° REABILITACAO E CONSTRUCAO DE PATRIMONIO MUNICIPAL
A reabilitagao e construgao de fogos municipais continua a ser uma importante area
de atuagdo, procurando-se que destas operagcdes resulte a melhoria da
acessibilidade e da eficiéncia energética do patriménio municipal. Prevé-se que em
2020, sejam reabilitados ou construidos cerca de 800 fogos, com fundos municipais.

° SUBSIDIO MUNICIPAL DE ARRENDAMENTO
O SMA foi criado como medida transitéria, incluido no Plano de Emergéncia Social
Municipal, destinando-se a apoiar financeiramente agregados familiares em situagéo
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de caréncia habitacional efetiva ou iminente. Em 2019 foram atribuidos subsidios a
482 familias.

° REGULAMENTO MUNICIPAL DO DIREITO A HABITACAO
Este regulamento, cuja fase de consulta publica se concluiu em 30 de setembro,
estabelece num s6 documento as condi¢coes de acesso aos diversos programas de
renda acessivel do Municipio, visando agilizar e tornar mais acessiveis 0s processos

de candidatura.

e CONTENGCAO DO ALOJAMENTO LOCAL
O Regulamento Municipal das Areas de Contencao do Alojamento Local estabelece
as regras de registo de estabelecimentos de alojamento local no Municipio de Lisboa,
com a finalidade de, nomeadamente, conter a abertura de novos Alojamentos Locais
em Zonas de Pressao Urbanistica, promovendo o arrendamento de longa duragao.

° UTILIZACAO MAIS EFICIENTE DA TAXA DE IMI
A recente aprovagao como Zona de Pressdo Urbanistica do territério das freguesias
de Santa Maria Maior, Sao Vicente, Campo de Ourique, Campolide, Estrela,
Misericordia, e Santo Antdnio permitira agravar substancialmente a taxa de IMI de
imoveis devolutos localizados nestas freguesias, contribuindo para o regresso destes
imdveis ao mercado imobiliario e para uma melhor qualidade urbanistica destas

areas.

1.2. MOBILIDADE

° CARRIS
Mantém-se como prioritario o investimento na mobilidade, através do apoio ao
transporte publico coletivo, prevendo-se o financiamento municipal da Carris ascenda

em 2020 a 33,1 milhdes de euros, o que permitira:
— Manter a recuperacao da oferta e dar resposta ao aumento da procura;
— Melhorar a qualidade, frequéncia e acessibilidade do servico;

— Continuar a renovagao da frota de autocarros e elétricos e o refor¢o do quadro
pessoal;
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— Alargar a oferta nos dias Uteis, fins de semana e noites, prolongando horarios e

carreiras;
— Langar novas carreiras de bairro;

— Melhorar os servigos disponiveis, nhomeadamente, na &rea da bilhética e da

informagao;

— Manter o transporte gratuito para criancas e o preco reduzido para maiores de 65

anos.

AREA METROPOLITANA DE LISBOA

Continuagdo da contribuicdo para o orcamento da Area Metropolitana de Lisboa,
naquele que é um reforco histérico das redes de transporte publico rodoviario
intermunicipal, prevendo-se um acréscimo de 40% na rede metropolitana. Pela
primeira vez e com o financiamento de todos os municipios, sera dado um salto

qualitativo muito relevante no transporte regional.

REDES VIARIAS
Desenvolvimento e melhoramento das redes vidrias, automoéveis, ciclaveis e

pedonais, através das seguintes acoes:
— Criacao de novos corredores BUS;

— Reforgo da fiscalizagéo e penalizagdo, mediante o reforco da coordenacéao entre
a Policia Municipal e a EMEL, da incorreta utilizagdo das redes viarias, incluindo:
i) a interrupcao dos corredores BUS; ii) as cargas e descargas fora das horas e
locais autorizados; iii) o estacionamento em segunda fila; e iv) o estacionamento

abusivo de todos os tipos de veiculos (automoveis, bicicletas, trotinetes, etc.);

— Continuacao dos estudos de viabilidade do desenvolvimento de um sistema de
metro ligeiro na zona ocidental da cidade com ligacao a Miraflores / Linda-a-Velha
e do prolongamento da carreira do elétrico E15 a zona oriental da cidade;

— Continuacgéao do forte investimento na modernizagdo da rede de gestao de trafego
da cidade, incluindo: i) a substituicdo de centenas de controladores de semaforos,
com vista a uma maior integracdo e melhoria da gestdo centralizada; ii) a
instalagcdo de sistemas de controlo, monitorizacdo e suporte a decisdao, como
sejam as camaras de controlo de trafego e sistemas eletrénicos de fiscalizacao do
cédigo da estrada, que permitirdo uma operagcao mais articulada entre a Policia
Municipal, a EMEL e a CML;
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Concretizagdo dos primeiros projetos da rede de corredores estruturantes de
transporte publico;

Continuacgao do desenvolvimento e execucao do Plano de Acessibilidade Pedonal
e Ciclavel e do Plano Municipal de Seguranca Rodoviaria, com a importante

missao de alcancar “zero mortes por acidentes rodoviarios em Lisboa”;

Continuagao do Programa “Uma Praga em Cada Bairro”, no valor global de 58,0
milhdes de euros com impacto significativo na reabilitacédo de vias e de espaco
publico e de lazer, destacando-se nas obras a desenvolver em 2020, entre outras,
a reabilitacdo da Praca de Espanha, de Sete Rios, do Largo do Conde Baréo e do
Largo da Boa-Hora a Ajuda.

MOBILIDADE ATIVA
No ano em que Lisboa é a Capital Verde Europeia, pretende-se incentivar o

acréscimo permanente da mobilidade ativa na Cidade, através, nomeadamente, das

seguintes agodes:

Alargamento da rede ciclavel de Lisboa, com inicio em 2020 da execucdo de

varios novos corredores;
Expansao do sistema de bicicletas partilhadas;

Incentivar a mobilidade escolar, mediante programa de redugédo da dependéncia
do automovel nas deslocagbes de e para as escolas e de melhoramento das
condicdes de acessibilidade na proximidade das escolas;

Desenvolvimento do programa “Lisboa Sem Rodinhas”, que ambiciona o ensino
universal na conducao de bicicletas.

ESTACIONAMENTO
Nesta area pretende-se:

Aumentar as areas de estacionamento regulado, mediante reforgo do quadro de
pessoal da EMEL, para dar resposta as necessidades acrescidas de fiscalizacao;

Continuar a construgao de parques dissuasores da entrada de veiculos na Cidade
e de parques de estacionamento para residentes.
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1.3. CIDADE SUSTENTAVEL - SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL, ECONOMICA E
SOCIAL

° LISBOA CAPITAL VERDE EUROPEIA
No préximo ano, Lisboa sera a Capital Verde Europeia e tera em agenda, ao longo
do ano, um importante conjunto de eventos, atividades, exposi¢cdes e conferéncias,
relacionadas com a preservacao do ambiente e combate as alteragdes climaticas. A
programacgao é extensa e transversal a diversas areas da vida da cidade, incluindo
exposicoes, abertura de mais espagos verdes, conferéncias, iniciativas culturais,
convites a participacao, sensibilizacdo da populacdo e a edicdo de um Orgcamento
Participativo Verde. As iniciativas, no valor global de cerca de 60 milhGes de euros
foram concebidas de forma a ndo se esgotarem no ano de 2020, perdurando nos

anos seguintes.

° PGDL - PLANO GERAL DE DRENAGEM DE LISBOA
Este Plano, orgado num total de cerca de 236,6 milhdes de euros, 14 dos quais em
2020, prevé, como obras principais, a construcao de dois tuneis entre Santa Apolénia
e Monsanto e entre Chelas e o Beato, bem como um coletor entre as avenidas de
Berlim e Infante D. Henrique, entre outras infraestruturas. O PGDL, que € uma das
obras mais significativas do Municipio, quer pela sua complexidade técnica, quer pelo
seu elevado valor, tem como finalidade adaptar a cidade fendmenos climaticos

extremos, minimizando o efeito de cheias.

¢ CORREDORES VERDES E PONTES CICLO PEDONAIS

Os investimentos na rede de corredores verdes incluem:
— A conclusao do corredor do Vale de Alcantara;

— No corredor verde periférico, o Parque Verde da Feira Popular, o inicio da
reabilitacdo do Parque Urbano do Aterro do Vale do Forno e a ligagéo ao Vale da
Ameixoeira através da recente ponte ciclo pedonal sobre a Calgada de Carriche;

— No corredor verde oriental, o inicio da obra de expansao do Parque do Vale da
Montanha para sul, bem como a concluséo da ligacdo do Vale Fundao ao novo
Parque Ribeirinho Oriente;

— A concretizagdo do novo passadigco do Parque Tejo e Trancdo, que darda um
impulso metropolitano ao Corredor Ribeirinho através da Ponte Ciclo pedonal
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sobre o Rio Trancao para ligagado aos concelhos vizinhos de Loures e Vila Franca
de Xira;

— O inicio da construgao de mais uma ponte verde, ligando a Mata de Alvalade ao

Parque da Vinha.

MONSANTO
Em Monsanto, depois da concluséo da rede de trilhos e da renovagao da sinalética,
os investimentos de 2020 incidirao:

— Na gestdo, manutengéo e naturalizagdo do coberto florestal, designadamente no
ambito do novo Plano de Gestao Florestal em preparacgado, sob a perspetiva da
estratégia para a biodiversidade no Parque, em curso com o horizonte de 2030;

— No prosseguimento da execucao das intervencdes de acalmia de trafego;

— Na continuagéao da qualificacdo do restante do patriménio devoluto, em especial
das antigas casas de funcao.

ADAPTACAO CLIMATICA
Neste ambito, em 2020, prevé-se:

— Reforgo de programas de adaptagao climatica, parte com recurso a um programa
LIFE, que permitirda acelerar o investimento em plantagées macicas de arvoredo,
enquadrado nas medidas previstas de adaptacao para resiliéncia face a ondas de
calor; a par de um conjunto variado de investimentos na criagédo ou reabilitacao de
solugbes de drenagem natural para a retencgao e infiltracao de aguas em diversas
zonas verdes, com destaque em 2020 para o Parque Eduardo VII;

— Concretizagao de grande parte da 12 fase da Rede de Agua Reciclada para rega
e lavagens de rua, a par da prossecugao da modernizacao de sistemas de rega e
da qualificagdo e modernizagdo de elementos de agua, incluindo sistemas
inovadores de depuragao bioldgica em varios lagos;

— A construgéo da primeira central solar de Lisboa destinada a abastecer veiculos
elétricos, designadamente de transporte publico;

— A instalagao de solar fotovoltaico em edificios municipais, incluindo escolas;

— Um forte investimento em eficiéncia energética nos diversos edificios municipais
e na redugdo dos consumos em varios tuneis da cidade, tirando partido de
candidaturas e certificagdes energéticas em curso.

11
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HIGIENE URBANA
Nesta area pretende-se em 2020:

Criar condigdes para que os residuos possam ser reconhecidos como um recurso
com valor econémico acrescentado, valorizados e reintroduzidos no ciclo de vida
de produtos, numa verdadeira economia circular, em conformidade com a visao
estratégica para a gestao de residuos urbanos expressa no Programa de Governo
da Cidade de Lisboa para o periodo de 2017 a 2021;

Continuar a renovacao da frota de recolha de residuos, com a aquisicao de novas
viaturas, menos poluentes, promovendo uma operagdo mais eficiente e com

menor impacto em termos de emissdes poluentes;

Reforcar a rede de suporte do sistema de remocao de residuos, com a instalagéo
de novas eco ilhas subterraneas, prevendo-se que estejam instaladas 200 até final
de 2019 e 300 até ao final de 2020, meta definida no Plano Municipal de Gestao
de Residuos;

Criar no Parque das Nagdes um Ecocentro e um Centro de Interpretacao dos
Residuos e da Energia, integrados na Lisboa Capital Verde Europeia;

Manter, no ambito dos Contratos Interadministrativos e de Delegacdo de
Competéncias com as Juntas de Freguesia, a transferéncia de verbas para
servigos de limpeza da Cidade e de remocéo de grafitis.

SUSTENTABILIDADE SOCIAL
Nesta area destacam-se 0s seguintes importantes projetos, promovidos pela CML e

pelas empresas municipais EGEAC e SRU:

Reabilitacdo e construcao de escolas e creches, com o valor orgamental em 2020
de cerca de 28,2 milhGes de euros;

Reabilitacdo e construcdo de Centros de Saude e Intergeracionais, com o valor
orgamental em 2020 de cerca de 15,3 milhdes de euros;

Reabilitacdo e Construgao de Bibliotecas e outros Equipamentos Culturais, com o
valor orgamental em 2020 de cerca de 7,7 milhdes de euros;

Programa Housing First de apoio a pessoas em situa¢cao de sem abrigo —com o
valor orcamental em 2020 de cerca de 1,0 milhdes de euros;

Gestao de Equipamentos e Programas culturais — para um publico previsional de
mais de 4 milhdes de pessoas.

12
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SUSTENTABILIDADE ECONOMICA - APOIO DA ECONOMIA

Nesta area pretende-se o desenvolvimento econémico sustentdvel da cidade
suportado em quatro principais catalisadores do crescimento: i) a atracdo de
empresas e talentos; ii) a promocao do empreendedorismo e crescimento organico e
inovador; iii) o fomento de clusters estratégicos com elevado potencial de
crescimento e inovagao; e iv) a promogao do conhecimento e inovagao, afirmando a

cidade como um laboratério de inovagao.

De entre os diversos projetos desenvolvidos com este enquadramento, destaca-se
Hub Criativo do Beato (HCB) que resultou na celebracdo de varias parecias e
acordos com entidades de relevo nacional e internacional, cuja instalagdo e
investimento no HCB contribuira ativamente para a dinamizagéo e afirmacao de
Lisboa como um dos polos europeus nas dareas de inovagao, criatividade e
empreendedorismo. A estratégia de instalagdo do HCB na Antiga Manutencao Militar
(ala sul), para além de permitir reter e prolongar os efeitos da realizacdo do Web
Summit em Lisboa, contribuiu para a valorizagao e dinamismo econémico, imobiliario
e cultural do eixo compreendido entre Santa Apolénia e o Parque das Nagdes. O
valor previsto no orgamento de 2020 para a este projeto € de cerca de 22 milhdes de

euros.

1.4. NOVOS DESAFIOS

TRANSFERENCIA DA COMPETENCIAS

Para concluir esta nota de abertura é importante salientar o processo de transferéncia
de competéncias da Administragcao Central, que constituira um dos mais complexos
desafios do Municipio, para o qual se estao a preparar 0s servigos e as empresas.

A publicagédo da Lei-quadro da transferéncia de competéncias para as autarquias
locais e para as entidades intermunicipais, Lei n.? 50/2018, de 16 de agosto, iniciou
uma reforma gradual, que concretiza o0 alargamento das competéncias municipais

em vastas e importantes dominios e a correspondente compensagao financeira.

13
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Neste ambito, desde janeiro de 2019, o Municipio de Lisboa tem vindo a assumir

todas as areas descentralizadas, importando agora, face as novas competéncias e a

complexidade das tarefas a executar, proceder a sua implementacdo e

monitorizagdo, desenvolvendo um processo de capacitagcdo institucional, com o

cuidado exigido pela defesa dos interesses dos cidadaos de Lisboa.

De uma forma resumida indicam-se as principais novas competéncias do Municipio:

Instalagao e gestao das Lojas e Espagos do Cidadao;

Instituicao e gestao de estruturas de apoio aos emigrantes;

Gestao dos programas de apoio ao arrendamento urbano e a reabilitacao urbana;
Posse e gestao dos iméveis de habitagao social do Estado;

Gestao do patriménio imobiliario do Estado sem utilizagao atual;

Gestéao e cobrangas das contraordenacées leves de estacionamento;

Gestao do parque e da atividade escolar do 2° e 3° ciclos e do secundario,
incluindo, a manutengdo dos edificios, acado escolar, refeicbes escolares,
alojamento de alunos, gestao do pessoal ndo docente, vigilancia e seguranca dos

recintos escolares;

Gestao dos centros de saude, incluindo construgao e manutencao dos edificios,
gestao dos assistentes operacionais, servicos de apoio logistico e programas de
prevencao;

Regulamentar o transporte turistico de passageiros no Tejo;

Gestao de &reas portuarias, néo afetas a atividade portuéria.

14
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2. ENQUADRAMENTO DO PROCESSO ORCAMENTAL

A elaboracao do Orgcamento 2020 foi enquadrada e condicionada pela evolugao recente das
finangas municipais, pelo contexto macroecondémico e por outros fatores exdgenos que

influenciam a sua atividade.

2.1.EVOLUGCAO RECENTE DO MUNICIPIO DE LISBOA

O Municipio de Lisboa é hoje um referencial de estabilidade, de credibilidade e de financas
sas, tendo tido nos ultimos dez anos um percurso notavel de recuperacao da profunda crise
em que se encontrava. Pretende-se, assim, manter um rumo de crescimento prudente e
sustentavel, conciliando-se uma politica fiscal estavel e impulsionadora da atividade
economica da capital, com a niveis elevados de investimento nas principais atribui¢cdes e
politicas municipais, como a habitagao, a mobilidade, a requalificacdo do espago publico e os
servigos urbanos, visando uma cidade cada vez mais atrativa para viver, trabalhar e visitar, e,

simultaneamente, para empresas que queiram investir e dinamizar a sua economia.

Em consonéncia com estas politicas, pretende-se manter o esforco de consolidagao
orcamental e de redugao da divida verificado na ultima década, como se evidencia no Grafico
1.
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Grafico 1. Evolugao do Passivo total (em milhées euros)

Esta evolugao permitiu ao Municipio, no final do ano de 2014, comegar a pagar a pronto a
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fornecedores, com a correspondente forte diminuigao da divida, politica que se manteve nos
anos seguintes (Graficos 2 e 3) e mantera no futuro, uma vez que se pretende que o prazo
médio de pagamento se situe entre dois e quatro dias, objetivo que, dada a dimenséao
econémica do Municipio, € um importante contributo positivo para a saude financeira das
muitas empresas que com ele se relacionam.

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 (P)

Grafico 2. Evolucao do Prazo Médio de Pagamentos (em dias)

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 (P)

Grafico 3. Evolucao da Divida a Fornecedores (em milhGes de euros)

Salienta-se ainda que, fruto da dindmica recente da cidade de Lisboa, se registou, nos ultimos
anos um forte crescimento da receita do IMT - Imposto Municipal sobre Transmissoes
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Onerosas de Imoéveis (Grafico 4) impulsionada pelos niveis extraordinarios do investimento
imobiliario, em resultado da crescente atratividade turistica e, em geral, econémica da cidade.
Para os anos de 2019 e 2020 prevé-se a alteracdo desta situagdo, antecipando-se a
diminuigcao da taxa de crescimento do setor imobiliario e, consequentemente, a diminuigao da
receita de IMI.
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Grafico 4. Evolucao da Receita fiscal de IMT (em milhGes euros) (refazer)

Como se referiu, a politica de crescimento sustentavel e o contexto macroeconémico favoravel
dos ultimos anos permitiu, de uma forma geral, uma forte tendéncia de crescimento do

investimento municipal (Grafico 5).
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Grafico 5. Evolugcao do Investimento (em milhées de euros)
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Realca-se que foi ainda possivel responder a contingéncias e situagdes imprevistas (extingao
de empresas, devolugdo da taxa de protecdo civil, conclusdo desfavoravel de alguns
processos judiciais, etc.), sem sobressaltos e sem alteracdo do essencial das politicas do
Municipio.

Deste modo, do que se acaba de salientar e da execug¢ao orcamental registada no primeiro
semestre e das estimativas de encerramento de 2019, facilmente se podera concluir que os
pressupostos e estimativas em que se baseou o Orcamento de 2020 s&o sélidos e confiaveis.

2.2. CONTEXTO MACROECONOMICO

O Orgamento para 2020 tem por base as Grandes Op¢des do Plano 2020-2023 e tomou em
devida consideragao as previsées macroeconomicas atuais de abrandamento da economia

nacional, europeia e mundial.

As projecdes para a economia portuguesa apontam para a continuagado de uma trajetoéria de
abrandamento da atividade econdémica no periodo 2019-2023. De acordo com o Conselho
das Finangas Publicas (CFP), num cenario de politicas invariantes, a redugéao do crescimento
do PIB real observada em 2018 devera prolongar-se no médio prazo: de 1,9% em 2019 para
1,5% em 2023.

TAXA DE VARIAGAO ANUAL (%) 2018 2019(P) | 2020(P) | 2021(P) | 2022(P) | 2023(P)

PIB 2,4 1,9 1,7 1,7 1,6 1,5
Consumo privado 3,1 2,1 1,9 1,8 1,5 1,4
Consumo publico 0,9 0,7 1,2 1,0 1,1 1,2
FBCF 5,8 7,6 5,2 4,0 3,2 3,0
Exportacoes 3,8 2,7 3,1 3,3 3,5 3,2
Importacoes 5,8 4,6 4,0 4,0 3,8 3,6
Contributo Procura interna (p.p.) 3,2 2,7 2,1 2,0 1,8 1,7
Contributo Export Liquidas (p.p.) -0,8 -0,8 -0,4 -0,3 -0,2 -0,2
Taxa de desemprego 7,0 6,2 6,0 6,0 6,0 59
Emprego 2,3 1,2 0,6 0,5 0,3 0,3
Inflagédo 1,2 0,3 0,6 1,1 1,2 1,2

Tabela 1. Sintese do Cenario Macroeconomico do CFP
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A reducao esperada para 2019 reflete, por um lado, o abrandamento no crescimento das
exportacdes devido a um quadro internacional e procura externa menos favoraveis e, por

outro lado, a moderacdo da expansao da procura interna, em particular do consumo privado.

A evolugdo da atividade econdémica devera ser acompanhada por uma melhoria das
condigcdes no mercado de trabalho em 2019, projetando-se um crescimento de 1,2% do
emprego e a reducao da taxa de desemprego para 6,2%. No médio prazo antecipam-se
crescimentos progressivamente menores no emprego, de 0,6% em 2020 até 0,3% em 2023,
que se refletem na manutencao da taxa de desemprego em torno de 6,0%. Por sua vez, este
cenario projeta uma inflagdo de 0,3% para 2019, uma aceleracéao para 0,6% em 2020 e uma
estabilizagdo em 1,2% no médio prazo.

O cenario orcamental de médio prazo do CFP aponta ainda para que ja no corrente ano se
atinja um excedente orgamental de 0,1% do PIB, antecipando em um ano a previsdo do
Ministério das Financas para a eliminagao do desequilibrio orcamental. Na auséncia de novas
medidas de politica, a projecdo de médio prazo do CFP apresenta saldos orgamentais
positivos até 2023.

O CFP antecipa um enquadramento externo com um crescimento modesto da economia
global, em particular na zona Euro. Os riscos associados as proje¢oes estdo essencialmente
associados ao contexto econdmico internacional, designadamente os que resultam das
tensbes de escalada protecionista, da desaceleracdo da economia chinesa, da incerteza
associada ao Brexit e das tensdes no Médio Oriente. No plano orgamental destacam-se como
riscos (i) os efeitos na evolucao da receita fiscal da desaceleragcao da economia, (ii) 0 impacto
potencial de medidas de apoio ao sector financeiro e a entidades do sector publico (a exemplo
da SATA Air Acores); e (iii) a concretizagdo de pressdes orgamentais sobre as componentes
mais rigidas da despesa publica (despesa com prestacdes sociais € despesa com pessoal).

Tudo visto e ponderado, ndo se afigura que as perspetivas de evolugdo macroeconémica
interna e externa possam vir a prejudicar ou afetar de modo consideravel os pressupostos

considerados na elaboracédo do Orgamento 2020 do Municipio de Lisboa.

Nota: Dados quantitativos e o essencial destas observacdes deste ponto foram retirados do Sumario Executivo do
documento “Finangas Publicas: Situagdo e Condicionantes 2019-2023 (Atualizagao)” - Relatdrio n° 10 do Conselho
das Finangas Publicas, de 10.10.2019.
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2.3. FATORES EXOGENOS AO MUNICIPIO DE LISBOA

Como fatores exdgenos com influéncia na atividade municipal em 2020, destacam-se os
seguintes:

® A publicagéo da Lei n.? 50/2018, de 16 de agosto — Lei-Quadro da Transferéncia de
Competéncias para as Autarquias Locais e para as Entidades Intermunicipais, que
concretiza os principios da subsidiariedade, da descentralizagdo administrativa e da
autonomia do poder local, cujos efeitos iniciados em 2019 continuardo a fazer-se
sentir e de forma cada vez mais expressiva no ano de 2020 e seguintes;

° Um novo paradigma nos processos de registo e relato financeiro, cuja respetiva
operacionalizacao tera efeitos um de janeiro de 2019 e decorre das normas
emanadas pelo Decreto-Lei n.® 192/2015, de 11 de setembro - Sistema de
Normalizagdo Contabilistica da Administracdo Publica (SNC-AP), implicando uma
importante alteracdo das regras e procedimentos em vigor, com impacto relevante,
designadamente, no (re)desenho dos processos, nos sistemas de informacao, nas
normas de controlo interno, nas demonstracées financeiras e no processo

or¢camental;

° A recorrente e continua falta de regulacdo do Quadro Plurianual de Programacgéo
Orcamental (da despesa e da receita) na Administragdo Local, mantendo-se o
constrangimento de nao estarem criadas as condigdes legais para o cumprimento da

legislacao aplicavel;

° A nao disponibilizacdo aos Municipios de informacao relativa a “projecbes dos
principais agregados macroeconémicos com influéncia no Orgamento do Estado” e
linhas gerais da politica orcamental do Governo, nomeadamente quanto as medidas

com impacto na receita fiscal,

° Adicionalmente, a receita estrutural é reduzida por op¢cao do Governo, ao limitar o
acréscimo do valor de transferéncia anual do IRS em 5% para cada Municipio. Assim,
a estrutura da receita fiscal da Camara Municipal de Lisboa manter-se-a desajustada
face aos custos que a Cidade suporta e derivados, em parte, dos movimentos
pendulares diarios que atrai, continuando a considerar-se que a sua base fiscal incide
unicamente sobre populacao residente.
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3. ORIENTAGCOES TECNICAS DA CONSTRUCAO DO ORGAMENTO

O Orcamento 2020 segue as regras estabelecidas em matéria orgcamental nos diplomas
aplicaveis a matéria e esta apresentado em POCAL, conforme orientagdo dada ao processo
pela DGAL para 2019, devendo a adaptagao ao SNC-AP iniciar-se em 2020. A Lei n? 73/2013,
de 3 de Setembro, na atual redagéo, prevé que o orgcamento seja acompanhado de uma
proposta de quadro plurianual de programagao orcamental, mas estd em falta a respetiva
regulamentacao, prevista no citado diploma, o que impede a sua apresentacdo. Com este
enquadramento destaca-se 0 seguinte na construgdo do orgamento 2020.

° Equilibrio orcamental

O Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais determina regras de
equilibrio orgamental, nomeadamente, a do equilibrio formal ou global — ndo ha
orgamentos deficitarios, e a do equilibrio substancial — as receitas correntes devem
cobrir as despesas correntes, para, deste modo, os saldos correntes positivos
poderem garantir o financiamento da despesa de capital.

O atual Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais
(Lei n® 73/2013, de 3 de setembro) reforca a regra do equilibrio orcamental, no seu
artigo 40°, ao estipular que as receitas correntes devem dar cobertura as despesas
correntes acrescidas das amortizagdes médias dos empréstimos de médio e longo
prazo, instituindo uma banda de incumprimento até 5% das receitas correntes totais,

a ser compensada no ano subsequente.

A proposta de orgamento 2020 cumpre este conjunto de normas com uma margem
de 22%, ou seja, a receita corrente cobre a despesas corrente acrescida das
amortizagcdes médias dos empréstimos de médio e longo prazo, libertando saldo para
a despesas de capital, designadamente para financiamento do investimento, desde
logo em &reas prioritarias, como as mencionadas na Nota de Abertura.

° Previsao das Receitas
A estimativa incorporada no Orgcamento segue o0s principios previsionais

estabelecidos no POCAL, designadamente quanto a inscricdo das importancias

relativas aos impostos, taxas e tarifas a inscrever no orcamento que nao podem ser
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superiores a metade das cobrancgas efetuadas nos ultimos 24 meses que precedem
0 més da sua elaboragado, com excecao para receitas novas ou a atualizagdes dos
impostos, bem como dos regulamentos das taxas e tarifas que ja tenham sido objeto
de deliberagao.

Nesta linha, destacar também que na estimativa da venda de bens de investimento
foi considerada a previsdo dos servicos municipais envolvidos, com respeito pela
média aritmética dos ultimos 36 meses, em conformidade com o estabelecido a este
propdsito na Lei do Orgamento de Estado.

Previsao das despesas

Na elaboracdo da proposta de orcamento foram consideradas as despesas
obrigatérias, os compromissos ja assumidos para anos seguintes, a estimativa dos
valores a transitar com os dados disponiveis e sem prejuizo dos ajustamentos que
possam ser necessarios na abertura do ano em fungéo da efetiva execugéao do ano
em curso, bem como o planeamento de novas catividades e investimentos

devidamente priorizadas de acordo com os objetivos prosseguidos.

Reserva de contingéncia

Atento o principio da prudéncia, o Orcamento para 2020 acomoda uma reserva de
contingéncia no valor de 161,9 milhdes de euros, que, se necessario, servira para
acautelar obrigacées supervenientes decorrentes de decisdes judiciais sobre
processos em contencioso, podendo também dar cobertura a amortizagéo
extraordinaria de divida ou ser aplicada em investimento urgente e/ou de

oportunidade.

Mantém-se, neste Orgamento, o principio da prudéncia aplicado tanto a andlise das
receitas como a gestdo dos custos correntes. A aposta na reducao dos niveis de
endividamento continua bem presente, cumprindo-se os planos de amortizacdo dos
empréstimos de médio e longo prazo e dos acordos de pagamento em carteira, com
controlo da divida a fornecedores. Desta forma, o Municipio de Lisboa tem a
possibilidade de libertar recursos para continuar a investir em areas prioritarias, como
aquelas mencionadas na Nota de Abertura e outras que venham a revelar-se
pertinentes e estratégicas no futuro.
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4. ORIENTACOES ESTRATEGICAS DA POLITICA ORGAMENTAL

Foram definidas as quatro orientagdes estratégicas para a elaboragao do Orgamento de 2020

gue se caracterizam nos pontos seguintes.

4.1. ESTABILIZACAO DO INVESTIMENTO

O ano de 2019 registou um crescimento orcamental, fortemente determinado por
acontecimentos pontuais relevantes, de entre os quais se destaca o éxito do processo de
venda, em hasta publica, dos terrenos da Operacao Integrada de Entrecampos, cujo valor
total atingiu 273,9 milhdes de euros. Como consequéncia desta receita extraordinaria, o saldo
de geréncia, a utilizar, como habitualmente, em proxima revisdo orcamental, sera
invulgarmente elevado e vira a constituir contrapartida do financiamento de despesas que nao
podem desde ja ser consideradas como definidas no Orcamento de 2020 que agora se
apresenta.

Neste contexto, a orientacdo estratégica de estabilizagao das despesas de investimento
municipais tera de ser perspetivada considerando o conjunto das despesas de investimento
definidas e ndo definidas, aplicadas nas dotagdes orgamentais globais das areas prioritarias
definidas pelo executivo e atras identificadas na nota de abertura, a saber: habitacao,
mobilidade e sustentabilidade ambiental, social e econémica.

4.2. POLITICA FISCAL COMPETITIVA E ESTAVEL

Foi definida a orientacdo estratégica de manter a politica fiscal competitiva e estavel dos
ultimos anos, da qual resultou a posi¢ao de destaque, neste dominio, do Municipio de Lisboa
relativamente aos restantes municipios da Area Metropolitana de Lisboa (AML). De facto, o
Concelho de Lisboa é h& varios anos o concelho da AML com a politica fiscal mais favoravel
e atrativa para familias e empresas, situacao que se pretende manter no ano de 2020.

° IMI — Imposto Municipal sobre Iméveis

A taxa de IMI continuara no minimo legal de 0,3% (de um intervalo possivel entre os
0,3% e 0,45%), o que representa uma poupancga anual, em 2019, de cerca de 67,2

23



ORGAMENTO 2020 DA CIDADE DE LISBOA

milhdes de euros para os municipes de Lisboa (Grafico 6).

Mantém-se também os descontos previstos para os agregados familiares com filhos
(20 € - um filho, 40 € - dois filhos e 70 € - trés ou mais filhos), que somam cerca de
1,1 milhdes de euros. E mantém-se ainda as redugées de IMI de imoveis arrendados
e de imdveis com eficiéncia energética, bem como a isengao de IMI de iméveis objeto
de reabilitacdo urbana, (desde que cumpram as condicdes especificas da reducao

ou isencao).
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Grafico 6. Taxa de IMI aplicada nos concelhos da AML (ano 2019)

IRS - Imposto sobre o Rendimento de Pessoas Singulares

O Municipio de Lisboa devolve aos seus municipes 50% das receitas que poderia
obter neste dominio (2,5% do valor do IRS), sendo o municipio da AML com a mais
alta taxa de devolucao (Grafico 7), do que resulta anualmente uma devolugéo fiscal
as familias de cerca de 32 milhées de euros.
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Grafico 7. Beneficio municipal de IRS aplicado nos concelhos da AML (ano 2019)

Derrama

Relativamente ao imposto municipal que incide sobre o lucro tributavel das empresas
localizadas no Municipio, mantém-se a isencao para as empresas com um volume
anual de negécios inferior a 150 mil euros e para empresas com atividade de
restauracao e pequeno comércio com um volume anual de negécios inferior a 1,2
milhdes de euros, como incentivo a fixagao e constituicdo de empresas na Cidade e
criagdo de emprego. Esta medida representa uma poupanga anual para as empresas
de aproximadamente 6,8 milhdes de euros.

Tarifas

Relativamente a tarifa conjunta de saneamento e residuos urbanos e para consumos
médios de agua de 10 m3/més, o Municipio de Lisboa mantém a sua posicao
relativamente a 2018, sendo o0 municipio da AML com valores médios mensais mais

baixos (Grafico 8).
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Grafico 8. Tarifa mensal conjunta (saneamento e residuos urbanos) aplicada nos
concelhos da AML (ano 2019)

4.3. GESTAO EFICIENTE DA DiVIDA DO MUNICIPIO

A gestdo do endividamento do Municipio sera efetuada de forma racional e planeada,
recorrendo-se ao financiamento alheio tendo em devida conta, para além do limite legal, a

ponderacao dos custos de financiamento e a rentabilidade dos ativos.

Assim, no ambito das possibilidades permitidas por lei e tal como em 2019, promover-se-a a
substituicdo ou consolidagdo de divida sempre que se consigam obter condigbes de
financiamento mais favoraveis para o Municipio.

Também a alienacao de ativos nao estratégicos podera contribuir para a aquisicao de novos
ativos estratégicos e também para amortizagao da divida.
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4.4. MELHOR GESTAO DOS TRABALHADORES, MELHOR SERVICO A CIDADE

A boa gestéo dos trabalhadores do Municipio constitui um dos alicerces fundamentais para o
sucesso das estratégias definidas para a Cidade. Com esta finalidade, o Orgamento de 2020
reforca o investimento no trabalho, nos trabalhadores e nas suas condi¢cdes de trabalho,
através do desenvolvimento das areas prioritarias de atuacao a seguir apresentadas.

° Gestao e capacitacao da forca de trabalho da CML para a eficiéncia, qualidade,
sustentabilidade, inovacao e orientacao para os resultados. Neste sentido, foi
planeada uma estratégia de formacdo integrada que visa a qualificagdo dos
trabalhadores, dirigentes e municipes, com recursos financeiros que permitem
executar agdes formativas (internas e externas), das quais se salienta a forte aposta
na aquisicao de competéncia digitais, através do “PILD — Programa para a Incluséo
e Literacia Digital” e no RVCC — Reconhecimento, Validacao e Certificagcdo de
Competéncias, no ambito do “Centro Qualifica - + Valor Lx”.

Em simultaneo, tera lugar um investimento relevante na desmaterializagdo dos
processos de recursos humanos, através da implementacao de um Portal RH, que
dara agilidade, qualidade, eficacia e eficiéncia a resposta aos trabalhadores do

Municipio nas mais diversas matérias.

° Renovacao do Quadro de Pessoal para garantir os recursos humanos necessarios
as competéncias e estratégias municipais, com um forte investimento na qualidade
do emprego, através do recrutamento de trabalhadores com qualificagdes adequadas

e de relagbes contratuais estaveis.

Esta forte necessidade de renovacgao dos recursos humanos do Municipio prende-se

com:

— O periodo da troika, no qual se verificou o impedimento legal de recrutar novos
trabalhadores;

— O numero de aposentac¢des nos ultimos nove anos (1.069 trabalhadores) e as
previstas para os proximos cinco anos (cerca de 1.200 trabalhadores);

— Os novos desafios que a cidade vem enfrentando, que exigem o reforgo da sua
forga de trabalho em diversas areas;

— O processo de descentralizagao de competéncias da administragcao central para
o Municipio.
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Assim, esta em curso um amplo plano de recrutamento em diversas areas, estando
previstos 38 procedimentos concursais (nas areas de arquitetura, arquivo, biblioteca
e documentacdo, direito, economia, finangas e gestdo, engenharias, medicina
veterinaria, assistente técnico, bombeiros sapadores, assistente operacional de
educacado, cantoneiros de limpeza, condutores, oficinas, guarda florestal, entre
outros), num total de mais de 500 postos de trabalho.

O Orcamento de 2020 prevé ainda integracao de 147 trabalhadores na sequéncia da
conclusao de 30 procedimentos concursais, no ambito do programa de regularizagao

extraordinario dos vinculos precarios no Municipio.

Valorizacao dos trabalhadores do Municipio, contribuindo para a sua realizacao
pessoal e profissional no sentido de prestarem servicos de qualidade. Prevé-se
um investimento num modelo de gestdo colaborativo, que fomente o trabalho em
rede e incentive a participagdo ativa de todos os trabalhadores, envolvendo-os no
melhor funcionamento dos servigos, para o que serdo fomentadas iniciativas de
melhoria de eficiéncia e medidas que estimulem praticas inovadoras na gestao
publica, introduzindo prémios e incentivos a trabalhadores que apresentem propostas
neste dominio. Possibilita-se também a mobilidade intercategorias / intercarreiras,
sendo reconhecida a aquisicao de novas habilitagdes pelos trabalhadores. Promove-
se, igualmente, a conciliagdo entre trabalho e vida privada.

Melhoria das condicoes de trabalho nas areas da saude, higiene e seguranga, em
todos os locais de trabalho, assegurando condi¢gdes de referéncia, numa perspetiva
integrada, nomeadamente, em termos de locais de trabalho instalacdes e
equipamentos. Serdo também dinamizados programas de saude e bem-estar,
orientados para as necessidades dos trabalhadores, promovendo a melhoria da sua
saude, em linha com os eixos prioritarios da Diregao-Geral da Saude no combate a
obesidade e tabagismo.

Na implementacéo destas areas prioritarias de atuagéo, continuarg a ser adotada
uma politica de promocao da igualdade de oportunidades entre homens e mu-
lheres.
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5. CONTAS SUSTENTAVEIS E EQUILIBRADAS

A previsado orgamental das receitas e despesas do Municipio de Lisboa para o ano de 2020 é
de 948,1 milhdes de euros.

As receitas correntes deverdo atingir 781,8 milhdes de euros, que financiardo as despesas
correntes de 609,4 milhGes, destinando-se os restantes 172,4 milhGes a financiar despesas
de capital. Por sua vez, as receitas de capital deverao situar-se em 166,9 milhées de euros
sendo assim de 338,7 milhdes a previsao das despesas de capital (Quadro 2). Em termos
globais, o valor do orcamento municipal (948,1 milhées de euros) representa uma diminuicéo
de 194,4 milhdes (17,0%) relativamente a 2019.

RECEITAS VALOR % DESPESAS VALOR %
Receitas Correntes 781,8 82,5% | Despesas Correntes 609,4 64,3%
Receitas de Capital 166,3 17,5% | Despesas de Capital 338,7 35,7%
Total das Receitas 948,1 100,0% | Total das Despesas 948,1 100,0%

Quadro 2. Sintese do Orcamento de 2020 (em milhées de euros)

5.1. RECEITA

Em 2020 prevé-se que a receita municipal seja de 948,1 milhdes de euros, representando
uma diminuigdo de 17% relativamente ao ano anterior, explicada, no essencial, pelo efeito
pontual e ndo repetivel da venda dos terrenos de Entrecampos em 2019. Das receitas totais,
781,8 milhdes de euros terdo origem em receitas correntes (82,5%) e 166,3 milhdes em
receitas de capital (17,5%). Relativamente a 2019, as receitas correntes apresentam um
aumento de 6,0 milhdes de euros (0,8%) e as receitas de capital uma diminuicdo de 200,4
milhdes de euros (-54,6%) (Quadro 3 e Grafico 9).

2019 2020 VARIACAO
VALOR % VALOR % VALOR %
Receitas Correntes 775,8 67,9% 781.,8 82,5% 6,0 0,8%
Receitas de Capital 366,7 32,1% 166,3 17,5% -200,4 -54,6%
Total das Receitas 1142,5 100,0% 948,1 100,0% -194.4 -17,0%

Quadro 3. Evolugdo da receita municipal (em milhées de euros)



ORCAMENTO 2020 DA CIDADE DE LISBOA

1200

1000

800

600

400

200

2019 2020
m Receitas Correntes m Receitas de Capital

Grafico 9. Evolucao da receita municipal (em milhées de euros)

Da analise do quadro “Orcamento das Receitas para 2020”, na Parte 4 deste documento
conclui-se que este comportamento das receitas decorre essencialmente das seguintes

previsées orcamentais:

° Impostos diretos — Diminuicao de 28,6 milhdes de euros (-6,4%), devido a prevista
reducdo do crescimento do mercado imobiliario que se reflete principalmente na
descida do IMT (-33,2 milhdes de euros; -14,7%);

° Venda de Bens de Investimento — Diminuicdo em 209,6 milhées de euros (-75,1%)
devido essencialmente a diminuicdo das receitas de venda de terrenos (-201,1
milhdes de euros; -75,4%) em resultado do efeito pontual da venda dos terrenos de
Entrecampos em 2019, nao repetivel em anos posteriores.

5.2. DESPESA

Em 2020 prevé-se que as despesas municipais atinjam um total de 948,1 milhdes de euros,
representando uma diminui¢ao de 17,0% relativamente a 2019, em resultado do decréscimo
das despesas correntes (-27,0 milhdes e -4,2%) e das despesas de capital (-167,4 milhdes e
-33,1%). Das despesas totais, prevé-se que 609,4 milhdes de euros sejam despesas
correntes (64,3%) e 338,7 milhdes despesas de capital (35,7%).

30



ORCAMENTO 2020 DA CIDADE DE LISBOA

Relativamente ao Orgamento de 2019, a despesa corrente apresenta um decréscimo de 27,0
milhdes de euros (4,2%) e a despesa de capital um decréscimo de 167,4 milhdes de euros
(33,1%) relativamente ao mesmo ano (Quadro 4 e Grafico 10).

2019 2020 VARIACAO
VALOR % VALOR % VALOR %
Despesas Correntes 636,4 55,7% 609,4 64,3% -27,0 -4,2%
Despesas de Capital 506,1 44 3% 338,7 35,7% -167,4 -33,1%
Total das Despesas 1142,5 100,0% 948,1 100,0% -194.4 -17,0%

Quadro 4. Evolugdo das despesas municipais (em milhées de euros)
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Grafico 10. Evolucdo das despesas municipais (em milhées de euros)

Apresentam-se ainda os valores previstos para despesa municipal global (despesa definida +
despesa nao definida) em 2019 e 2020 (Quadro 4 e Grafico 11), podendo ser verificada a

pretendida estabilizacdo orcamental das despesas globais.

2019 2020 VARIACAO
VALOR % VALOR % VALOR %
Despesas Correntes 679,7 53,4% 735,1 56,6% 55,4 8,2%
Despesas de Capital 592,4 46,6% 562,8 43,4% -29,6 -5,0%
Total das Despesas 12721 100,0% 1297,9 100,0% 25,8 2,0%

Quadro 5. Composicado da despesa global em 2019 e 2020 (em milhoes de euros)
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A previsdo do comportamento das despesas globais decorre, no essencialmente, do efeito
conjugado da evolugao prevista para as seguintes rubricas:

° Despesas com pessoal — Aumento de 33,8 milhdes de euros (12,2%), sobretudo
em resultado da descentralizacao de competéncias da Administragdo Central na area
da educacgado, da integracdo de trabalhadores no ambito do Programa de
Regularizacado Extraordinaria de Vinculos Precéarios (PREVPAV); da entrada de 517
novos trabalhadores por procedimentos concursais externos; da mobilidade de
trabalhadores de outros organismos a exercerem fungdes na CML;

® Transferéncias correntes — Aumento de 10,0 milhdes de euros (8,2%), sobretudo em
resultado das verbas alocadas ao Web Summit, as transferéncias de competéncias
para as Juntas de Freguesia e para a AML;

° Subsidios — Aumento de 9,2 milhdes de euros (+ 13,3%) sobretudo em resultado
das verbas transferidas para as Empresas Municipais;

° Despesas de capital — decréscimo de 29,6 milhées de euros (-5,0%) sobretudo em
resultado do desfasamento temporal verificado na execugdo do Programa PRA
Publico.
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6. OPCOES ESTRATEGICAS POR EIXO DO PROGRAMA DE GOVERNO DA CIDADE

Conclui-se este Sumario Executivo apresentando no Quadro 5 os valores orgamentados para
os dominios mais emblematicos dos cinco eixos estruturantes do Programa de Governo da

Cidade, sufragado em 2017.

%
EIXO A - MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA E O AMBIENTE 449 074 514 49,2%
HABITACAO PARA TODOS 99 363 957 10,9%
CIDADE PLANEADA E REABILITADA 79 582 825 8,7%
MOBILIDADE ACESSIVEL AO ALCANCE DE TODOS 71 929 596 7,9%
CIDADE SUSTENTAVEL, RESILIENTE E AMIGA DO AMBIENTE 124 207 896 13,6%
MAIS E MELHOR ESPAGO PUBLICO 59 637 856 6,5%
CIDADE SEGURA 14 352 384 1,6%
EIXO B - COMBATER EXCLUSOES, DEFENDER DIREITOS 88 282 664 9,7%
AFIRMAR DIREITOS, REFORCAR A CIDADANIA 15571 328 1,7%
MAIS ESCOLARIDADE, MAIS QUALIFICAGOES, MELHOR ESCOLA 48 755 161 5,3%
PROMOGAOQ DO DESPORTO E ATIVIDADE FiSICA 8588 171 0,9%
MELHOR SAUDE E MELHOR QUALIDADE DE VIDA 15 368 004 1,7%
EIXO C - DAR FORCA A ECONOMIA 47 010 005 5,2%
MAIS SERVICOS QUALIFICADOS, MAIS EMPREGOS 266 846 0,0%
MAIS EMPREENDEDORES, MAIS ATITUDE EMPREENDEDORA 21 962 532 2,4%
FOMENTAR O TALENTO 83 000 0,0%
CIDADE INTELIGENTE 1190 896 0,1%
APOSTAR NO COMERCIO DE PROXIMIDADE 2520197 0,3%
TURISMO SUSTENTAVEL 20 986 534 2,3%
EIXO D - AFIRMAR LISBOA COMO CIDADE GLOBAL 39 044 269 4,3%
CAPITAL EUROPEIA 843 400 0,1%
CIDADE DE CULTURA E ABERTURA 36 454 369 4,0%
CIDADE CRIATIVA 1393 250 0,2%
CAPITAL ATLANTICA 353 250 0,0%
EIXO E - GOVERNACAO ABERTA, PARTICIPADA E DESCENTRALIZADA | 289 091 605 31,7%
TRANSPARENCIA E PRESTAGAO DE CONTAS 163 614 902 17,9%
EFICACIA, EFICIENCIA E PROFISSIONALISMO 23 542 864 2,6%
REFORMA ADMINISTRATIVA E DESCENTRALIZACAO 93 149 295 10,2%
PARTICIPACAOQ CIDADA 8 784 544 1,0%
TOTAL 912 503 057 100,0%

Quadro 6. Despesa Municipal por Eixos (em euros)
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PARTE 2 - REGULAMENTO
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REGULAMENTO DO ORCAMENTO PARA-2020

Artigo 1°
Objeto

. O presente Regulamento contém as disposi¢des aplicaveis a execu¢ao do Orgamento do Municipio de Lisboa
para 2020 atento o disposto na Lei n.? 73/2013, de 3 de setembro, designadamente na alinea d) do n.? 1 do
artigo 46.2, no Decreto-Lei n.? 54-A/99, de 22 de fevereiro, na parte ndo revogada pelo SNC-AP, pontos 2.9,
3.3 e 8.3.1, relativos, respetivamente, ao controlo interno, as regras previsionais e as modificagbes do
orgamento, bem como da Lei n® 8/2012, de 21 de fevereiro, e do Decreto-Lei n® 127/2012, de 21 de junho.

. Sem prejuizo do disposto no presente Regulamento, que prevalece, séo aplicaveis em 2020 as disposicoes
constantes da Norma de Controlo Interno (NCI) da Camara Municipal de Lisboa (CML) aprovada pela
Deliberacao n.% 187/CM/2011, publicada no Boletim Municipal n.® 894, de 7 de abril de 2011.

. As normas do presente regulamento sdo, quando necessario, adaptadas as que decorrem da implementacao
do SNC-AP, com oportuna comunicagao, pela Diregdo Municipal de Finangas (DMF), dos procedimentos
aplicaveis.

Artigo 2°
Modificacoes aos documentos previsionais

. As modificagbes orgamentais sao instrumentos de corregédo e de reafectagio de verbas alocadas as diferentes
Unidades Organicas e subordinam-se as seguintes regras:

a) Nao sao admitidas alteragbes que néo respeitem o principio do equilibrio orgcamental, i.e., as anulagbes
gue ndo compensem os reforcos e ndo respeitem as regras orgamentais vigentes;

b) Atransferéncia de dotagdes de capital para reforgo das de natureza corrente depende da prévia avaliagdo
do equilibrio corrente do orgcamento municipal pela DMF e da autorizagdo do Vereador com o Pelouro
das Financas;

c) Nao é permitida a anulagéo de rubricas para satisfazer necessidades certas;

d) Nao é permitida a diminuicdo de dotagbes em projetos com financiamento alheio, exceto com autorizagao
do Vereador das Finangas em proposta fundamentada;

e) A anulacédo de verbas relativas ao Orgamento Participativo (OP) depende de prévia autorizagéo pelo
Vereador com o respetivo Pelouro;

f)  Os ajustamentos orgamentais de receita e despesa consignada dependem de parecer prévio vinculativo
a emitir pela Diregdo Municipal de Finangas/Departamento de Receita e Financiamento (DRF)/Diviséo de
Financiamentos Consignados (DFC) e no ambito do Programa “Lx XXI” pela respetiva equipa de
Coordenagéo

2. Na primeira alteragdo orcamental sdo afetas as dotag6es orgamentais aos compromissos e a divida transitados

do ano anterior, em termos de rubricas econémicas e de organicas, para o que:
a) A DMF, através do Departamento de Contabilidade (DC), elabora a listagem dos compromissos e da
divida transitada do ano anterior que caregam de cobertura orgamental;
b) Com base na listagem mencionada na alinea anterior, as respetivas Unidades Organicas identificam as
contrapartidas orgamentais necessarias ou, visando o mesmo fim, a DMF, através do Departamento de
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Orgcamento e Controlo de Gestao (DOCG) procede as anulagdes necessarias nas dotagoes disponiveis

no orgamento aprovado.

3. Na abertura do ano econémico a DMF/DOCG divulga o calendario das alteragdes orcamentais, bem como as
regras a que devem obedecer, compreendendo-se nestas, designadamente, que os pedidos de alteragcao
orcamental sdo submetidos ao Vereador responsavel por cada Unidade Organica, antes de serem
encaminhados para a DMF, com base no Relatério da Alteragdo Orgamental (AO) produzido pelo sistema
informatico e complementado com um campo de justificagdo das opgoes feitas.

4. Os pedidos de alteragéo orcamental que n&o respeitem as datas constantes do calendario referido no nimero
anterior sdo diferidos para a alteracdo orgamental seguinte.

5. Os pedidos que, por razdes excecionais e urgentes, ndo possam ser diferidos para a alteracdo orcamental
seguinte, devem, apds prévia autorizacdo do Vereador com o pelouro das finangas, ser formalizados pelas
Unidades Organicas através do preenchimento do quadro “Despacho — Alteragdo Orgamental”, conforme
modelo a disponibilizar na abertura do ano econémico pela DMF/DOCG/DOP.

Artigo 3°
Planeamento Financeiro

1. O planeamento financeiro & um processo de base trimestral que tem como objetivo melhorar a gestdo
or¢gamental e reforcar a colaboragdo entre a DMF e as diferentes Unidades Organicas, mediante o
acompanhamento conjunto das respetivas necessidades financeiras e da execugao orgamental, constituindo
uma referéncia para a programagado de tesouraria com base numa previsdo mensal atualizada dos
cabimentos, compromissos, faturagdo e compromissos a transitar.

2. No planeamento financeiro deve ainda ser reforcada a compatibilizagdo da despesa planeada pelas Unidades
Organicas com os procedimentos a langar pelos servigos que centralizam aquisicées de bens e servigos,
nomeadamente, a Dire¢do Municipal de Manutengéo e Conservagéo (DMMC) e o DA.

3. No inicio do ano, a DMF/DOCG divulga o calendario do planeamento financeiro, com a indicacdo das datas
de abertura e fecho do sistema informatico que suporta este processo e as datas das reunides de avaliagao
do planeamento financeiro a realizar com cada Unidade Organica.

4. As Unidades Organicas acompanham o ciclo orgamental, de forma a assegurar o cumprimento do respetivo
planeamento financeiro, com a previsao / revisdo permanente dos cabimentos, compromissos e faturagéo,
garantindo uma maior eficiéncia na gestdo dos recursos financeiros e a coeréncia entre a estimativa de
execugao e as necessidades orgamentais, zelando pela conformidade dos registos contabilisticos com a sua
execugao e promovendo os ajustamentos das reparticdes de encargos que se mostrarem adequados a boa
execucdo orgamental.

Artigo 4°
Atualizacao de valores de taxas

1. A atualizagdo anual dos valores da Tabela de Taxas Municipais é feita nos termos do disposto no n? 1 do
artigo 8.2 Regulamento Geral de Taxas, Precos e Outras Receitas do Municipio de Lisboa (RGTPORML),
com base na formula: VA = VV x CA, em que:

VA = Valor em 2020
VV = Valor em vigor em 2019
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CA = Coeficiente correspondente a taxa de variagdo média anual (Base 2012) do indice de Precos no
Consumidor (Portugal, exceto habitagao) dos Ultimos 12 meses reportada ao més de julho, que foi de 0,62%
em 2019.

. Os valores das Tabelas atualizados (VA) obtidos sdo arredondados por excesso ou por defeito de acordo

com o previsto no n? 2 do artigo 8.2 do RGTPORML;

. Excetua-se da regra de atualizagdo, quando se justifique, as taxas cuja atualizacédo é fixada com base em

normativo especial.

Artigo 5.2
Receita consignada
Os Servigos Municipais submetem a Equipa de Missé&o Lisboa/Europa 2020 (EMLE 2020), com conhecimento
simultdneo a Diregdo Municipal de Finangas/Departamento de Receitas e Financiamento/Divisdo de
Financiamentos Consignados (DMF/DRF/DFC) as propostas de candidatura a financiamento alheio,
(comunitario, nacional e iniciativas comunitarias), detalhando a orgamentacédo das despesas nelas previstas,
para verificagéo, validagdo e gestdo do processo de aprovagédo pela EMLE 2020, a qual compete a sua

submisséo junto das entidades competentes para o efeito.

Compete ao dirigente da organica promotora de projeto(s) com receita consignada (doravante designado por
Responsavel), ou quem, por deliberagdo ou despacho, seja designado para tal, a implementagdo dos
procedimentos adequados ao cumprimento das disposigbes relativas ao financiamento e as regras

estabelecidas no presente artigo.

O Responsavel nomeia, por projeto, um Gestor de Agdo e comunica-o a EMLE 2020 e a DRF/DFC, ao qual
compete conhecer as especificidades do projeto, as atividades de coordenagao, planeamento, execugéo e
sua monitorizacdo, bem como a elaboragdo de relatérios de atividade e de gestdo de processos,
nomeadamente, de contratagdo e de riscos, reportando diretamente ao Responsavel.

Quando o projeto com receita consignada envolva mais do que uma unidade orgénica na sua organizacdo
e/ou execugao é obrigatdria a designagdo de uma unidade organica lider do projeto, com sequente aplicagao

do disposto nos nimeros anteriores.

A DMF/DRF e a EMLE 2020 relacionam-se, para efeitos da gestéo dos financiamentos, com o Gestor de Agéo,

com conhecimento ao Responsavel.

A EMLE 2020 ou, quando aplicavel, o Gestor de Agéo, envia a documentagao relativa as candidaturas a
financiamento alheio aprovadas a DMF/DRF/DFC para a monitorizagédo da execugao dos respetivos contratos.

A inscricdo orgamental de cada projeto resulta da proposta do Gestor de Agdo que a submete a validagédo da
DMF/DRF, que assegura a ligacdo a DMF/DOCG para a instrugao do processo orgamental.

Sem prejuizo de regras adicionais e/ou especificas que venham a ser definidas, num contexto geral ou para
Projetos/programas especificos, compete aos Servigos Municipais responsaveis pela execugao fisica e

financeira dos projetos com financiamento alheio:

i)  Assegurar, em articulagdo com a DMF/DC e respetivas equipas transversais, que toda a despesa
associada a estes projetos, com ou sem contrato escrito, da lugar a abertura de contrato na aplicagao
informatica contabilistico-financeira (SAP) e a um “PEP - Plano de Estrutura de Projeto” de despesa;

ii) Identificar a fonte de financiamento alheio nos processos de despesa de forma bem visivel, através

da aposigao de um carimbo ou outro meio adequado;
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iii) Enviar mensalmente a DMF/DRF/DFC um relatério de execucao das operagdes /projetos e agdes, o
qual deve incluir a especificagdo dos valores executados, com a identificagdo da operagéo, agdo do
plano, valor da despesa executada e previsdo de despesa para os meses seguintes, em formulario
a definir pela DMF/DRF/DFC na abertura do ano, e com justificagéo qualitativa dos desvios;

iv) Enviar os processos de despesa referentes a projetos com financiamento alheio — Portugal 2020,
Iniciativas Comunitarias, Comissao Europeia, projetos nacionais — a DMF/DC/Divisdo de Registo de
Operacgdes (DRO), com uma antecedéncia minima de 5 dias Uteis da data prevista para a submisséo
da despesa as entidades financiadoras, de forma a garantir que o pagamento da despesa se efetiva
no periodo de elegibilidade definido, conforme previsto nos documentos aprovados.

v) Garantir que sé@o cumpridas todas as clausulas contratuais constantes das candidaturas aprovadas.
As reprogramagdes relativas ao financiamento alheio na fase anterior & execugao dos contratos séo efetuadas
pela EMLE 2020, em conjunto com o Gestor de Agao, com conhecimento a DMF/DRF/DFC.
Nas situagdes em que a reprogramagao tenha lugar no decorrer da execugao dos contratos e, apos aprovagao
das candidaturas, as mesmas sdo efetuadas pela DMF/DRF/DFC, em conjunto com o gestor de agdo, com
conhecimento a EMLE 2020.

Artigo 6.2
Revisao, anulacao e estorno de receitas

. A revisdo ou anulagéo de qualquer ato de liquidagao é efetuada nos termos do disposto nos regulamentos

municipais aplicaveis e autorizada pelo dirigente, eleito ou érgdo com competéncia para o efeito.

. Os pedidos de anulagéo e/ou reembolso da liquidacéo sao efetuados pelas Unidades Organicas responsaveis

pela liquidagédo pelos meios adequados para o efeito e, logo que disponivel no sistema informatico e em
workflow previamente definido para este fim, com autorizagéo da entidade competente nos termos do nimero

anterior.

. Dos pedidos terdo obrigatoriamente de constar os seguintes elementos: Nome, NIF, nimero do documento

e montante a anular ou reembolsar e fundamento de facto ou de direito para a sua anulagéo e/ou reembolso.

Cabe a DMF/DRF proceder aos registos contabilisticos da anulagéo da receita e ao reembolso, se devido,
com a correspondente notificagdo a entidade devedora.

Estao excluidas dos formalismos referidos nos numeros dois e trés, as anulagdes por prescrigdo enviadas
pelo Departamento Juridico (DJ)/Divisdo de Execugdes Fiscais (DEF) através de input informatico.

A receita que, por erro ou omissao, seja irregularmente registada pode, excecionalmente, ser objeto de
estorno por iniciativa da organica que liquida a receita, desde que feita no préprio dia e com concordancia
expressa do respetivo dirigente com competéncia para o valor em causa, fazendo-se, nos demais casos,
através da DMF/DRF no prazo de 5 dias Uteis a contar do registo, ndo podendo o final deste prazo ultrapassar
o fim do més em que foi liquidado.

. Quando o estorno for da iniciativa da organica que liquida a receita, para além dos requisitos do nimero

anterior, é obrigatdria a elaboragdo de um relatério mensal, até ao 10° dia util do més seguinte, a enviar a
DMF/DRF, com explicitagdo dos movimentos efetuados, valor e fundamento.

Nas situagdes de incumprimento do disposto no nimero anterior, a DMF/DRF solicita, via correio eletrdnico,
o envio do relatério em falta, dando conhecimento ao Departamento de Gestdo da Qualidade e Auditoria para
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as diligéncias necessérias a verificagdo dos procedimentos implementados e da sua adequagédo ao
cumprimento das presentes disposigdes.

9. Compete & DMF/DRF estabelecer o circuito, a normalizagéo dos documentos e a fiscalizagdo das operagdes
de anulagao, estorno ou reembolso, bem como acompanhar as adaptagdes necessarias a utilizagdo de meios
informaticos.

Artigo 7°
Pagamento em prestacoes
1. N&o sdo permitidos quaisquer acordos de pagamento de divida ao Municipio de Lisboa que n&o tenham obtido
a competente autorizagdo pela entidade com competéncia para o efeito em fungdo do valor, mediante
proposta fundamentada da organica que liquida a receita, com sequente encaminhamento a DMF/DR.

2. Os pedidos de pagamento em prestacdes sdo formalizados através de requerimento, dentro do prazo de
pagamento voluntario e devem ser autorizados nos termos da legislacdo e regulamentagao aplicavel.

3. Apés autorizagdo pela entidade competente, os planos de pagamento em prestacdes sdo submetidos &
DMF/DRF para célculo das prestacdes e efetivo registo na aplicagao informatica contabilistico-financeira, com
subsequente notificacdo do requerente daquela autorizagdo e para, no prazo de 15 dias a contar da
notificag@o, prestar garantia idénea, cujo valor deverd ser calculado considerando a divida existente,
acrescida de 25%.

4. O pedido de dispensa de prestacao de garantia iddnea devera ser apresentado dentro do prazo previsto no
namero anterior, devendo ser analisado pela DMF/DRF, nos termos das disposi¢des conjugadas previstas
na Lei Geral Tributaria (LGT) e no Cddigo do Procedimento e Processo Tributario (CCPT).

5. E dispensada a prestagao de garantia para as dividas em cobranga coerciva de valor inferior a € 5000 para
pessoas singulares e € 10 000 para pessoas coletivas, conforme estabelecido no artigo 198° do Codigo de
Processo e Procedimento Tributario (CPPT).

6. As garantias prestadas podem ser reduzidas & medida que sdo efetuados os pagamentos acordados e se
tornar manifesta a desproporgao entre 0 montante daquela e a divida restante.

7. A falta de pagamento de trés prestacdes seguidas ou seis interpoladas implica o vencimento imediato das
seguintes com envio da divida remanescente para cobranga coerciva, pela DMF/DRF ao DJ/DEF.

8. No caso do incumprimento do pagamento das dividas cuja cobranca seja de acdo executiva, a DMF/DRF
informa a unidade orgénica que liquida a receita de que deve instruir o processo de divida e enviar o mesmo
para o DJ/ Diviséo de Contencioso e Apoio Juridico (DCAJ), com conhecimento a DMF/DRF.

9. A excegdo dos casos previstos nos n% 12 e 14 cabe & DMF/DRF comunicar ao requerente o plano de
pagamento em prestacdes e respetivas condigdes.

10. Os prazos de pagamento sdo continuos e caso terminem a um sabado, domingo ou feriado, transitam para
o primeiro dia Util imediatamente seguinte.

11. Os procedimentos definidos no presente artigo e os constantes do RGTPORML, no capitulo respeitante aos
planos de pagamento em prestacdes, sdo extensiveis a receita proveniente de precos e outras receitas
municipais.

12.Caso os planos de pagamento sejam calculados no ambito de procedimentos que corram ao abrigo do regime
geral das contraordenagdes, o célculo é feito pela unidade organica responsavel pela instrugdo do processo
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com o correspondente registo na aplicagdo GIC — Gestao Integrada de Contraordenacgdes e o requerente é
informado pelo DJ/Divisdo de Contraordenagées (DCO), das condigbes a aplicar.

13.0 disposto nos nimeros anteriores aplica-se, com as devidas adaptagdes, aos pedidos de pagamento em
prestacdes ao abrigo do Regulamento Municipal de Taxas Relacionadas com a Atividade Urbanistica e
Operacdes Conexas (RMTRAUOC) e do Regulamento Municipal de Urbanizacdo e Edificagdo de Lisboa
(RMUEL).

14. O previsto nos nimeros anteriores ndo se aplica aos pedidos de pagamento em prestagdes, no ambito dos
processos de execugao fiscal, os quais tém natureza judicial.

Artigo 8°
Processo de despesa
Os processos de despesa conferidos pelo DMF/DC e ndo pagos até ao final do ano sdo automaticamente
cabimentados e comprometidos no ano seguinte, até ao limite da dotagdo disponivel, sem ser necessaria a
revalidacao da autorizacdo da despesa por parte do servigo responsavel.

Artigo 9°
Fundos Disponiveis

1. No quadro da manutencéo das previsdes inscritas na Lei n? 8/2012, de 21 de fevereiro, e do Decreto-Lei n®
127/2012, de 21 de junho, quanto a necessidade de fundos disponiveis para a assungao de compromissos,
os Diretores Municipais ou Equiparados e os Diretores de Departamento ou Equiparados de Unidades
Orgéanicas néo inseridas em Dire¢des Municipais procedem mensalmente ao planeamento dos compromissos
a emitir (PANC), incluindo os relativos as Propostas a submeter a deliberagao do érgao executivo no respetivo
més, o qual remetem a DMF/DC até ao 3° dia Gtil de cada més.

2. O planeamento dos compromissos a emitir e os pedidos de declaracdo de fundos disponiveis (DFD) s&o
efetuados em formulario préprio, a facultar pela DMF/DC, que contempla campos obrigatérios,
designadamente, a codificacdo orcamental da despesa, o nUmero de cabimento, a fonte de financiamento
alheio quando aplicavel, a justificacdo da necessidade de DFD no més respetivo e semana de abertura do
compromisso previsto, e enviados através do coordenador da Equipa Transversal da DMF/DC.

3. Em caso de urgéncia e ou imprevisibilidade devidamente fundamentada pela Unidade Organica responsavel,
€ admitido o pedido de DFD fora do planeamento mensal (PANC), sujeito a disponibilidade de fundos
disponiveis remanescente no més e desde que respeite as regras estabelecidas quanto a instrugcdo dos
pedidos e aprovacao previstas no numero anterior.

4. As DFD emitidas pela DMF/DC tém validade até ao final do més a que respeitam ou em que s&o emitidas,
devendo ser instruido novo pedido no més seguinte caso nédo tenha havido registo na aplicagao informatica

contabilistico-financeira.

5. ADMF/DC submete o planeamento dos compromissos (PANC) a aprovagéo pelo Vereador com competéncia
para o efeito, até ao 5° dia (til de cada més, juntamente com o mapa de apuramento dos Fundos Disponiveis.

6. Caso haja reducéo de montante do pedido de DFD pelo Vereador competente, designadamente por respeitar
a despesas recorrentes, as Unidades Organicas responsaveis pela despesa devem solicitar novas DFD pelo

valor necessario.
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. Os pedidos nao aceites nos termos do n® 5 anterior, podem voltar a ser submetidos mediante indicagao
expressa da justificagéo para a reiteragado do pedido.

. A DMF/DC verifica mensalmente o montante dos compromissos criados e envia aos responsaveis das
diferentes Unidade Orgénicas um relatério dos pedidos e declaragdes do més anterior, com identificagdo do
numero e do valor dos pedidos regulares e dos excecionais satisfeitos e nao satisfeitos.

Artigo 102
Encargos futuros
. O registo de qualquer encargo futuro é obrigatoriamente efetuado por todas as Unidades Orgénicas em
plataforma eletrdnica criada para o efeito, sob a gestdo da DMF/DOCG.

. No periodo de janeiro a julho, as Unidades Organicas procedem ao registo dos encargos futuros,
nomeadamente os decorrentes da abertura de procedimentos aquisitivos, incluindo empreitadas, e da
submisséo de propostas a deliberagdo do 6rgdo executivo, com preenchimento dos campos da plataforma
preparada para esse efeito, obtendo um n? de registo, REF (Registo de Encargos Futuros) que é requisito
obrigatério na instrugdo dos respetivos procedimentos e ou propostas;

. No periodo de agosto a dezembro, as Unidades Organicas procedem ao registo dos encargos futuros,
nomeadamente os decorrentes da abertura de procedimentos aquisitivos, incluindo empreitadas, e da
submisséo de propostas e deliberagdo do 6rgao executivo, com preenchimento dos campos da plataforma
preparada para esse efeito, obtendo um Parecer prévio vinculativo da DMF/DOCG, PEF (Parecer Encargos

Futuros) que é requisito obrigatério na instrugdo dos procedimentos e/ ou propostas.

. Os critérios a aplicar para efeitos dos nimeros anteriores sdo divulgados no inicio do ano, a par com o
calendario das alteragdes orgamentais, sendo os referidos no nimero 3 divulgados no primeiro semestre do

ano, com disponibilizagdo simultanea de mapas para avaliagao interna pelas diferentes Unidades Organicas.

. As Unidades Organicas devem atualizar os dados da plataforma de acordo com a evolugao do procedimento
em causa (abertura do procedimento, adjudicagdo, aprovacdo das propostas pelo 6rgdo competente,
celebracao do contrato), com cruzamento entre os dados ai preenchidos e os dados da aplicagéo informatica
contabilistico-financeira a promover pela DMF/ DC em colaboragédo com o DOCG.

Artigo 112
Registo contabilistico

. O registo oportuno, integral e tempestivo dos cabimentos e dos compromissos, incluindo os plurianuais, na
aplicagcdo informatica contabilistico-financeira é obrigatoria, cabendo ao responsavel de cada Unidade
Orgéanica garantir que a documentagao necessaria e suficiente ao registo é facultada a DMF/DC e respetivas

equipas transversais no momento da sua assungao.

. O pedido de cabimento é obrigatoriamente acompanhado da informagao de abertura de procedimento ou
similar de que conste, designadamente, o fundamento da despesa, o tipo de bem ou servigo a adquirir, o
procedimento aplicavel e o montante da despesa, e submetido a DMF/DC em momento prévio ao da
autorizacdo da despesa, com as excegdes previstas na Lei, devendo os servigos, para este efeito, utilizar o
formulario especifico para este fim divulgado pela DMF/DC.

. O registo de compromissos plurianuais junto da DMF/DC e respetivas equipas transversais s6 pode ser
efetuado com apresentagéao do n°® de Registo (REF) ou Parecer prévio (PEF), conforme previsto no artigo
anterior do presente Regulamento.
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4. A DMF/DC elabora relatérios periddicos sobre a verificagdo de situagdes em que se detete nao lhe ter sido

submetida a informagao documental necessaria para garantir o registo oportuno, tempestivo e integral dos
factos envolvidos, com envio ao Vereador com o Pelouro das Finangas e ao Vereador responsavel pela
Unidade Organica.

Artigo 122
Outras matérias relativas a despesa

. Compete ao responsavel de cada Unidade Orgénica comunicar a DMF/DC e as respetivas equipas
transversais da despesa, quais 0s processos submetidos a apreciacdo do Tribunal de Contas (TC) para
efeitos de Visto Prévio, incluindo os de valor inferior ao limite previsto na lei, os que constituam alteragbes a
contratos ja visados ou 0s denominados contratos relacionados, de modo a que as faturas correspondentes
a esses processos ndo sejam objeto de processamento contabilistico para efeitos de pagamento, antes de
emitido o Visto pelo TC.

. A retengéo de 10% do pagamento prevista na alinea b) do n® 1 do art.® 49 da Norma de Controlo Interno ndo
€ aplicavel a contratos de valor inferior a €200.000, salvo nos casos em que se mostrar necessaria a boa
execugao dos mesmos e desde que devidamente fundamentada na informagao de abertura do procedimento
e prevista no respetivo caderno de encargos, conforme o disposto no n® 3 do artigo 88° do Cédigo dos
Contratos Publicos (CCP).

. As faturas devem incluir obrigatoriamente mencéo ao numero de compromisso relativo ao procedimento em
causa, que substitui o Nimero Unico de Processo referido na alinea ¢) do n.2 1 do artigo 49° da Norma de
Controlo Interno, bem como o numero do auto de medigdo de trabalhos e respetiva data, no caso das
empreitadas.

Artigo 13
Fundos de maneio

. O valor de cada Fundo de Maneio (FM) nao pode ultrapassar anualmente o montante de €3.000, salvo em
situacbes excecionais, devidamente fundamentadas e autorizadas pelo Vereador com o Pelouro das
Finangas.

. Nao é permitida a constituicdo de FM em rubricas econémicas de gestdo centralizada, com excegao das
situagcbes devidamente fundamentadas pela respetiva Unidade Organica e autorizadas pelo Vereador
responsavel pela area das Finangas.

. A DMF/DC consulta, por via eletrénica, em ficheiro parametrizado para o efeito e no periodo de elaboragao
da proposta de orgamento, as diferentes Unidades Organicas para indicagao do valor de FM de que carecem
e sua distribuigao pelas rubricas estritamente necessarias.

. Na resposta aquela consulta, as Unidades Organicas fundamentam os pedidos que ultrapassem o montante
referido no n® 1 do presente artigo, ou os valores s@o reduzidos proporcionalmente até aquele limite pela
DMF/DC sem formalismos adicionais.

. A proposta de or¢gamento das Unidades Orgéanicas contempla a dotagao necessaria a cobertura do respetivo
FM, instruido nos termos do n.2 3 do presente artigo, assegurando a coeréncia dos valores considerados, ou
a DMF fara a alocacdo ao FM com proporcional diminuicdo da dotacdo disponivel prevista noutras rubricas
da respetiva proposta.
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6. A consulta prevista no n.2 3 visa assegurar a constituicio do FM para o ano econémico respetivo, ndo sendo
autorizada a abertura de novas rubricas ou o reforgo das constituidas inicialmente, exceto em situagdes de
caracter muito excecional, devidamente fundamentadas pela Unidade Orgénica Municipal e objeto de
autorizag¢éo conjunta pelo respetivo Vereador e pelo Vereador com o Pelouro das Finangas.

7. E vedada a utilizagdo do FM para aquisigao de bens de imobilizado, assim como para a aquisicao de bens

ou servigos em rubrica econémica diversa da que foi autorizada na respetiva constitui¢éo.

8. Os responsaveis do FM enviam para processamento contabilistico os documentos de suporte da despesa de
cada més até ao 5° dia util do més seguinte.

9. A nio submissao dos documentos no més seguinte aquele a que respeitam, conforme o disposto no nimero
anterior, fundamenta a sua devolugéo pela DMF/DC, incluindo as respetivas equipas transversais.

10.0 processamento do FM em dezembro obedece ao calendario de fecho de ano que for estabelecido pela
DMF/DC.

Artigo 142
Aquisicoes eletronicas de viagens e alojamento e
registo de aplicacoes para internet

1. A aquisicdo de viagens e alojamento é realizada, em regra, através da internet, sendo permitido o registo de
aplicagdes para disponibilizagéo de ferramentas nainternet.

2. Para efeitos do pagamento das deslocacdes e estadas adquiridas nos termos do nimero anterior, e Gnica e
exclusivamente para este fim, é atribuido a Unidade Organica com competéncia nesta matéria, um cartio de
débito, na modalidade de pré-pago, sendo o respetivo plafond fixado em 1/12 da dotagéo anual prevista para
deslocagoes e estadas da referida Unidade Organica.

3. Para efeitos de registo de aplicagdes para disponibilizacdo de ferramentas na internet que exijam o
pagamento imediato na plataforma, e Unica e exclusivamente para este fim, é atribuido um cartdo de débito,
na modalidade de pré-pago, a Unidade Organica com competéncia nesta matéria, sendo o respetivo plafond

de referéncia fixado em €1.000, suportados por dotagao inscrita na referida organica.

4. O cartéo é atribuido pela DMF/DC a um titular, designado pelas Unidades Organicas referidas nos nimeros
anteriores, que é responsavel pela sua correta utilizagao.

5. E aplicavel ao processamento das despesas realizadas e demais procedimentos previstos no presente artigo,
o regime dos cartdes de débito recarregaveis para gestdo do fundo de maneio, previsto nos artigos 69% a 71°
da Norma de Controlo Interno.

6. Esta modalidade de pagamento pode ser estendida a outras organicas e econdmicas, mediante proposta
devidamente fundamentada dos servicos e despacho de autorizacdo do Vereador com o Pelouro das
Finangas.

Artigo 15°
Monitorizagao da Aquisicao de Servigos
O Municipio de Lisboa implementara os mecanismos que venham a ser necessarios ao controlo da despesa com
aquisicao de servicos e que decorram das normas que vierem a ser fixadas no Or¢gamento de Estado para 2020
e/ou respetivo decreto regulamentar.
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Artigo 162
Contratacao de Bens e Servicos

. As pecas dos procedimentos de formagao de contratos de aquisicdo de bens e servigos, incluindo os das
categorias centralizadas, sdo objeto de parecer obrigatério e vinculativo pela DMF/Departamento de
Aprovisionamentos (DA)/ Divisdo de Contratagdo Publica (DCP), prévio a aprovagéo pela entidade com
competéncia para a decisdo de contratar.

. Apés deciséao de contratar pela entidade competente e verificado o cumprimento dos preceitos legais relativos
a respetiva autorizagdo, a DMF/DA/DCP promove a tramitagéo e instrugdo do procedimento concursal, até a
elaboragéo do relatério final, em estrita colaboragdo com o servigo promotor.

. A intervengdo da DMF/DA/DCP é dispensada nos casos em que os procedimentos a adotar sejam o ajuste
direto e a consulta prévia em funcdo do valor ou com base em critérios materiais que nao os previstos nas
alineas a) e b) do artigo 24.° do CCP, e ainda nos casos de contratagio excluida, nos termos do artigo 5° do
mesmo Caédigo.

. O disposto nos nimeros 1 e 2 do presente artigo ndo se aplica aos procedimentos da competéncia da Diregao
Municipal de Manutencéo e Conservagao.

Artigo 172
Planeamento de Compras Municipais de Bens e Servicos e dos Procedimentos de Contratacao

1. Até final do terceiro trimestre do ano, a DMF/DA consulta as diferentes Unidades Orgénicas sobre as
suas necessidades de compras municipais de bens e servigos para 0 ano seguinte, bem como dos
respetivos procedimentos de contratagdo a desenvolver, através de um suporte informatico
parametrizado para o efeito.

2. A DMF/DA procede a uma andlise da informagdo prestada com vista a uma eventual agregagao de
necessidades e racionalizagdo econdmica de compras municipais, bem como dos recursos existentes,
em colaboragéo com as respetivas Unidades Organicas.

3. O planeamento enviado pelas diferentes Unidades Orgénicas e/ou o eventual ajustamento que decorra
do nimero anterior serve de base ao planeamento da atividade anual da DMF/DA a apresentar ao
Vereador com o Pelouro das Financas para efeitos de validagéo, o qual podera ser revisto sempre que
se justifique observando-se as regras previstas neste artigo.

4. A submissdo a DMF/DA de necessidades de aquisicdo de bens e servicos e de realizagdo de
procedimentos que nao tenham sido inscritos no planeamento anual implica que s6 possam ser
considerados quando seja demonstrada e fundamentada a existéncia de manifesta imponderabilidade
na necessidade em causa, devendo, neste caso, ser acordados os tempos de apreciagao do solicitado,

bem como das pegas concursais.

Artigo 182
Procedimentos a adotar para despesas a realizar / realizadas
com recurso ao ajuste direto ou consulta prévia

1. No ajuste direto ou na consulta prévia, é obrigatério o registo das intencdes de adjudicacdo na aplicacdo

informatica designada “ACCP”, acessivel através do Portal Corporativo do Municipio, nos seguintes termos:

a) Os registos sdo efetuados antes do convite/consulta e tém como objetivo validar a viabilidade de uma
intencdo de contratacédo através de ajuste direto ou de consulta prévia a um determinado fornecedor;
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b) O acesso a aplicagao encontra-se descentralizado, pelo que é da responsabilidade do promotor /executor
da despesa a efetivagao dos registos relativos as intengdes e consequentes adjudicagdes;

c) Compete ao DGQA a verificagéo, e decisdo quanto a posterior manutencdo das intengdes registadas no
que respeita ao cumprimento dos prazos estabelecidos para a associagdo do cabimento a inteng¢éo (60
dias) e para a associagéo da adjudicagao a intengao (120 dias);

d) Estéoincluidos neste procedimento, para além dos ajustes diretos em funcéo do valor, todas as despesas
realizadas ao abrigo de ajuste direto por regime simplificado ou através de Fundo de Maneio e reembolso,
bem como a consulta prévia.

. Excluem-se deste procedimento os ajustes diretos e a consulta prévia realizados ao abrigo de critérios

materiais.

. O procedimento por ajuste direto em fungado do valor igual ou superior a €5.000, deve conter a fundamentagao
da necessidade de recurso a este tipo de procedimento, em especial, sobre a impossibilidade de satisfagao
da necessidade por via dos recursos proprios do Municipio.

. Nos procedimentos por ajuste direto em fungéo do valor, as Unidades Organicas podem convidar apenas
uma entidade para apresentagéo da proposta, nos termos do regime constante do CCP.

. Na adocgéo das novas regras do CCP, as Unidades Organicas passam a usar a plataforma de contratagio
publica para os procedimentos de ajuste direto e consulta prévia, em conformidade com as regras que forem
divulgadas.

. E obrigatéria a publicitagdo da celebragdo de quaisquer contratos na sequéncia de ajuste direto ou consulta

prévia, pela entidade adjudicante, pelo que:

a) Compete a unidade orgéanica promotora/responsavel pela despesa a publicitagio dos ajustes diretos ou
consultas prévias no portal oficial da Internet — www.base.gov.pt;

b) O cumprimento da alinea a) é condigao de eficacia do respetivo contrato, ndo podendo este produzir
quaisquer efeitos juridicos e financeiros sem aquela publicitagao.

. Nos casos em que a despesa seja realizada ao abrigo de procedimento de ajuste direto por regime
simplificado, de Fundo de Maneio e de reembolso, a publicitagédo referida na alinea a) do niumero anterior nao
é aplicavel.

Artigo 192
Categorias Centralizadas e Gestao Centralizada de bens e servicos na DMF/ DA

. As compras publicas de bens e servigos comuns e regulares, que se destinem a assegurar o funcionamento
geral dos Servigos/Unidades Organicas e identificados no anexo A do presente Regulamento é efetuado pelo
DMF/DA/DCCE.

. A gestdo dos contratos referentes as categorias centralizadas na DMFA/DA obedece as seguintes regras:

a) Acontratagdo é efetuada mediante prévio levantamento das necessidades a satisfazer, durante o periodo
previsto para a vigéncia dos contratos a celebrar, com base nas indicagdes fornecidas pelas Unidades
Organicas na sequéncia de solicitagcdo da DMF/DA/DCCE para esse efeito, sob pena de ndo serem
consideradas no procedimento a promover;

b) As necessidades de bens e servicos que ndo tenham sido previstas no levantamento de necessidades
referido na alinea anterior, por ndo serem entédo conhecidas e / ou resultarem de situagées imprevistas,
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devem ser tempestivamente comunicadas a DMF/DA/DCCE para a verificagdo da sua cobertura nos
contratos vigentes;

c) O fornecimento de bens e servicos que ndo sejam objeto de levantamento de necessidades conforme
referido na alinea a), assume carater excecional e sé pode ser concretizado mediante solicitagdo do
responsavel pela Unidade Organica interessada, condicionada a analise da DMF/DA/DCCE;

d) Apenas em casos excecionais e devidamente fundamentados, a ser autorizados pelo Vereador do
Pelouro das Finangas, ou por quem tenha competéncias delegadas ou subdelegadas para o efeito,
mediante parecer prévio da DMF/DA, podem as Unidades Organicas proceder a aquisigao de bens e
servigos de categorias centralizadas, com recurso ao orgamento da DMF/DA/DCCE;

e) Na gestdo de contratos centralizados, os dirigentes maximos das Unidades Organicas envolvidas na
respetiva gestdo, nomeiam um interlocutor Unico e o seu substituto nas suas auséncias e impedimentos,
devendo comunicar essa nomeagao e respetivas alteragdes a DMF/DCEE;

f)  No caso dos contratos referentes aos encargos das instalagdes, designadamente agua, gas e
eletricidade, devem os interlocutores designados comunicar mensalmente aos cocontratantes os
consumos individualizados de cada um dos edificios/instalagbes Municipais na gestdo da respetiva
Unidade Orgéanica, através do envio das leituras dos respetivos contadores, atento o respetivo periodo
de faturagdo, com conhecimento do respetivo Gestor de Categoria da DMF/DA/DCCE;

g) Compete a DMF/DA/DCCE proceder a conferéncia e validagao, das faturas mensais ou bimensais que
Ihes sejam remetidas para esse efeito, de acordo com os consumos comunicados nos termos descritos
na alinea anterior, num prazo maximo de 5 dias Uteis, contados da data de recegido das mesmas;

h) Caso sejam detetadas discrepancias entre os consumos faturados pelo cocontratante e os consumos
comunicados a DMF/DA/DCCE, seréo solicitados esclarecimentos ao interlocutor designado, ou o seu
substituto, nos termos da alinea e), cabendo ao mesmo a validagéo final da respetiva fatura, no prazo
maximo de 3 dias Uteis;

i) Cada Unidade Orgénica envia a DMF/DA/DCCE os relatérios de avaliagdo do nivel de servico relativos
aos contratos centralizados, num prazo maximo de 5 dias Uteis, para efeitos da gestdo do respetivo
contrato e avaliacdo do cocontratante, sempre que esse envio seja descrito como obrigatério pela
DMF/DA/DCCE, aquando do inicio da execugédo de cada contrato centralizado, com a definigdo da
respetiva periodicidade.

3. No ambito da gestéo centralizada de bens e servigos prevista no presente artigo, a DMF/DA apenas assume
encargos com despesas resultantes de contratos efetuados pela DMF/DA, pelo que, as despesas realizadas sem
intervengao deste Departamento com bens e servicos de categorias centralizadas a que se reporta o presente
artigo sao da responsabilidade da Unidade Orgéanica promotora das mesmas.

Artigo 202
Maquinas de vending
Compete a DMF/DA em conjunto com a DMRH/DSHS, com a auscultagao prévia de todas as Unidades Organicas
e em colaboragéo estreita com a DMMC, a definicdo dos parametros a observar para a instalagcdo e exploragao
de maquinas de vending nos edificios municipais, bem como a elaboragdo de um plano para a gestao centralizada
destes equipamentos.
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Artigo 212
Despesas com titulos de transporte e comunicacées moveis
Os critérios de atribuigao de titulos de transporte, de equipamento méveis de voz e dados, bem como a definigcdo
dos respetivos plafonds sao fixados por Despacho do Presidente da Camara Municipal ou do Vereador com o
Pelouro das Financgas.

Artigo 22°
Outras Despesas centralizadas
Os bens e servigos centralizados que nado sdo da esfera do DA estdo listados no Anexo B, salvaguardando-se
excecgoes relacionadas com a execugao e projetos com financiamento alheio, sendo algumas dessas categorias
tratadas nos artigos seguintes.

Artigo 232
Despesas com equipamentos informaticos

1. Aaquisicao ou locagao de software, hardware e equipamentos informaticos, incluindo os de impressao, copia,
digitalizagdo e “multifungdes”, bem como a assisténcia técnica dos mesmos, sdo centralizados no

Departamento de Sistemas de Informagéo (DSI).

2. Agestdo e a aquisigao de consumiveis s&o centralizados no DA em fungéo do levantamento de necessidades
a fornecer pelo DSI no momento da consulta prevista no artigo 192 do presente Regulamento.

3. As Unidades Organicas ndo podem celebrar qualquer contrato nesta area, devendo encaminhar ao DSI os
respetivos pedidos de equipamentos.

4. A aquisicdo de servicos especializados relacionados com desenvolvimento de software sdo da exclusiva
responsabilidade do DSI.

5. Para o efeito previsto nos nimeros 1 e 4 as Unidades Organicas transferem para o DSI, em alteracio
orgamental, as dotagdes necessarias as aquisi¢coes pretendidas, as quais terdo de ter a anuéncia prévia do
DSI.

Artigo 24¢
Despesas com utilizacao e manutencao de veiculos

1. A aquisicdo ou locacdo de veiculos, incluidas nas véarias classificacbes econémicas existentes, s&o
centralizadas na Diregdo Municipal de Higiene Urbana (DMHU)/Departamento de Reparacao e Manutengéo
Mecéanica (DRMM).

2. A aquisicdo de gasolina e gaséleo, incluidos nas classificagbes econémicas 02.01.02.01 e 02.01.02.02, e
utilizado como combustivel destinado a todas as viaturas Municipais, é centralizada na DMF/DA.

3. A aquisicdo de outros combustiveis e lubrificantes, incluidos na classificagdo econémica 02.01.02.03, assim
como a aquisigéo de pegas destinadas a trabalhos de reparagao, conservagao e beneficiagdo das viaturas
de transporte e os respetivos pneus (02.01.12 - Material de Transporte — Pegas) sdo centralizadas e
adquiridas pela DMHU/ DRMM.

4. A aquisicdo de energia elétrica relativa a carregamentos na “rede publica”, dos veiculos elétricos ao servico
do municipio, é centralizada na DMHU/DRMM.
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5. A aquisigéo de servigos no ambito da manutengéo e assisténcia técnica a veiculos ao servigo do municipio,

incluidos na classificagdo econémica 02.02.19 e 02.02.03, sdo centralizadas na DMHU/DRMM, com excegao
da manutengao e assisténcia técnica das viaturas especiais afetas ao Regimento Sapadores Bombeiros.

Artigo 25°
Despesas na area da formacgao

. Todas as agbes e modalidades de formagdo sdo da competéncia exclusiva do Departamento de
Desenvolvimento e Formagéo, ficando vedada a todos as Unidades Orgénicas a inscricdo de verbas na
rubrica 02.02.15 — Formacéo.

Artigo 262
Despesas na area dos Recursos Humanos

. A aquisicao de servigos a pessoas individuais carece de anuéncia prévia do Presidente da Camara ou de
Vereador com competéncias delegadas em matéria de recursos humanos.

. O procedimento de contratagdo deve ser iniciado com a comunicagao, por escrito, a Diregdo Municipal de
Recursos Humanos (DMRH), do contetdo do servigo pretendido, no sentido de ser informado sobre a
existéncia de trabalhador disponivel no mapa de pessoal do Municipio de Lisboa com perfil adequado ao

mesmo.

. Sempre que a DMRH informe da existéncia de trabalhador do mapa de pessoal com o perfil adequado as
necessidades manifestadas, a entidade proponente deve fundamentar, caso entenda continuar com o
procedimento de contratagdo.

. As Unidades Orgénicas que manifestam a necessidade de aquisicdo de servigos a pessoas singulares, sao
os promotores/instrutores do procedimento em todas as suas fases, bem como os responsaveis pelo
cumprimento das disposigdes legais e regulamentares relativas a esta matéria.

. Em caso de cessagdo dos contratos de prestacdo de servigos, 0S servigos responsaveis comunicam,
obrigatoriamente, no prazo de 10 dias, tal facto a DMRH e a DMF/DC.

. As Unidades Organicas tém de enviar a DMRH cdpia dos contratos de prestacédo de servicos, celebrados ou

renovados com pessoas singulares, para efeitos de controlo.

. A participagéo do Municipio de Lisboa como parceiro em eventos privados, designadamente, culturais e
desportivos que gere despesa de pessoal insere-se dentro das verbas atribuidas a cada Unidade Orgénica
par o efeito, as quais apenas podem ser ultrapassadas em situagbes excecionais, mediante autorizagéo
prévia do Presidente ou do Vereador com o Pelouro dos Recursos Humanos.

. As reposicdes de vencimentos indevidamente abonados obedecem aos seguintes procedimentos:

a) Os reembolsos e reposi¢coes das importancias indevidamente abonadas sédo efetuados por guias, ou
desconto em folhas de vencimento;

b) As reposi¢cdes podem ser efetuadas em prestagdes mensais, exceto quando sejam de montante igual ou
inferior a 10% da remuneracao base;

c) Quando o periodo do pagamento referido na alinea anterior ultrapassar os trés anos, pode o Presidente
da Cémara ou o Vereador com competéncia delegada em matéria de recursos humanos, autorizar o
prolongamento do prazo, mediante requerimento do interessado devidamente fundamentado.
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Artigo 272
Despesas de representacao

Sao atribuidas despesas de representagao aos titulares de cargos de direcao superior de 1° grau e de diregéo
intermédia de 1° e 2° graus previstos na estrutura organica do Municipio de Lisboa, bem como no Regulamento
de Funcionamento e Organizacao da Policia Municipal de Lisboa, em montantes iguais aos fixados para o pessoal
dirigente da administragéo central através do despacho conjunto a que se refere o numero 2 do artigo 31° da Lei
n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na redagao que lhe foi dada pela Lei n.2 64/2011, de 22 de dezembro, sendo-lhes
igualmente aplicaveis as correspondentes atualizagdes anuais, nos temos do nimero 1 do artigo 24° da mesma
Lei n.? 49/2012, de 29 de agosto, e correspondem atualmente aos seguintes valores:

a) Cargos de direcao superior de 1.2 grau: € 778,03;

b) Cargos de diregéo intermédia de 1.2 grau: € 311,21;

c) Cargos de diregao intermédia de 2.2 grau: € 194,79;

Artigo 282
Despesas com aquisicao de equipamento administrativo

1. Aaquisicao de equipamento administrativo necessario a instalagio dos servigos Municipais é centralizada na
Diregdo Municipal de Manutengéo e Conservagdo (DMCC)/ Departamento de Edificios Municipais (DEM),

nao sendo permitida as demais organicas a realizagdo de procedimentos com esta finalidade.

2. Em situacdes excecionais e devidamente fundamentadas, pode ser autorizada por Despacho do Presidente
ou do Vereador com o Pelouro das Finangas, a aquisicdo destes equipamentos por outras Unidades
Organicas.

3. Para efeitos do disposto no nimero 1, as Unidades Organicas transferem para a DMMC/DEM, em alteracéo

orgamental, as dotagdes necessarias as aquisigées pretendidas.

4. A DMMC/DEM procede, no final do segundo trimestre do ano, a uma consulta a todas as Unidades Organicas
para efeitos de levantamento das respetivas necessidades e planeamento dos procedimentos de aquisi¢éo

a realizar no(s) ano(s) seguinte(s), com envio de um ficheiro parametrizado para esse efeito.

5. As Unidades Organicas procedem ao levantamento daquelas necessidades, com envio dos dados respetivos
no prazo de 15 dias a contar da rece¢éo do ficheiro previsto no nimero anterior.

6. O planeamento enviado pelas diferentes Unidades Organicas serve de base ao planeamento financeiro e
orgamental, bem como ao planeamento da atividade do DEM neste ambito, devendo ser revisto no Ultimo
més de cada trimestre para efeitos de atualizagéo.

Artigo 29°
Subvencoées

1. As Unidades Organicas enviam para a DMF/DC, através do email dmf.dc@cm-lisboa.pt, até ao 102 dia util do

més seguinte ao més de atribuicdo, em formulario préprio a disponibilizar pelo DC na abertura do ano
econémico, a identificagdo de todos os apoios financeiros concedidos pelo Municipio, relativos a
transferéncias correntes, de capital e subsidios, bem como de todos os apoios néo financeiros e igualmente
relativos a subvengdes ou beneficios publicos (por exemplo, cedéncias em espécie, de isengdes, com
indicacdo da denominagéo social do beneficiario, NIF, valor, breve descritivo e finalidade) para reporte do DC
a IGF nos termos dos artigos 2° e 5° da Lei n? 64/2013, de 27 de agosto.
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2. A DMF/DC elabora trimestralmente um relatério a apresentar ao Vereador com o Pelouro das Finangas sobre
a informacao recolhida e facultada a IGF.

Artigo 302
Gestao de equipamentos e seu abate
As Unidades Organicas enviam a DMF/DC copia dos autos de abate de todos os equipamentos sujeitos a
inventario nos termos da legislagao aplicavel, acompanhado do mapa, a divulgar pela DMF/DC na abertura do ano
econdémico, com informacéo relativa, designadamente, as datas de aquisigao e de abate, o valor e o fornecedor.

Artigo 312
Duvidas sobre a execug¢ao do Orgcamento

As duvidas suscitadas na execug¢do do Orgamento e na aplicagdo do seu Regulamento sédo esclarecidas por
despacho do Presidente da Camara Municipal ou do Vereador com o Pelouro das Finangas.
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ANEXO A

Categorias centralizadas no Departamento de Aprovisionamentos (DA)

Categorias de bens e servicos Classificagdo
econémica

Encargos com instalagbes (agua, eletricidade e gas) 02.02.01

02.01.04
Limpeza e Higiene (bens e servicos)

02.02.02

02.01.02.01
Gasolina e Gasoleo

02.01.02.02
Material de escritorio, papel, economato e consumiveis de impressao 02.01.08
Comunicagbes fixas (voz, dados e acesso a Internet), servicos de 02.02.09
televisao, servigos postais e servigos de cobrancga postal o
Comunicagbes moveis, de voz e dados (terrestre e por satélite) 02.02.09
Transportes (aquisigao de titulos de transporte) 02.02.10
Vigilancia e Seguranga 02.02.18
Seguros (*) 02.02.12

(*) — rubrica que se pretende centralizar sendo necessario um prévio diagnostico de situagéo e plano de agao,
mantendo-se, até estas etapas estarem cumpridas, na gestao de cada Unidade Organica e fora das regras
enunciadas neste Regulamento para a gestao centralizada de bens e servigos
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ANEXO B

Categorias centralizadas noutros servigos

Categorias de bens e servigos CIassnfllca'gao Unidade Organica
econdmica
Assisténcia técnica de equipamentos de
. . . . 02.02.19 DSI
impressao, copia, digitalizacdo e “multifuncdes”
Equipamentos impressdo, copia, digitalizacdo e
a p . P P & ¢ 07.01.09.01 DSI
multifungdes
Aquisicdo de hardware e/ou locacdo de software |07.01.07.01 DSl
informatico 07.01.08.01
Material de transporte — Pecas 02.01.12 DMHU/DRRM
.. N Departamento de Marca e
Prémios, condecoragdes e ofertas 02.01.15 L
Comunicac¢ao (DMC)
Despesas de representacao (*) 02.02.11 Secretaria Geral (SG)
Deslocagdes e estadas 02.02.13 Secretaria Geral
Ajudas de custo 01.02.04 Secretaria Geral
Publicidade (**) 02.02.17 DMC
Equipamento administrativo para instalacao de
. 07.01.09.01 DMMC/DEM
servicos (***)
Formagao 02.02.15 DMRH/DDF
Manutenc¢ado de extintores 02.02.03 DMMC/DEM
02.02.20

(*) Com excecdo das despesas de representacdo da Assembleia Municipal.

(**) Com excecdo das despesas de publicacOes oficiais obrigatdrias do Departamento de Gestdo de
Recursos Humanos (DGRH), do Departamento de Aprovisionamentos (DA), da Direcdo Municipal de
Gestdo Patrimonial (DMGP), da Direcdo Municipal de Manutencdo e Conserva¢do (DMMC)/DEM e do
DAOSM.

(***) Equipamento administrativo para a instalagdo de servigos, como sejam: mobiliario de escritério,

secretarias, cadeiras, estantes, mesas reunido.
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PARTE 3 — SINTESES
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QUADRO 1. RESUMO DO ORCAMENTO DE 2020

EM EUROS
CORRENTES 781 803 834 CORRENTES 609 379 498
CAPITAL 162 868 166 CAPITAL 338 672 502
OUTRAS 3 380 000

Orgéo executivo Orgéo deliberativo

Em de de20 Em de de 20__
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01

09.
10.
. ATIVOS FINANCEIROS
12.
13.

11

15.

QUADRO 2. RESUMO DO ORGAMENTO DO ANO 2020 POR CAPITULO ECONOMICO

CORRENTES

. IMPOSTOS DIRETOS
04.
05.
06.
07.
08.

TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE
TRANSFERENCIAS CORRENTES

VENDA DE BENS E PREST. SERV. CORREN

OUTRAS RECEITAS CORRENTES
CAPITAL

VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

PASSIVOS FINANCEIROS
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
OUTRAS

REP. NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS

781 803 834
419 922 245
92 782 650
18 482 170
77 004 594
144 640 650
28 971 525
162 868 166
69 476 625
34 868 188
100

51 364 188
7 159 065
3380 000
3380 000

82,5
44,3
9,8
1,9
8,1
15,3
3,1
17,2
73
3,7
0,0
54
08
0,4
0,4

01.
02.
03.
04.
05.
06.

07.
08.
09.
10.
11.

CORRENTES
PESSOAL
AQUIS. BENS E SERVICOS CORRENTE!
JUROS E OUTROS ENCARGOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
SUBSIDIOS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
CAPITAL

AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ATIVOS FINANCEIROS

PASSIVOS FINANCEIROS
OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL

Em Euros

609 379 498
277 188 327
166 506 786
4618104
79 735 212
59 638 630
21 692 439
338 672 502
255 006 062
47 178 067
704 020

35 184 353
600 000

64,3
29,2
17,6
0,5
8,4
6,3
2,3
35,7
26,9
5,0
0,1
3,7
0,1
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PARTE 4 — RECEITAS
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QUADRO 3. ORCAMENTO DA RECEITA PARA 2020

RUBRICAS
RECEITAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRETOS
01.02 OUTROS
01.02.02 Imposto Municipal sobre Iméveis
01.02.03 Imposto Unico de Circulagéao
01.02.04 Imposto Municipal sobre Transmissoes

01.02.05 Derrama

01.02.07 Impostos Abolidos
01.02.07.04 Contribuicdo Autarquica
01.02.07.05 Imposto Municipal de Sisa
01.02.99 Impostos Diretos Diversos
01.02.99.01  Contribuicao Especial

04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES

04.01 TAXAS

04.01.15 Taxas s/Cont.Metrologico e Qualidade
04.01.16 Taxas s/Fisc.Ativ.Comerciais e Indust.
04.01.23 Taxas Especificas das Autarquias Locais
04.01.23.01  Serv.Urbanisticos e Real.Infraest.Urb.
04.01.23.02 Ocupagéo da Via Publica

04.01.23.03  Publicidade

04.01.23.04 Conservagao de Esgotos (anos ant.)
04.01.23.05 Taxa Municipal de Direitos de Passagem
04.01.23.07 Taxa de Protecao Civil - Anulagdes
04.01.23.08 Taxa Turistica

04.01.23.09 Taxa de Gestéao Residuos-TGR
04.01.23.10 Taxa de Recursos Hidricos - TRH
04.01.23.99 Outras

04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
04.02.01 Juros de Mora

04.02.02 Juros Compensatérios

04.02.04 Coimas e Penalidades p/Contra-Ordenacdes
04.02.99 Multas e Penalidades Diversas

05 RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS
05.02.01 Bancos e Outras Instituigcdes Financeiras
05.02.01.09  Outros

05.09 PARTICIP.LUCROS ADMINST.PUBLICAS
05.09.01 Empresas Municipais e Intermunicipais
05.09.02 Outros

05.10 RENDAS

05.10.01 Terrenos

05.11 ATIVOS INCORPOREOS

05.11.01 Concessao de Servigos Publicos

05.11.03 Diversos

06 TRANSFERENCIAS CORRENTES

06.01 SOC.E QUASE-SOC.NAO FINANCEIRAS
06.01.02 Privadas

06.03 ADMINISTRAQAO CENTRAL

06.03.01 Estado
06.03.01.03  Participagéo variavel no IRS

IMPORTANCIA (EUROS)
ARTIGO GRUPO CAPITULO

781 803 834

419 922 245

419 922 245
121 103 290
20 215 320
193 000 000
85 398 055

19 920
180 660

5000
92 782 650

80 182 650
336 020
140 000

23791 165

12 387 200

3 949 230

450 000

397 175

50

33 822 725

1259 965

925 400

2723720
12 600 000

2100 000

400 000

8 600 000

1500 000

18 482 170
200 000

200 000
3713 885

100

3713785
68 185

68 185
14 500 100

14 500 000
100

77 004 594

50
50
73717 180

30 685 779
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06.03.01.04
06.03.01.05
06.03.01.06
06.03.01.07
06.03.01.08
06.03.07
06.03.07.02
06.03.07.05
06.03.07.06
06.03.07.09
06.03.07.21
06.03.07.22
06.03.07.23
06.03.11
06.03.11.37
06.03.11.38
06.03.11.39
06.03.11.41
06.03.11.43
06.03.11.44
06.08
06.08.01
06.09
06.09.04
06.09.04.32
06.09.04.33
06.09.04.38
06.09.04.39
06.09.04.40
06.09.04.41
06.09.04.42
06.09.04.43
06.09.04.45
06.09.04.46
06.09.04.48
06.09.04.50
06.09.04.51
06.09.04.53
06.09.04.55
06.09.04.56
06.09.04.57
06.09.04.58
06.09.04.59
06.09.04.60
06.09.04.61
06.09.04.62
06.09.04.63
06.09.04.64
06.09.04.65
06.09.04.66
06.09.04.67
06.09.04.68
06.09.04.69
06.09.04.70

QUADRO 3. ORCAMENTO DA RECEITA PARA 2020

RUBRICAS

Pessoal ndo docente do pré-escolar
CAF-Prolongamento horario pré-escolar
Refeigcdes 1¢ ciclo
CAF-Refei¢bes pré-escolar
Transf Comp-Lei 50/2018

Servigos e Fundos Auténomos
1.S.S.S. - Protegao de Menores
Casino Lisboa - Imposto Especial Jogo
Casino Lisboa - Contrapartida Anual
PROHABITA - Rendas
Projeto Lisbon for All
Proj TRAUMA
Programa 1° Direito

Serv.e Fund.Aut.-Part.Comum.Proj.Co-Fin.
Rota do Memorial do Convento
FAMI
Cartografia de Vulnerabilidade Térmica
Centro Acolhiment Temp Refugiados-FAMI36
Projeto AGEO
Programa Arrupe-FAMI 55

FAMILIAS

Familias

RESTO DO MUNDO

Unido Europeia - Paises Membros
Projeto SCICITY
Projeto RESILIENS
Projeto Sharing Cities
Projeto SPEED UP
Projeto URBAN WASTE
Projeto FORCE
Projeto RESCCUE
Projeto LIFE PAYT
Projeto Prosperity
Projeto HOME_EU
Projeto LOCATIONS
Projeto ROCK
Projeto Urban MANUFACTURING
Projeto STEPS
Projeto ComNetNeet
Projeto C-Roads Portugal
Projeto Cities Grow
Projeto Urbact - Com.Unity.Lab
Projeto OpenHeritage
Projeto CityChangerCargoBike
Projeto APProach
Projeto CCI-Cutting Crime Impact
Projeto MORE
Projeto SWaPOL
Lisboa Capital Verde Europeia 2020
Projeto Master-Make
Projeto ACCESS
Projeto LIFE LUNGS
Projeto Urban Co-creation Data Lab
Projeto Cooperative Streets

IMPORTANCIA (EUROS)

ARTIGO

3 099 600
828 451
562 770

1206 983

30 611 069

109 394
3085 611
77 367
5800

95 000

50
2715000

20 636
322 289
48 478
156 859
69 838
16 206

50

10 313
19 424
473 841
32 097
18 641
403 840
25743
73 995
50

50

50

174 033
33917
50

7 962
169 497
50

46 116
63 765
40 374
17 543
81010
162 594
7189
105 000
8904

2 856
294 824
155 155
38 438

GRUPO

50

3287314

CAPITULO
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06.09.04.71
06.09.04.72
06.09.04.73
06.09.04.74
06.09.04.75
06.09.04.76
06.09.04.77

QUADRO 3. ORCAMENTO DA RECEITA PARA 2020

RUBRICAS

Projeto Vox Pop

Projeto CONEXUS
Projeto ICARUS

Projeto Pai Responsavel
Projeto EPIC

Projeto MOTIVATE
Projeto Port VET Hub

07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES

07.01
07.01.02
07.01.03
07.01.05
07.01.99
07.02
07.02.01
07.02.02
07.02.03
07.02.06
07.02.08
07.02.09
07.02.09.01
07.02.09.02
07.02.09.03
07.02.09.04
07.02.09.05
07.02.09.06
07.02.09.07
07.02.09.99
07.03
07.03.01
07.03.02
07.03.99
07.03.99.01
07.03.99.02

VENDA DE BENS
Livros e Documentagao Técnica
Publica¢des e Impressos
Bens Inutilizados
Outros
SERVICOS
Aluguer de Espacgos e Equipamentos
Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
Vistorias e Ensaios
Reparagdes
Serv.Sociais, Rec.,Cult.e Desporto
Servigos Especificos das Autarquias
Ligacao de Esgotos
Tarifa de Saneamento e Adici.(anos ant.)
Cemitérios
Mercados e Feiras
Parques de Estacionamento
Tarifa de Residuos Urbanos
Tarifa de Saneamento e Adicional
Outros
RENDAS
Habitacdes
Edificios
Outras
Terrenos Urbanos
Diversos

08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES

08.01
08.01.99

OUTRAS
Qutras

IMPORTANCIA (EUROS)

ARTIGO

660 869
30 480
37 538
10 457
52 004
16 145
12 500

23610
9270
5177 365
205 635

76 175
20

1066 705
100

421 880

100

1305 620
2962 365
2814 400
11 000 000
28 049 335
59 880 665
8 982 680

1219210
1887915

16 757 600
2800 000

28 971 525

GRUPO

5415 880

116 560 045

22 664 725

28 971 525

CAPITULO

144 640 650

28 971 525
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QUADRO 3. ORCAMENTO DA RECEITA PARA 2020

RUBRICAS

RECEITAS DE CAPITAL

09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO
09.01 TERRENOS
09.01.01 Soc. e Quase-Soc. Nao Financeiras

09.01.02 Sociedades Financeiras
09.01.03 Admin. Publica - Admin. Central - Estado

09.01.09 Instituigdes Sem Fins Lucrativos
09.01.10 Familias

09.02 HABITAGOES

09.02.01 Soc. e Quase-Soc. Nao Financeiras

09.02.02 Sociedades Financeiras
09.02.10 Familias

09.03 EDIFiCIOS

09.03.01 Soc. e Quase-Soc. Nao Financeiras
09.03.02 Sociedades Financeiras

09.03.09 Instituigdes Sem Fins Lucrativos
09.03.10 Familias

09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO
09.04.01 Soc. e Quase-Soc. Nao Financeiras
09.04.09 Instituicbes sem Fins Lucrativos

10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
10.03 ADMINISTRACAO CENTRAL

10.03.08 Servigos e Fundos Auténomos
10.03.08.08 Casino Lisboa - Contrapartida Inicial
10.03.08.09 Casino Lisboa - Imposto Especial Jogo
10.03.08.10  Casino Lisboa - Contrapartida Anual
10.03.08.22  Programa 1° Direito

10.03.09 Serv.e Fund.Aut.-Part.Comum.Proj.Co-Fin.
10.03.09.25 Projeto Sharing Cities

10.03.09.36  Escola Basica Quinta Frades (31)
10.03.09.38  Veiculos Operacionais Protegédo e Socorro
10.03.09.39  Escola Basica Coruchéus (151)
10.03.09.40 Escola Basica D. L. Cunha (121)
10.03.09.41  Escola Basica B.? S. Miguel (24)
10.03.09.42  Escola Basica Olivais (36)

10.03.09.44 Cartografia de Vulnerabilidade Térmica
10.03.09.45 Emprego Primeiro Porta Aberta
10.03.09.46 Ligagdes Ciclaveis

10.03.09.47  Projeto ROSSIO

10.03.09.49  Pqg. Urbano - Encosta Nascimento Costa
10.03.09.50 Rec.Sel. porta a porta LX

10.03.09.51  Melhoria Acessibilidades-B® Horizonte
10.03.09.52  Req. Esp. Publico-Encosta do Lavrado
10.03.09.53 Req. Casa Comunit do Nascimento Costa
10.03.09.55 Centro Acolhiment Temp Refugiados-FAMI36
10.03.09.56  EB Luisa Neto Jorge (117)

10.03.09.58 Projeto Paco da Rainha

10.03.09.60 Centro Saude Alta Lisboa

10.03.09.61  Prom. Acessibilidade Inclusiva - Interfa
10.03.09.62 Req.AdaptTorr.Poente T.Pago_Museu Lx
10.03.09.63  Creche dos Olivais

IMPORTANCIA (EUROS)

ARTIGO

65 257 460
50

49 530

50

158 920

1093 890
50
2415030

370 410
50
50
129 585

1500
50

2 036 807
5226 763
4 698 328
14 774 220

743 806
50

6 281
50

50

50

549 100
129 149
3714

2 229 868
180 506
43 085
251 255
59 963
38 292
204 581
322 500
140 070
246 754
928 607
194 512
1071899
184 461

GRUPO

65 466 010

3508 970

500 095

1550

34 264 721

CAPITULO

162 868 166

69 476 625

34 868 188
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QUADRO 3. ORCAMENTO DA RECEITA PARA 2020

10.09 RESTO DO MUNDO 603 467

10.09.03 U. Europeia - Paises Membros

10.09.03.11  Projeto C-Roads Portugal 172 500

10.09.03.13  Projeto OpenHeritage 87 000

10.09.03.14  Projeto LIFE LUNGS 220 000

10.09.03.15  Projeto Urbact - Com.Unity.Lab 840

10.09.03.16  Projeto Cooperative Streets 123 127

11 ATIVOS FINANCEIROS 100
11.11 Outros Ativos Financeiros 100

11.11.01 Soc. e quase sociedades nao financeiras 100

12 PASSIVOS FINANCEIROS 51 364 188
12.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO 51 364 188

12.06.02 Sociedades Financeiras

12.06.02.05 Programa de Investimentos Lisboa XXI 51 364 188

13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 7 159 065
13.01 OUTRAS 7 159 065

13.01.01 Indemnizagbes 150 000

13.01.99 Outras 7 009 065
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OUTRAS RECEITAS 3 380 000
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3380 000
15.01 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3380 000
15.01.01 Reposigdes ndo Abatidas nos Pagamentos 3380 000
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PARTE 5 — DESPESAS
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DESPESAS CORRENTES

01.
02.
03.
04.
05.
06.

07.
08.
09.
10.

11

QUADRO 4. RESUMO DO ORCAMENTO DAS DESPESAS

PESSOAL

AQUIS. BENS E SERVICOS CORRENTES
JUROS E OUTROS ENCARGOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES

SUBSIDIOS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL

AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ATIVOS FINANCEIROS

PASSIVOS FINANCEIROS

. OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL

350 049 069

277 030 839
62 695 457
3408 642
661 234

6 252 897

35 284 353

35184 353
100 000

259 330 429

157 488

103 811 329
1209 462
79 073 978
59 638 630
15 439 542

303 388 149
255 006 062
47 178 067
704 020

500 000

EM EUROS

609 379 498

277 188 327
166 506 786
4618 104
79735212
59 638 630
21692 439

338 672 502

255 006 062
47 178 067
704 020
35184 353
600 000

64,3

29,2
17,6
0,5
8,4
6,3
2,3

35,7

26,9
5,0
0,1
3,7
0,1
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QUADRO 5. RESUMO DO ORCAMENTO DAS DESPESAS POR CLASSIFICACAO ORGANICA

DESIGNACAO

01 ADM. AUTARQUICA

01.01 Assembleia Municipal

01.02 Operagoes Financeiras

02 U.COORDENACAO TERRITORIAL

03 SECRETARIA GERAL

03.00 Secretaria Geral

03.01 D. Relagé@o com o Municipe e Participagao
03.02 D. Apoio aos Orgédos Servigos Municipio
03.03 D. Juridico

04 D. MARCAE COMUNICACAO

05 D. M. DE FINANCAS

05.00 Direcao

05.02 D. de Contabilidade

05.03 D. de Aprovisionamentos

05.04 D. de Receitas e Financiamento

06 D.M. GESTAO PATRIMONIAL

06.00 Direcao

07 D. M. RECURSOS HUMANOS

07.00 Direcao

07.01 D. Gestdo Recursos Humanos

07.02 D. Desenvolvimento e Formagéao

07.03 D. Saude, Higiene e Seguranga

08 D. SISTEMAS DE INFORMAGAO

09 C GESTAO E INTELIGENCIA URBANA DE LISBOA
10 D.M. DE URBANISMO

10.00 Diregao

10.02 D. Licenciamento e Proj. Estruturantes
10.04 D. de Planeamento Urbano

10.05 D. de Espago Publico

11 D.M. MANUTENCAO E CONSERVACAO
11.00 Diregao

11.01 D. de Saneamento

11.02 D. Infraestruturas e Obras de Arte

11.03 D. de Habitagdo Municipal

11.04 D. de Edificios Municipais

11.05 D. de Gestao de Empreitadas e Seguranca
11.06 D. de Instalagbes Eletricas e Mecanicas

12 SERVICO MUNICIPAL DE PROTECAO CIVIL

PESSOAL (%)

2767 705

2767 705
0
10 382 736

27 364 430

2534 915
4675 931
16 854 699
3 298 885
2418 211

4 886 192

1203 111
1464 599
968 461

1250 021
2 825 257

2 825 257
21 518 865

1129 640
11655 129
1 690 621
7 043 475
5013 500
623 600

10 937 291

4988 767
1286 730
2 591 269

2 070 525
14 558 436

965 038
1708 275
1559 920
1 588 541
3 168 266
1420 985

4147 411
2599 474

FUNCION.

38 749 799

109 904
38 639 895
539 000

3 221 654

459 355
255 789
476 451
2030 059
1443 450

45 539 767

505 697
13 232 051
31708 019

94 000
5050 617

5050617
919 130

50
609 370
123 458
186 252
307 102
150 000

8 000

8 000

661 636

2650
10 150
23 500

2100
18 450

153 200

451 586
300 600

PLANO

761 020

57 000
704 020
20 401 677

10 397 473

1385 495
1889 540
572 976
6 549 462
512 356

58 030 610

51 783 945
294 683
5736 982

215000
16 612 233

16 612 233
1 655 639

119 167
366 472
1170 000
6 223 563
1500 613

3 231 808

545 804
582 628
603 042

1500 334
150 724 908

53 951 803
34 789 319
16 998 681
23 738 682

4908 648

16 337 775
472 406

TOTAL

42 278 524

2934 609
39 343 915
31 323 413

40 983 557

4 379 765
6 821 260
17 904 126
11 878 406
4374 017

108 456 569

53 492 753
14 991 333
38 413 462

1559 021
24 488 107

24 488 107
24 093 634

1129 690
12 383 666
2180 551
8399 727
11 544 165
2274 213

14 177 099

5542 571
1869 358
3194 311

3570 859
165 944 980

54 919 491
36 507 744
18 582 101
25329 323
8 095 364
1574 185

20936 772
3 372 480

%

4,5

0,3
4,1
3,3
4,3

0,5
0,7

1,3

4.1
0,2
2,6
2,6
2,5
0,1
1,3
0,2
0,9
1,2
0,2

1,5

0,6
0,2
0,3
0,4
17,5
5,8
3,9
2,0
2,7
0,9
0,2
2,2
0,4
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QUADRO 5. RESUMO DO ORCAMENTO DAS DESPESAS POR CLASSIFICACAO ORGANICA

DESIGNACAO

13 REGIMENTO DE SAPADORES BOMBEIROS
14 POLICIA MUNICIPAL

15 D. GESTAO DA QUALIDADE E AUDITORIA
16 D.M. HABITACAO E DESENVOLVIMENTO LOCAL
16.00 Direcao

16.01 D. de Politicas e Gestao de Habitagao

16.02 D. de Desenvolvimento Local

17 D. DIREITOS SOCIAIS

18 D.M. AMB., EST. VERDE, CLIMA E ENERGIA
18.00 Diregao

18.01 D.de Ambiente, Energia e Alt. Climaticas
18.02 D. de Estrutura Verde

19 D.M. DE HIGIENE URBANA

19.00 Direcao

19.01 D. de Higiene Urbana

19.02 D. de Reparagao e Manutengao Mecénica

20 D.M. DE MOBILIDADE

20.00 Direcao

20.01 D. de Gestao da Mobilidade

21 D.M. DE CULTURA

21.00 Direcao

21.01 D. de Patrimoénio Cultural

22 D.M. ECONOMIA E INOVAGAO

22.00 Direcao

22.01 D. de Inovagéo e Setores Estratégicos

22.02 D. Emprego, Empreendedorismo e Empresas
22.03 D. Estruturas Proximidade e Espago Publico
23 D.DE EDUCAGAO

24 D. DE ATIVIDADE FiSICA E DO DESPORTO

25 PLANO GERAL DE DRENAGEM DE LISBOA

TOTAL

* Distribuicdo por organica da despesa de pessoal afeta ao orcamento da DMRH

PESSOAL (%)

32911 799
28 082 101
435 917

4 643 564

581 251
2436 134
1626 179
3 893 522

20 007 756

9 441 246
2732 560

7 833 950
32 559 223

835 448
22599 938

9123 837
3403 176

2 288 830

1114 346
13 604 857

7 315 471
6 289 386
3911214
719 708
542 697
498 117

2 150 692
24 375 949

2948 914

357 150

277 030 839

FUNCION.

813 400
244 458
90 000
3899
3499

200

200
16 000

135 219
3000

38 000

94 219
9 659 612

4018
1604 490

8 051 104
39 695

32 695

7 000
17 114

17114

156 505

8 500
2000

146 005
700

136 226

99 000

108 302 583

PLANO

8 770 041
1182 089
10 000

35310 129

17 321 465
15713 184

2 275 480
13 622 669

39 238 715

5877 302
4617 210

28 744 203
28 057 070

26 039 156

2017914
64 682 492

47 372718

17 309 774
28 963 197

26 681 480
2281717
23 429 582
3900 125
16 971 819
1108 333

1449 305
32 039 726

5 344 026

11 544 536

562 718 578

TOTAL

42 495 240
29 508 648
535 917

39 957 592

17 906 215
18 149 518

3901 859
17 532 191

59 381 690

15321 548
7387770

36 672 372
70 275 905

839 466

50 243 584

19 192 855
68 125 363

49 694 243

18 431 120
42 585 168

34 014 065
8571103
27 497 301
4 628 333
17516 516
1606 450

3 746 002
56 416 375

8 429 166

12 000 686

948 052 000

%

4,5
3,1
0,1
4,2

1,9
1,9
0,4
1,8
6,3

1,6
08
3,9
7,4
0,1
53
2,0
7,2
5.2
1,9
4,5
3,6
0,9
2,9
05
1,8
0.2
04
6,0
0,9

1,3

100
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QUADRO 6. RESUMO DO ORGAMENTO DAS DESPESAS POR CLASS. ECONOMICA CONSOLIDADA

ECONOMICA
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM O PESSOAL
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
01.01.01 Membros de Orgaos Autarquicos
01.01.03 Pessoal Quadros - Regime Funcéo Publica
01.01.03.01  Pessoal em Fungoes
01.01.03.02  Alteragdes Obriga. de Posicio. Remunerat
01.01.03.03  Alteragdes Facult. de Posicio. Remunerat
01.01.03.04 Recru. de Pessoal para Novos P. Trabalho
01.01.04 Pessoal Quadros - Contr. Ind. Trabalho
01.01.04.01  Pessoal em Fungoes
01.01.04.02  Alteragdes Obriga. de Posicio. Remunerat
01.01.04.03  Alteragdes Facult. de Posicio. Remunerat
01.01.04.04 Recru. de Pessoal para Novos P. Trabalho
01.01.07 Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenga
01.01.08 Pessoal Aguardando Aposentacao
01.01.09 Pessoal em Qualquer Outra Situagao
01.01.10 Gratificagdes
01.01.11 Representacao
01.01.13 Subsidio de Refeigao
01.01.14 Subsidio de Férias e de Natal
01.01.15 Remuneracdes p/Doenca e Maternidade/Pat.
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
01.02.01 Gratificagdes Variaveis ou Eventuais
01.02.02 Horas Extraordinarias
01.02.04 Ajudas de Custo
01.02.05 Abono para Falhas
01.02.06 Formagéo
01.02.10 Subsidio de Trabalho Noturno
01.02.11 Subsidio de Turno
01.02.12 Indemnizagdes por Cessacgao de Fungdes
01.02.13 Outros Suplementos e Prémios
01.02.13.02  Outros
01.02.13.03  Senhas de presenca
01.02.14 Outros Abonos em Numerario ou Espécie
01.03 SEGURANGCA SOCIAL
01.03.01 Encargos com a Saude
01.03.02 QOutros Encargos com a Sadde
01.03.03 Subsidio Familiar a Criangas e Jovens
01.03.04 Outras Prestagdes Familiares
01.03.05 Contribuigdes para a Seguranga Social
01.03.05.01 Ass. na Doenga dos F. Publicos - ADSE
01.03.05.02 Seg. Soc. do Pess em R. Cont. Trab em FP

01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentagdes
01.03.05.02.02 Seguranca Social - Regime Geral
01.03.05.08 Outras

01.03.06 Acidentes Serv.e Doengas Profissionais
01.03.08 Outras Pensbes

01.03.09 Seguros

01.03.09.01  Seg. Acid. Trabalho e Doengas Prof.
01.03.09.02 Seguros de Saude

01.03.10 Outras Despesas de Seguranca Social
01.03.10.01  Eventualidade Matern., Patern. e adopgao

FUNCION.

350 049 069

277 030 839

187 106 328
420 000

9 350 000
100
100
100

115880 214
100

100

3 323 288
10 049 734
250 000

3 000 000
3 650 000
715000

12 026 178
23 191 414
5250 000

30 025 185
4 000 000
12 780 306
49726
116 000
250 000
2302 653
6 500 000
100

3 000 000
652 000
374 400

59 899 326
1250 000
1025 000

350 000
320 000

5200 000
44 024 726
30 850 763
13 173 963

250 000

2500 000

4 700 000

3000
51 600

225 000

PLANO

259 330 429

157 488

109 167

109 167

48 321

48 321

TOTAL

609 379 498

277 188 327

187 215 495
420 000

9 350 000
100
100
100

115880 214
100

100

3 323 288
10 158 901
250 000

3 000 000
3 650 000
715000

12 026 178
23 191 414
5250 000

30 073 506
4 000 000
12 780 306
98 047

116 000
250 000
2302 653
6 500 000
100

3 000 000
652 000
374 400

59 899 326
1250 000
1025 000

350 000
320 000

5200 000
44 024 726
30 850 763

13 173 963
250 000
2500 000
4 700 000

3000
51 600

225 000
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QUADRO 6. RESUMO DO ORGAMENTO DAS DESPESAS POR CLASS. ECONOMICA CONSOLIDADA

ECONOMICA
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.01 Matérias Primas e Subsidiarias
02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes
02.01.02.01  Gasolina

02.01.02.02 Gasoleo

02.01.02.03  Outros

02.01.03 Municdes, Explosivos e Atrtificios
02.01.04 Limpeza e Higiene

02.01.05 Alimentagao - Refeigdes Confecionadas
02.01.06 Alimentacao - Géneros para Confecionar
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais

02.01.08 Material de Escritério

02.01.09 Produtos Quimicos e Farmacéuticos
02.01.10 Produtos Vendidos nas Farmacias
02.01.11 Material de Consumo Clinico

02.01.12 Material de Transporte - Pegas
02.01.13 Material de Consumo Hoteleiro
02.01.14 Qutro Material - Pegas

02.01.15 Prémios, Condecoragdes e Ofertas
02.01.16 Mercadorias p/ Venda

02.01.17 Ferramentas e Utensilios

02.01.18 Livros e Documentagao Técnica
02.01.19 Artigos Honorificos e de Decoragao
02.01.20 Material de Educacéo, Cultura e Recreio
02.01.21 Outros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS
02.02.01 Encargos das Instalagoes

02.02.02 Limpeza e Higiene

02.02.03 Conservagao de Bens

02.02.04 Locacéao de Edificios

02.02.05 Locacéo de Material de Informatica
02.02.06 Locacéo de Material de Transporte
02.02.08 Locacgéo de Outros Bens

02.02.09 Comunicagoées

02.02.10 Transportes

02.02.11 Representacao dos Servigos
02.02.12 Seguros

02.02.13 Deslocagoes e Estadas

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.15 Formagéo

02.02.16 Seminarios, Exposicoes e Similares
02.02.17 Publicidade

02.02.18 Vigilancia e Seguranca

02.02.19 Assisténcia Técnica

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.22 Servigos de Saude

02.02.24 Encargos de Cobranca de Receitas
02.02.25 Outros Servigos

03 JUROS E OUTROS ENCARGOS

03.01 JUROS DA DiVIDA PUBLICA

03.01.03 Soc.Financeiras - Bancos e Outras Instit
03.01.03.01 Empréstimos de Médio e Longo Prazos
03.01.06 Adminst.Pub.Central - Serv.e Fundos Aut.

FUNCION.

62 695 457

12 263 304
278 083

217 369
4022 447
1992 191
1000
283 189
51 054
49 000
1737 968
503 914
37 650
12 500
67 425
1929 846
13310
93 814

189 612

85 006
18 280
13 000
64 080
602 566

50 432 153
10 651 933
5567 842
585 308
2919037

161 385
3025 475
865 139
159 200
666 210
119 600
2274 922
5000

70 000
617 000
6 955 162
2630 293
1027 661
100

11 000 000
1130 886

3 408 642

2333 929

1975 429
358 500

PLANO

103 811 329

7 341 230
233 200

4230
119773

21 200
4392 767
79 665
377 320
5032

130 182

28 002
5000
7000

53 250

146 076

32500

65 095

26 204
6 500

303 885
1304 349

96 470 099
5335 448
41000
391 645
159 432
2634 355
2030 792
158 356
215 400
1255 567
158 038

86 524
685 224
4721 964
200 000

3 000 286
601 600
46 500

3 953 854
42932 779

27 861 335
1209 462

TOTAL

166 506 786

19 604 534
511283

217 369
4026 677
2111 964

1000

304 389
4 443 821

128 665
2115288

508 946

167 832

12 500
95 427
1934 846
20 310
147 064
335 688
32500
150 101
44 484
19 500

367 965
1906 915

146 902 252
15 987 381
5608 842
976 953

3 078 469
2634 355
2030 792
319 741

3 240 875
2120 706
317 238
752 734
804 824

6 996 886
205 000

3 070 286
1218 600
7 001 662
6 584 147
43 960 440
100

11 000 000
28 992 221

4618 104

2333 929

1975 429
358 500
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QUADRO 6. RESUMO DO ORGAMENTO DAS DESPESAS POR CLASS. ECONOMICA CONSOLIDADA

ECONOMICA

03.02 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DiVIDA
03.02.01 Despesas Diversas

03.05 OUTROS JUROS
03.05.02 Outros
03.05.02.02  Juros de Mora
03.05.02.99  Outros

03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS

03.06.01 Outros Encargos Financeiros

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04.01 SOC.E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS

04.01.01 Publicas
04.01.02 Privadas

04.03 ADMINISTRACAO CENTRAL
04.03.01 Estado
04.03.04 Estado-Particp. Comunitaria Proj. Co-Fin

04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL

04.05.01 Continente

04.05.01.01  Freguesias

04.05.01.01.02 Protocolos de Transf. de Competéncias
04.05.01.01.03 Outros

04.05.01.02  Junta Metropolitana de Lisboa

04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
04.07.01 Instituicées sem Fins Lucrativos

04.08 FAMILIAS

04.08.01 Empresario em Nome Individual

04.08.02 Qutras
04.08.02.02 OQutras

05 SUBSIDIOS

05.01 SOCIEDADES E QUASE-SOC. NAO FINANCEIRAS
05.01.01 Publicas

05.01.01.01 Empresas Municipais e Intermunicipais
05.01.01.01.01 EBAHL/EGEAC.ME

05.01.01.01.02 Sociedade de Reabilitagao Urbana
05.01.01.01.03 GEBALIS

05.01.01.01.04 CARRIS

05.01.01.02  Outras

05.01.01.02.02 Associagao Turismo de Lisboa

05.01.01.02.03 Assoc.de Musica, Educagéao e Cultura

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

06.02 DIVERSAS

06.02.01 Impostos e Taxas

06.02.01.01 Impostos e taxas pagas pela Autarquia
06.02.01.01.01 Taxa Gestao Residuos - TGR
06.02.01.01.99 Outras

06.02.01.02 Restituicdes e Impostos / taxas cobrados
06.02.02 Ativos Incorpéreos

06.02.03 Outras

06.02.03.02 Restituigoes

06.02.03.03 Outras

FUNCION.

3913
3913

1012 400
50 000
962 400

58 400
58 400

661 234
110 937

96 900
14 037

123 508
123 458
50

112105

112105

272 400
272 400

42 284

42 284

6 252 897

6 252 897
20 000
20 000

501 000

1002 759
4729 138

PLANO

1209 462

1209 462

79 073 978

1575476

1575476

4160 441
4160 441

52 769 264

49 969 264
13778 720
36 190 544

2800 000

19 521 314
19 521 314

1047 483
72783

974 700
59 638 630

59 638 630

58 410 579
10 500 000
3 000 000
14 910 579
30 000 000
1228 051
803 051
425 000

15 439 542

15 439 542

2 655 680
1400 000
1255 680
4149 199

1000

8 633 663

TOTAL

3913
3913

2221 862

1259 462
962 400

58 400
58 400

79 735 212

1686 413
96 900
1589 513

4283 949
4 283 899
50

52 881 369

49 969 264
13778 720
36 190 544

2912 105

19793 714
19793 714

1089 767
72783

1016 984
59 638 630

59 638 630

58 410 579
10 500 000
3 000 000
14 910 579
30 000 000
1228 051
803 051
425 000

21692 439

21 692 439

2675680
1400 000
1275680
4 650 199

1000

1002 759
13 362 801
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QUADRO 6. RESUMO DO ORGAMENTO DAS DESPESAS POR CLASS. ECONOMICA CONSOLIDADA

ECONOMICA
DESPESAS DE CAPITAL
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS

07.01.01 Terrenos

07.01.01.01  Terrenos - Adm.Local - Continente

07.01.02 Habitacdes

07.01.02.01 Habitagdes - Adm.Local - Continente
07.01.02.01.01 Construgao e Aquisigao

07.01.02.01.02 Reparacao e Beneficiagao

07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente
07.01.03.01.01 Infraestruturas Culturais

07.01.03.01.02 Equipamentos de Educacao
07.01.03.01.03 Equipamentos Sociais

07.01.03.01.04 Instalagdes Desportivas e Recreativas
07.01.03.01.05 Infraest. Abastecim.e Controlo Sanitario
07.01.03.01.06 Outros

07.01.04 Construgoes Diversas

07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares
07.01.04.01.01 Viadutos, Arruam. e Obras Complementares
07.01.04.01.02 Esgotos

07.01.04.01.03
07.01.04.01.04
07.01.04.01.05
07.01.04.01.06
07.01.04.01.08
07.01.04.01.09

lluminagao Publica

Parques e Jardins

Instalagdes Desportivas e Recreativas
Sinalizagao e Transito

Cemitérios

Outros

07.01.06 Material de Transporte

07.01.06.01  Material Transporte - Adm.Local - Cont.
07.01.07 Equipamento de Informatica

07.01.07.01  Equip. Informatica - Adm.Local - Cont.
07.01.08 Software Informatico

07.01.08.01  Software Informatico - Adm.Local - Cont.
07.01.09 Equipamento Administrativo

07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont
07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont.
07.01.11 Ferramentas e Utensilios

07.01.11.01  Ferramentas e Utensilios - Adm.Local - Cont.
07.01.12 Artigos e Objetos de Valor

07.01.12.01  Art.e Objetos Valor - Adm.Local - Cont.
07.01.15 Outros Investimentos

07.01.15.01  Outros Investimentos - Adm.Local - Cont.

08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

08.01 SOC. E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS

08.01.01 Publicas
08.01.01.01  Empresas Municipais e Intermunicipais
08.01.02 Privadas

08.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL
08.03.06 Servigos e Fundos Auténomos

FUNCION.

35 284 353

0

PLANO

303 388 149

255 006 062

255 006 062

12 222 737

52 172 045
24 838 045
27 334 000

75153 038
6 154 866
22 390 868
21329018
665 648
4129 866
20482 772

96 912 914
50 166 161
4 486 329
371 068
9419 345
262 000

3 456 752
1679 633
27 071 626

1831130

2033218

2592715

580 854

8 821 482

263 241

794 301

1628 387
47 178 067

5973 074
5923 074
50 000

149 000
149 000

TOTAL

338 672 502

255 006 062

255 006 062

12 222 737

52 172 045
24 838 045
27 334 000

75153 038
6 154 866
22 390 868
21329018
665 648
4129 866
20482 772

96 912 914
50 166 161
4 486 329
371 068
9419 345
262 000

3 456 752
1679 633
27 071 626

1831130

2033218

2592715

580 854

8 821 482

263 241

794 301

1628 387
47 178 067

5973 074
5923 074
50 000

149 000
149 000
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QUADRO 6. RESUMO DO ORGAMENTO DAS DESPESAS POR CLASS. ECONOMICA CONSOLIDADA

08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL

08.05.01 Continente

08.05.01.01  Freguesias

08.05.01.01.01 Protocolos de Transf. de Competéncias

08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
08.07.01 Instituigdes Sem Fins Lucrativos

08.08 FAMILIAS

08.08.02 Outras

09 ATIVOS FINANCEIROS

09.08 UNIDADES DE PARTICIPACAO

09.08.02 Soc.e Quase-Soc. Nao Financ.- Publicas
09.08.02.09 Outras

10 PASSIVOS FINANCEIROS

10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO
10.06.03 Soc.Financeiras - Bancos e Outras Instit
10.06.06 Admin.Pab.Central - Serv.e Fundos Autén.

10.07 OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS
10.07.03 Soc. Fin- B¢ Out Inst. Financ

11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
11.02 DIVERSAS

11.02.02 Outras

35 184 353

33 526 957
33 200 300
326 657

1657 396
1657 396

100 000

100 000
100 000

23432719
23432719
23432719

17 622 274
17 622 274

1000
1000

704 020

704 020

704 020

500 000

500 000
500 000

23432719

23432719
23432719

17 622 274
17 622 274

1000
1000

704 020

704 020

704 020
35 184 353

33 526 957
33 200 300
326 657

1657 396
1657 396

600 000

600 000
600 000
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ORCAMENTO DE 2020

QUADRO 7. RESUMO DO ORCAMENTO DAS DESPESAS POR CLASSIF. FUNCIONAL

copIGO

1.1
1.1.1
1.2
1.2.1
1.2.2

2.1

2.1.1
2.1.2
2.2

2.21
2.3

2.3.1
232
2.4

2.4.1
24.2
243
24.4
245
24.6
25

2.5.1
252
253

3.1
3.2
3.3
3.3.1
3.3.2
3.3.3
3.4
3.4.1
342
3.5

4.1
4.2
4.3

Em milhares de Euros

» DOTACAO
DESIGNACAO VALOR ¢

FUNCOES GERAIS
SERVICOS GERAIS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
Administragdo Geral 111193
SEGURANCA E ORDEM PUBLICAS
Proteccéo Civil e Luta Contra Incéndios 39 369
Policia Municipal 25272
FUNCOES SOCIAIS
EDUCAGAO
Ensino ndo Superior 73 901
Servigos Auxiliares de Ensino 9 755
SAUDE
Servigos Individuais de Saude 16 010
SEGURANCA E ACCAO SOCIAIS
Seguranga Social 44 025
Acgéao Social 18 845
HABITAGAO E SERVICOS COLECTIVOS
Habitagao 86 470
Ordenamento do Territ6rio 111 255
Saneamento 46 878
Abastecimento de Agua 0
Residuos Sélidos 41413
Proteccéo do Meio Ambiente e Conservacao 67 276
SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS E RELIGI
Cultura 40 785
Desporto, Recreio e Lazer 11 369
Outras Actividades Civicas e Religiosas 183
FUNCOES ECONOMICAS
AGRICULTURA, PECUARIA, SILVICULTURA, CAC 0
INDUSTRIA E ENERGIA 15249
TRANSPORTES E COMUNICACOES
Transportes Rodoviarios 66 019
Transportes Aéreos 0
Transportes Fluviais 0
COMERCIO E TURISMO
Mercados e Feiras 1994
Turismo 16 900
OUTRAS FUNCOES ECONOMICAS 8 839
OUTRAS FUNGOES
OPERACOES DE DiVIDA AUTARQUICA 38 640
TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRAGCOES 56 414
DIVERSAS NAO ESPECIFICADAS 0

TOTAL 948 052

%

11,7
0,0
4,2
2,7

7,8
1,0

1,7

4,6
2,0

9,1
11,7
4,9
0,0
44
7.1

4,3
1,2
0,0

0,0
1,6

7,0
0,0
0,0
0,0
0,2
1,8
0,9

4,1
6,0
0,0

100
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Quadro 8. Mapa dos Empréstimos Obtidos a Médio e Longo Prazo 2020

89 fogos Bairro Padre Cruz - V IHRU 24/06/1991 09/07/1992 2206223 1951962 12,00% 0,23% 57 006 57138 113779 56 955
155 fogos Bairro Padre Cruz | IHRU 14/05/1992 28/08/1992 27 27 | (c) 3776539 3546 470 10,67% 0,34% 0 0 0 194241 0
155 fogos Bairro da Boavista - Il IHRU 06/10/1988 14/12/1992 28 27 | (c) 3455617 2931649 10,67% 0,34% 0 0 0 178 105 0
122 fogos Zona M-I de Chelas IHRU 17/10/1992 14/12/1992 28 27 | (c) 3091066 2756378 10,67% 0,38% 63248 147 63 395 189312 63248
90 fogos Bairro Padre Cruz - VII IHRU 14/05/1992 23/12/1992 28 27 | (c) 2398 654 1828567 10,67% 0,38% 49 904 116 50020 150674 49 904
105 fogos Bairro da Boavista - llI IHRU 03/11/1993 03/12/1993 27 26 | (c) 2561976 2322893 8,40% 0,39% 139641 457 140 099 278 654 139641
87 fogos Zona M-V de Chelas CGD 16/12/1993 02/05/1994 27 26 | (c) 2913937 2567976 7,70% 0,00% 106 390 3 106 393 319172 212782
88 fogos Zona M-IV de Chelas CGD 16/12/1993 02/05/1994 27 26 | (c) 2944 953 2483 644 7,70% 0,00% 94 564 2 94 566 283 693 189129
120 fogos Quinta das Fonsecas CGD 16/12/1993 02/05/1994 28 26 | (c) 2689438 2336973 7,70% 0,00% 117390 3 117392 352170 234780
113 fogos Bairro da Boavista CGD 16/06/1994 12/01/1995 28 25 | (c) 3124784 2676 136 7,20% 0,00% 136 754 0 136 754 547016 410 262
50 fogos Zona M-Vl de Chelas CGD 16/06/1994 12/01/1995 28 25 | (c) 1411828 1271376 7,20% 0,00% 29214 0 29214 116 857 87643
110 fogos Bairro da Boavista CGD 09/02/1995 20/07/1995 28 24 | (c) 2923290 2464740 6,87% 0,00% 114 684 0 114 684 516 077 401393
90 fogos Zona M de Chelas CGD 09/02/1995 20/07/1995 28 24 | (c) 2634137 2248117 6,87% 0,00% 105972 0 105972 476 874 370902
108 fogos Zona M de Chelas CGD 09/02/1995 20/07/1995 28 24 | (c) 3285188 2837472 6,53% 0,00% 85677 0 85677 385547 299 870
96 fogos Zona M de Chelas CGD 09/03/1995 13/10/1995 29 24 | (c) 2462760 2132501 6,53% 0,00% 83899 5 83904 461 454 377553
44 fogos Quinta do Ourives CGD 20/07/1995 18/12/1995 27 24 | (e) 611027 611027 3,13% 0,00% 27 109 0 27 109 94 880 67771
14 fogos Alto do Chapeleiro CGD 20/07/1995 18/12/1995 27 24 | (e) 211989 211989 3,13% 0,00% 9405 0 9405 32917 23512
100 fogos Casalinho da Ajuda CGD 07/12/1995 02/09/1996 27 23 | (e) 1787 866 1787 866 2,63% 0,00% 77 201 0 77 201 386 007 308 805
40 fogos Zona E da Buraca CGD 30/05/1996 30/09/1996 28 23 | (e) 639 653 631453 2,63% 0,00% 27 624 0 27 624 151930 124307
99 fogos Zona M de Chelas CGD 18/07/1996 14/11/1996 27 23 | (c) 3065357 2631643 5,47% 0,00% 97 344 5 97 350 535 404 438 058
90 fogos Zona M-Il de Chelas CGD 03/10/1996 27/12/1996 28 23 | (c) 2829616 2532043 3,65% 0,00% 96 786 0 96 786 532321 435535
67 fogos Bairro Padre Cruz CGD 03/10/1996 30/12/1996 28 23 | (c) 2185658 1927031 3,85% 0,00% 73811 0 73811 479771 405 960
126 fogos Vale de Alcantara CGD 03/10/1996 30/12/1996 29 23 | (c) 4381820 4208912 3,85% 0,00% 187 801 0 187 801 1408503 1220703
120 fogos Zona M de Chelas CGD 03/10/1996 10/04/1997 28 23 | (c) 4240705 3871723 3,75% 0,00% 160328 10 160337 961 987 801 656
104 fogos Bairro Padre Cruz - fase 3 CGD 30/01/1997 10/04/1997 28 23 | (c) 3406515 2877924 3,75% 0,00% 104 020 0 104 020 676 131 572111
90 fogos Zona M de Chelas CGD 19/12/1996 15/04/1997 28 23 | (c) 2689 847 2471020 3,65% 0,00% 81985 5 81990 491919 409 932
101 fogos Bairro Padre Cruz - fase 3 CGD 19/12/1996 15/04/1997 28 23 | (c) 3299 807 2708 567 3,65% 0,00% 108 655 0 108 655 706 258 597 603
142 fogos Zona M de Chelas CGD 28/11/1996 22/04/1997 26 23 | (c) 3895013 3437156 3,65% 0,00% 118931 0 118931 535190 416 259
162 fogos Quinta dos Barros CGD 28/11/1996 16/05/1997 28 23 | (e) 2540507 2353992 1,78% 0,00% 101500 0 101500 659 750 558 250
118 fogos Alto do Lumiar CGD 20/03/1997 16/05/1997 27 23 | (e) 2012 265 2012 265 1,78% 0,00% 87935 3 87937 439678 351743
108 fogos Bairro da Boavista CGD 17/04/1997 09/06/1997 28 23 | (c) 2927949 2506 390 3,65% 0,00% 113693 0 113693 682 154 568 462
12 Contrato-Programa PER BCPI 25/09/1997 26/11/1997 28 22 | (e) 48 590 542 48344013 1,40% 0,04% 1425740 1716 1427456 5704198 4279084
120 fogos Zona M-lIl de Chelas BPI 23/06/1998 15/05/1998 28 22 | (c) 3056 384 3056 384 1,72% 0,00% 102 984 0 102 984 772378 669 395
75 fogos Av. de Berlim (Lt. 15 a 20) BPI 18/12/1997 07/07/1998 27 21 | (e) 1226 659 1201785 1,26% 0,21% 48330 661 48 991 364 255 316 030
REHABITA BPI 06/11/1997 07/07/1998 28 21 | (e) 19353358 1899 192 3,85% 0,40% 118 587 404 118991 236 636 118 587
22 Contrato-Programa PER CGD 21/07/1998 23/10/1998 28 21 | (e) 42 057 766 41222617 1,14% 0,00% 1729 468 28 1729496 11848 362 10118 886
248 fogos R. Fabrica da Pélvora (bonificado) BPI 16/03/1999 29/03/1999 25 21 | (e) 4489 206 4489 206 0,75% 0,00% 188 498 0 188 498 1130985 942 487
248 fogos R. Fabrica da Pélvora (ndo bonificado) BPI 16/03/1999 29/03/1999 25 21 | (e) 2294 669 2294 669 2,98% 0,00% 110376 0 110376 662 256 551 880
Esp. comerciais, equip. servigos, R. Fabr. Pélvora BPI 16/03/1999 29/03/1999 22 21 N - 4688 700 4688 700 3,02% 0,00% 0 0 0 145985 0
Empréstimo Obrigacionista Caixa Bl 04/05/1999 10/05/1999 20 21 N - 15000 000 15000 000 2,56% 0,00% 0 0 0 1500000 0
32 Contrato-Programa PER CGD 01/02/2000 24/03/2000 20 20 | (e) 65 578 446 64 559 990 1,26% 0,00% 3600993 0 3600993 11550058 7949 072
42 Contrato-Programa PER CGD 05/09/2000 24/11/2000 25 19 | (e) 9690321 6093 696 1,24% 0,00% 252 605 13 252618 2448829 2196 224
Terrenos e Infraestruturas CEMG 17/10/2000 07/02/2001 20 19 N - 24939 895 24939 895 5,18% 0,00% 1807 389 0 1807 389 4518 463 2711078
395 fogos na Av. Ceuta Norte (bonificado) CGD 24/04/2001 17/05/2001 25 19 | (c) 8114035 8114035 1,98% 0,00% 354271 28 354299 2657117 2302835
395 fogos na Av. Ceuta Norte (ndo bonificado) CGD 24/04/2001 17/05/2001 25 19 | (c) 4355912 4355912 4,95% 0,00% 206 919 40 206 959 1552017 1345082
64 fogos R. Maria Pia e 205 fogos Av. Ceuta Sul (bonif.) CGD 24/04/2001 19/06/2001 25 19 | (c) 5483570 5483570 1,94% 0,00% 238 886 0 238 886 1791638 1552753
64 fogos R. Maria Pia e 205 fogos Av. Ceuta Sul (ndo bonificado) CGD 24/04/2001 19/06/2001 25 19 | (c) 3095754 3095754 1,94% 0,00% 146 677 0 146 677 1100078 953 401
Financiamento do PPI 2001-2004 DEXIA 19/06/2001 26/06/2001 20 19 N - 66 000 000 66 000 000 4,29% 0,00% 2482772 0 2482772 6851268 4368 496
Intempéries do Inverno de 2000 Totta 25/09/2001 08/10/2001 20 18 | (g) 1217960 1217960 3,65% 0,20% 71645 286 71931 214934 143 290
Financiamento do PPI 2002-2005 (1) DEPFA 24/04/2001 12/12/2001 20 18 N - 60 000 000 60 000 000 3,35% 0,00% 1763291 0 1763291 7053163 7053163
Financiamento do PPI 2002-2005 (1) CAG 24/04/2001 12/12/2001 20 18 N - 20000 000 20000 000 3,35% 0,00% 587 764 0 587 764 2351054 0
60 fogos no Casal do Evaristo (bonificado) CGD 24/04/2001 12/12/2001 25 18 | (c) 1239852 1239852 1,50% 0,00% 56 632 0 56 632 453 056 396 424
60 fogos no Casal do Evaristo (ndo bonificado) CGD 24/04/2001 12/12/2001 24 18 | (c) 1004739 612 185 3,75% 0,00% 29584 0 29584 236 673 207 089
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Quadro 8. Mapa dos Empréstimos Obtidos a Médio e Longo Prazo 2020

42 Contrato-Programa PER 05-09-2000 06-09-2000 10 645 883 0,00% 0,00%

PREDE Estado 07/07/2009 28/10/2009 10 10 N - 44 878 367 44 878 367 0,00% 0,13% 0 0 0 4112244 0
PIPARU IHRU 22/12/2009 08/07/2010 30 9 | (i) 57530993 42 627 500 1,26% 0,69% 0 357 649 357 649 54321367 54321367
PIPARU BPI 22/12/2009 08/07/2010 20 9 | (1) 59 679 858 50 000 000 3,36% 0,00% 3846154 360 704 4206 858 46 153 846 42307 692
Reabilitar para arrendar IHRU 17/12/2013 27/12/2013 30 6 N - 1682794 0 2,76% 0,00% 0 0 0 0 0
Empréstimo EPUL Reestruturagdo CP (g) Totta 28/05/2013 14/09/2014 10 5 N - 48 600 000 48 600 000 3,92% 1,24% 6072323 343767 6416 090 33950 087 27955941
Plano Pavimentagdo BPI 28/07/2015 07/08/2015 15 4 N - 11045839 11045839 0,95% 0,89% 818074 80 460 898 534 9816 883 8998 809
Lisboa XXI (12 Contrato) BEI 14/03/2017 21/03/2017 20 3 N - 51000 000 34250 000 0,50% 0,89% 1902778 131394 2034172 21000000 32347222
Lisboa XXI (22 Contrato) BEI 07/02/2018 22/05/2018 20 2 N - 52 000 000 3000000 0,51% 0,89% 2888 889 120958 3009 847 0 14 740 000
Lisboa XXI (32 Contrato) BEI 09/07/2019 23/05/2019 20 1 N - 42 000 000 0 0,69% 0,00% 0 575187 575187 0 1210000

NOTAS:
Limites do Endivid: - Finalidade - empréstil Isentos
(a) destinados a amortizagdo de outros empréstimos
(b) para fazer face a prejuizos decorrentes de calamidades publicas
(c) para aquisi¢do, construgdo ou recuperagdo de imdveis destinados a habitag&o social
(d) para pagamento de dividas a EDP
(e) no &mbito do PER
(f) no @mbito de linhas de crédito para apoio a reparagdo de danos causados pelas Intempéries de Dezembro de 1995 e Janeiro de 1996
(g) no &mbito de linhas de crédito para apoio a reparagdo de danos causados pelas Intempéries no Inverno 2000/2001
(h) ao abrigo do Programa de Reabilitagdo Urbana apoiada pelo Mecanismo Financeiro do Espago Econémico Europeu
(i) para execugdo de projectos comparticipados por fundos comunitarios
(j) De acordo com o Despacho n.2 223/2010, de 18 de Junho de 2010 do Ministro de Estado e das Finangas

(1) - Empréstimo sindicado no valor de € 80.000.000 organizado pelo BPI (Agente e Arranger)
(2) - Capital em Divida em 31/12/2019 - Valores previsionais aferidos no final do més de setembro/2019
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ORCAMENTO 2020 DA CIDADE DE LISBOA

Discriminagao das Despesas
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ORCAMENTO DA DESPESA

01.01 Assembleia Municipal 761 904
01 DESPESAS COM O PESSOAL 595 000
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 595 000

01.02.13 Qutros Suplementos e Prémios

01.02.13.03  Senhas de presenga 595 000

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 161 904
02.01 AQUISICAO DE BENS 37 575

02.01.08 Material de Escritério 1 600

02.01.15 Prémios, Condecoragdes e Ofertas 2000

02.01.18 Livros e Documentagao Técnica 330

02.01.21 QOutros Bens 33645

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 124 329

02.02.03 Conservagao de Bens 40 000

02.02.10 Transportes 41 419

02.02.11 Representacéo dos Servigos 2350

02.02.12 Seguros 200

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 18 450

02.02.25 Outros Servigos 21910

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5000
06.02 DIVERSAS 5000

06.02.03 Outras

06.02.03.03 Outras 5000
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ORCAMENTO DA DESPESA

CcODIGO DESIGNACAO

01.02 Operacodes Financeiras

03 JUROS E OUTROS ENCARGOS

03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA

03.01.03 Soc.Financeiras - Bancos e Outras Instit
03.01.03.01 Empréstimos de Médio e Longo Prazos
03.01.06 Adminst.Pub.Central - Serv.e Fundos Aut.

03.02 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DiVIDA
03.02.01 Despesas Diversas
03.05 OUTROS JUROS

03.05.02 Outros
03.05.02.99  Outros

03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS

03.06.01 QOutros Encargos Financeiros

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04.01 SOC.E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
04.01.01 Publicas

09 ATIVOS FINANCEIROS

09.08 UNIDADES DE PARTICIPAGAO

09.08.02 Soc.e Quase-Soc. Nao Financ.- Publicas
09.08.02.09  Outras

10 PASSIVOS FINANCEIROS

10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO
10.06.03 Soc.Financeiras - Bancos e Outras Instit
10.06.06 Admin.Pub.Central - Serv.e Fundos Autén.
10.07 OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS
10.07.03 Soc. Fin- Bc Out Inst. Financ

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

1975 429
358 500

3913

962 400

58 400

96 900

704 020

33 200 300
326 657

1657 396

SUBAGRUP.

2333 929

3913

962 400

58 400

96 900

704 020

33 526 957

1657 396

AGRUPAM.

39 343 915
3 358 642

96 900

704 020

35184 353
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ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

CcODIGO DESIGNACAO -

RUBRICA
02.00 Unidade de Coordenacao Territorial
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS
02.01.01 Matérias Primas e Subsidiarias 138 000
02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes
02.01.02.03  Outros 1 500
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais 30 000
02.01.14 Qutro Material - Pegas 21 500
02.01.17 Ferramentas e Utensilios 10 000
02.01.21 Outros Bens 91 000
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS
02.02.03 Conservagao de Bens 23 000
02.02.08 Locacgéo de Outros Bens 1000
02.02.10 Transportes 5000
02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 133 000
02.02.19 Assisténcia Técnica 20 000
02.02.25 Outros Servigos 440 500
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
04.07.01 Instituicées sem Fins Lucrativos 5000
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS
06.02.03 Outras
06.02.03.03  Outras 300 000
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.04 Construgoes Diversas
07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares
07.01.04.01.01 Viadutos, Arruam. e Obras Complementares 160 500
07.01.04.01.06 Sinalizagao e Transito 120 000
07.01.04.01.09 Outros 2416 676
07.01.10 Equipamento Basico
07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont. 15 000
07.01.11 Ferramentas e Utensilios
07.01.11.01  Ferramentas e Utensilios - Ad.Local - C 36 000
07.01.15 Outros Investimentos
07.01.15.01  Outros Investimentos - Adm.Local - Cont. 80 000
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL
08.05.01 Continente
08.05.01.01  Freguesias
08.05.01.01.01 Protocolos de Transf. de Competéncias 16 893 001

SUBAGRUP.

292 000

622 500

5000

300 000

2828 176

16 893 001

AGRUPAM.

20 940 677
914 500

5000

300 000

2828 176

16 893 001
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CODIGO

DESIGNACAO

03 SECRETARIA GERAL

03.00 Secretaria Geral

ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

01 DESPESAS COM O PESSOAL

01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
01.02.04 Ajudas de Custo

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes
02.01.02.03  Outros

02.01.05 Alimentagao - Refeigdes Confecionadas
02.01.06 Alimentacéo - Géneros para Confecionar
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais

02.01.13 Material de Consumo Hoteleiro

02.01.15 Prémios, Condecoragdes e Ofertas
02.01.19 Artigos Honorificos e de Decoragao
02.01.21 Outros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.03 Conservagao de Bens

02.02.08 Locacgéo de Outros Bens

02.02.10 Transportes

02.02.11 Representacéo dos Servigos

02.02.12 Seguros

02.02.13 Deslocagées e Estadas

02.02.16 Seminarios, Exposigoes e Similares
02.02.18 Vigilancia e Segurancga

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 Qutros Servigos

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL

04.05.01 Continente

04.05.01.02  Junta Metropolitana de Lisboa

04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
04.07.01 Instituicées sem Fins Lucrativos

04.08 FAMILIAS

04.08.02 Outras

04.08.02.02 Outras

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

06.02 DIVERSAS

06.02.01 Impostos e Taxas

06.02.01.02  Restituicdes e Impostos / taxas cobrados
06.02.02 Ativos Incorpéreos

06.02.03 Outras

06.02.03.03  Outras

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL

07.01 INVESTIMENTOS

07.01.09 Equipamento Administrativo

07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont
07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont.

84 264

500

10 000
5250
7 500
5500
52 000
9 000
15000

10 000
23 000
6 000
242 863
7000
540 604
3000
1000
79 500
161 590

112105

298 000

2500

1000
1000

156 000

10 000

50 000

SUBAGRUP. AGRUPAM.
1894 176
84 264
84 264
1179 307
104 750
1074 557
412 605
112105
298 000
2500
158 000
158 000
60 000
60 000
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CcODIGO DESIGNACAO

03 SECRETARIA GERAL

03.01 D. Relacao com o Municipe e Participacao

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.05 Alimentacao - Refeigdes Confecionadas
02.01.15 Prémios, Condecoragdes e Ofertas
02.01.21 Outros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.03 Conservagao de Bens

02.02.10 Transportes

02.02.12 Seguros

02.02.13 Deslocagées e Estadas

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.17 Publicidade

02.02.19 Assisténcia Técnica

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 QOutros Servigos

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
04.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL
04.03.01 Estado

04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL

04.05.01 Continente
04.05.01.01  Freguesias
04.05.01.01.02 Protocolos de Transf. de Competéncias

04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
04.07.01 Instituicées sem Fins Lucrativos

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL

07.01 INVESTIMENTOS

07.01.07 Equipamento de Informatica

07.01.07.01  Equip. Informatica - Adm.Local - Cont.
07.01.08 Software Informatico

07.01.08.01  Software Informatico - Adm.Local - Cont.
07.01.09 Equipamento Administrativo

07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL

08.05.01 Continente

08.05.01.01  Freguesias

08.05.01.01.01 Protocolos de Transf. de Competéncias

ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

1500
10 500
1050

15000
70
2000
7 070
15000
50 000
1500

236 839
156 500

12 000

36 000

51 800

32500

100 000

10 000

1406 000

SUBAGRUP.

13 050

483 979

12 000

36 000

51 800

142 500

1 406 000

AGRUPAM.

2145 329
497 029

99 800

142 500

1 406 000
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CODIGO

DESIGNACAO

03 SECRETARIA GERAL

03.02 D. Apoio aos Orgaos Servigos Municipio

01 DESPESAS COM O PESSOAL

01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
01.02.13 Qutros Suplementos e Prémios
01.02.13.03  Senhas de presenga

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.01 Matérias Primas e Subsidiarias
02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes
02.01.02.03  Outros

02.01.05 Alimentagao - Refeigdes Confecionadas
02.01.06 Alimentacéo - Géneros para Confecionar
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais

02.01.08 Material de Escritério

02.01.13 Material de Consumo Hoteleiro
02.01.14 Qutro Material - Pegas

02.01.15 Prémios, Condecoragdes e Ofertas
02.01.18 Livros e Documentagao Técnica
02.01.21 Outros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.03 Conservagao de Bens

02.02.08 Locacgéo de Outros Bens

02.02.10 Transportes

02.02.11 Representacéo dos Servigos

02.02.12 Seguros

02.02.13 Deslocagées e Estadas

02.02.17 Publicidade

02.02.19 Assisténcia Técnica

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 Qutros Servigos

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS

06.02.03 Outras

06.02.03.03 Outras

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS

07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente
07.01.03.01.06 Outros

07.01.09 Equipamento Administrativo
07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont
07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont.
07.01.11 Ferramentas e Utensilios

07.01.11.01  Ferramentas e Utensilios - Ad.Local - C
07.01.12 Artigos e Objetos de Valor

07.01.12.01  Art.e Objetos Valor - Adm.Local - Cont.

ORCAMENTO DA DESPESA

RUBRICA

IMPORTANCIA (EM EUROS)
SUBAGRUP.

57 000
57 000

255 163
70777

500

15 500
40120
8379
15 480
2210
2000
8990
2600
88 607

233 075

43 805
500

18 140
16 850
4000
500
5000
66 420
13 587
64 273

1000
1000

560 189

314 088

91 133

67 322

20 686

66 960

AGRUPAM.

1106 427
57 000

488 238

1000

560 189
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ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

CcODIGO DESIGNACAO -

RUBRICA
03 SECRETARIA GERAL
03.03 D. Juridico
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS
02.01.18 Livros e Documentagao Técnica 3 000
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS
02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 400 000
02.02.25 Outros Servigos 82 000
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS
03.05 OUTROS JUROS
03.05.02 Outros
03.05.02.02  Juros de Mora 1209 462
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS
06.02.03 Outras
06.02.03.03  Outras 2 425 059
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.01 Terrenos
07.01.01.01  Terrenos - Adm.Local - Continente 1 000 000
07.01.02 Habitacdes
07.01.02.01 Habitagdes - Adm.Local - Continente
07.01.02.01.01 Construgao e Aquisigao 1300 000
07.01.02.01.02 Reparagao e Beneficiagao 100 000
07.01.03 Edificios
07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente
07.01.03.01.02 Equipamentos de Educacao 100 000
07.01.03.01.06 Outros 400 000
07.01.04 Construgoes Diversas
07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares
07.01.04.01.01 Viadutos, Arruam. e Obras Complementares 1000 000
07.01.04.01.09 Outros 60 000
1 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
11.02 DIVERSAS
11.02.02 Outras 500 000

SUBAGRUP.

3 000

482 000

1209 462

2 425 059

3 960 000

500 000

AGRUPAM.

8 579 521
485 000

1209 462

2425 059

3 960 000

500 000
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CcODIGO DESIGNACAO

04.00 D. de Marca e Comunicagao

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais
02.01.08 Material de Escritério

02.01.15 Prémios, Condecoragdes e Ofertas
02.01.18 Livros e Documentagao Técnica
02.01.21 Outros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS
02.02.03 Conservagao de Bens

02.02.08 Locacgéo de Outros Bens

02.02.09 Comunicagdes

02.02.10 Transportes

02.02.12 Seguros

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.15 Formacao

02.02.16 Seminarios, Exposigoes e Similares
02.02.17 Publicidade

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 QOutros Servigos

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS

06.02.03 Outras

06.02.03.03 Outras

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS

07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont.

ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

5000
1500
180 000
150

8 000

5000
35000
800

50
3000
70 000
5000
15000
700 000
265 000
603 450

1500

57 356

SUBAGRUP.

194 650

1702 300

1500

57 356

AGRUPAM.

1 955 806
1 896 950

1500

57 356
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ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

CcODIGO DESIGNACAO -

RUBRICA
05 D. M. DE FINANCAS
05.00 Direcao
01 DESPESAS COM O PESSOAL
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
01.02.04 Ajudas de Custo 3750
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS
02.01.05 Alimentacéo - Refeigdes Confecionadas 250
02.01.06 Alimentacéo - Géneros para Confecionar 100
02.01.18 Livros e Documentagao Técnica 250
02.01.21 QOutros Bens 150
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS
02.02.10 Transportes 150
02.02.13 Deslocagées e Estadas 15000
02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 371749
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 125 000
02.02.25 Qutros Servigos 4797
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
04.03 ADMINISTRAGCAO CENTRAL
04.03.04 Estado-Particp. Comunitaria Proj. Co-Fin 50
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL
04.05.01 Continente
04.05.01.01  Freguesias
04.05.01.01.03 Outros 31993 829
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS
06.02.01 Impostos e Taxas
06.02.01.02  Restituicdes e Impostos / taxas cobrados 4149 199
06.02.03 Outras
06.02.03.03  Outras 1801 300
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.01 Terrenos
07.01.01.01  Terrenos - Adm.Local - Continente 7 341 050
07.01.04 Construgoes Diversas
07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares
07.01.04.01.01 Viadutos, Arruam. e Obras Complementares 1 567 000
07.01.08 Software Informatico
07.01.08.01  Software Informatico - Adm.Local - Cont. 175 000
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL
08.05.01 Continente
08.05.01.01  Freguesias
08.05.01.01.01 Protocolos de Transf. de Competéncias 4741018

SUBAGRUP.

3750

750

516 696

50

31 993 829

5950 499

9 083 050

4741018

AGRUPAM.

52 289 642
3750

517 446

31993 879

5950 499

9 083 050

4741018
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ORCAMENTO DA DESPESA

05 D. M. DE FINANCAS

05.02 D. de Contabilidade 13 526 734
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 11417 571
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 11417 571

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 133 688

02.02.20 QOutros Trabalhos Especializados 282 883

02.02.24 Encargos de Cobranga de Receitas 11 000 000

02.02.25 Outros Servigos 1000

03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 50 000
03.05 OUTROS JUROS 50 000

03.05.02 Outros

03.05.02.02  Juros de Mora 50 000

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1959 163
06.02 DIVERSAS 1959 163

06.02.01 Impostos e Taxas
06.02.01.01 Impostos e taxas pagas pela Autarquia

06.02.01.01.99 Outras 20 000

06.02.01.02 Restituigdes e Impostos / taxas cobrados 500 000

06.02.03 Outras

06.02.03.02 Restituigoes 100 000

06.02.03.03 Outras 1339 163

1 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 100 000
11.02 DIVERSAS 100 000

11.02.02 Outras 100 000
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CcODIGO DESIGNACAO

05 D. M. DE FINANCAS

05.03 D. de Aprovisionamentos

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes
02.01.02.01 Gasolina

02.01.02.02 Gasoleo

02.01.04 Limpeza e Higiene

02.01.08 Material de Escritério
02.01.18 Livros e Documentagao Técnica
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.01 Encargos das Instalagbes

02.02.02 Limpeza e Higiene

02.02.09 Comunicagdes

02.02.10 Transportes

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.16 Seminarios, Exposigoes e Similares
02.02.17 Publicidade

02.02.18 Vigilancia e Seguranga

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 Qutros Servigos

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
04.07.01 Instituicées sem Fins Lucrativos

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL

07.01 INVESTIMENTOS

07.01.08 Software Informatico

07.01.08.01  Software Informatico - Adm.Local - Cont.

ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

217 369
4022 447
244 113
486 184
1000

15819 115

5397 597
3 024 425
761 422
170 050
110 000
12 000

7 000 662
13617
5000

60 000

100 000

SUBAGRUP.

4971 113

32313 888

60 000

100 000

AGRUPAM.

37 445 001
37 285 001

60 000

100 000
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ORCAMENTO DA DESPESA

05 D. M. DE FINANCAS

05.04 D. de Receitas e Financiamento 309 000
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 119 000
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 119 000

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 50 000

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 69 000

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 190 000
07.01 INVESTIMENTOS 190 000

07.01.08 Software Informatico

07.01.08.01  Software Informatico - Adm.Local - Cont. 190 000
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ORCAMENTO DA DESPESA

CcODIGO DESIGNACAO

06 D.M. GESTAO PATRIMONIAL

06.00 Direcao

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.05 Alimentagao - Refeigdes Confecionadas
02.01.06 Alimentacéo - Géneros para Confecionar
02.01.18 Livros e Documentagao Técnica
02.01.21 Outros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.01 Encargos das Instalagbes

02.02.04 Locacéao de Edificios

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.17 Publicidade

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 Qutros Servigos

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04.01 SOC.E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
04.01.02 Privadas

04.08 FAMILIAS

04.08.01 Empresario em Nome Individual

04.08.02 Outras

04.08.02.02 Outras

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS

06.02.03 Outras

06.02.03.02 Restituicoes

06.02.03.03  Outras

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS

07.01.01 Terrenos

07.01.01.01  Terrenos - Adm.Local - Continente
07.01.02 Habitacdes

07.01.02.01 Habitagdes - Adm.Local - Continente
07.01.02.01.01 Construgao e Aquisigao

07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente
07.01.03.01.06 Outros

07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont.
07.01.15 Outros Investimentos

07.01.15.01  Qutros Investimentos - Adm.Local - Cont.

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

400
100
500
2017
100 000
3039 037
174 239
20 000
82 766
150 000
164 037
72783

242 284

902 759
6 700 000

3 881 687

3194 989

2 855 296

500

79 456

SUBAGRUP.

3017

3 566 042

164 037

315 067

7 602 759

10 011 928

AGRUPAM.

21 662 850
3 569 059

479 104

7 602 759

10011 928
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ORCAMENTO DA DESPESA

07 D. M. RECURSOS HUMANOS

07.00 Direcao 50
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 50
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 50

02.02.10 Transportes 50

89



ORCAMENTO DA DESPESA

CcODIGO DESIGNACAO

07 D. M. RECURSOS HUMANOS

07.01 D. Gestao Recursos Humanos

01 DESPESAS COM O PESSOAL

01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES
01.01.01 Membros de Orgaos Autarquicos

01.01.03 Pessoal Quadros - Regime Funcéo Publica
01.01.03.01  Pessoal em Fungoes

01.01.03.02 Alteragdes Obriga. de Posicio. Remunerat
01.01.03.03  Alteragdes Facult. de Posicio. Remunerat
01.01.03.04 Recru. de Pessoal para Novos P. Trabalho
01.01.04 Pessoal Quadros - Contr. Ind. Trabalho
01.01.04.01  Pessoal em Fungoes

01.01.04.02  Alteragdes Obriga. de Posicio. Remunerat
01.01.04.03  Alteragdes Facult. de Posicio. Remunerat
01.01.04.04 Recru. de Pessoal para Novos P. Trabalho
01.01.07 Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenga
01.01.08 Pessoal Aguardando Aposentacao
01.01.09 Pessoal em Qualquer Outra Situagao
01.01.10 Gratificagdes

01.01.11 Representacao

01.01.13 Subsidio de Refeigao

01.01.14 Subsidio de Férias e de Natal

01.01.15 Remuneracdes p/Doenca e Maternidade/Pat.
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
01.02.01 Gratificagdes Variaveis ou Eventuais
01.02.02 Horas Extraordinarias

01.02.05 Abono para Falhas

01.02.10 Subsidio de Trabalho Noturno

01.02.11 Subsidio de Turno

01.02.12 Indemnizagdes por Cessagao de Fungdes
01.02.13 Qutros Suplementos e Prémios
01.02.13.02 OQutros

01.02.14 Qutros Abonos em Numerario ou Espécie
01.03 SEGURANCA SOCIAL

01.03.01 Encargos com a Saude

01.03.02 QOutros Encargos com a Salde

01.03.03 Subsidio Familiar a Criangas e Jovens
01.03.04 Outras Prestagdes Familiares

01.03.05 Contribuigbes para a Seguranga Social
01.03.05.01 Ass. na Doenga dos F. Publicos - ADSE
01.03.05.02 Seg. Soc. do Pess em R. Cont. Trab em FP
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentagdes
01.03.05.02.02 Seguranca Social - Regime Geral
01.03.05.08 Outras

01.03.08 Outras Pensbes

01.03.09 Seguros

01.03.09.01  Seg. Acid. Trabalho e Doengas Prof.
01.03.09.02 Seguros de Saude

01.03.10 Outras Despesas de Seguranca Social
01.03.10.01  Eventualidade Matern., Patern. e adopgao
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS

02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.15 Prémios, Condecoragdes e Ofertas
02.01.18 Livros e Documentagao Técnica

02.01.21 Outros Bens

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

420 000

9 350 000
100
100
100

101 452 073
100

100

3 323 288
10 158 901
250 000

3 000 000
3 650 000
715000

10 122 671
20 786 724
5250 000

4000 000
12 780 306
116 000
2200 000
6 500 000
100

3 000 000
374 400

600 000
1025 000
350 000
320 000

5200 000

30 850 763
9 151 786
250 000
4700 000

3000
100

225 000

10 122

1500
46 000

SUBAGRUP.

168 479 157

28 970 806

52 675 649

57 622

AGRUPAM.

250 744 982
250 125 612

617 370
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ORCAMENTO DA DESPESA

07 D. M. RECURSOS HUMANOS

07.01 D. Gestao Recursos Humanos

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 559 748

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 500 000

02.02.17 Publicidade 20 000

02.02.19 Assisténcia Técnica 1 000

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 20 000

02.02.25 Outros Servigos 18 748

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2000
06.02 DIVERSAS 2000

06.02.03 Outras
06.02.03.08 Outras 2000



CcODIGO DESIGNACAO

07 D. M. RECURSOS HUMANOS

07.02 D. Desenvolvimento e Formacgao

01 DESPESAS COM O PESSOAL

01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
01.02.06 Formacao

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.01 Matérias Primas e Subsidiarias
02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes
02.01.02.03  Outros

02.01.05 Alimentagéo - Refeigdes Confecionadas
02.01.06 Alimentacéo - Géneros para Confecionar
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais

02.01.17 Ferramentas e Utensilios

02.01.21 Outros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.04 Locacéao de Edificios

02.02.10 Transportes

02.02.12 Seguros

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.15 Formacao

02.02.16 Seminarios, Exposigoes e Similares
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 QOutros Servigos

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
04.03 ADMINISTRACAO CENTRAL

04.03.01 Estado

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS

06.02.03 Outras

06.02.03.03 Outras

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS

07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente

07.01.03.01.06 Outros
07.01.10 Equipamento Basico
07.01.10.01

Equipamento Basico - Adm.Local - Cont.

ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

250 000

1700

200
250
100
500
1700
3000

36 400
3000
100

10 822
200 000
13 000
22 000
18 700

123 458

5000

40 000

10 000

SUBAGRUP.

250 000

7 450

304 022

123 458

5000

50 000

AGRUPAM.

739 930
250 000

311472

123 458

5000

50 000
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ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

CcODIGO DESIGNACAO -
RUBRICA SUBAGRUP. AGRUPAM.
07 D. M. RECURSOS HUMANOS
07.03 D. Saude, Higiene e Seguranca 4 506 252
01 DESPESAS COM O PESSOAL 3150 000
01.03 SEGURANCA SOCIAL 3150 000
01.03.01 Encargos com a Saude 650 000
01.03.06 Acidentes Serv.e Doengas Profissionais 2 500 000
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 186 252
02.01 AQUISICAO DE BENS 110 500
02.01.05 Alimentacéo - Refeigdes Confecionadas 2000
02.01.06 Alimentacéo - Géneros para Confecionar 2000
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais 4 000
02.01.10 Produtos Vendidos nas Farmacias 10 000
02.01.11 Material de Consumo Clinico 40 000
02.01.15 Prémios, Condecoragdes e Ofertas 40 000
02.01.18 Livros e Documentagao Técnica 500
02.01.21 QOutros Bens 12 000
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 75 752
02.02.03 Conservagao de Bens 3252
02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 50 000
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 2500
02.02.25 Outros Servigos 20 000
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1125 000
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1125 000
04.07.01 Instituicées sem Fins Lucrativos 1125 000
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 45 000
07.01 INVESTIMENTOS 45 000
07.01.09 Equipamento Administrativo
07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont 25 000

07.01.10 Equipamento Basico
07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont. 20 000



ORCAMENTO DA DESPESA

08.00 D. Sistemas de Informacao 6 530 665
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 4 376 997
02.01 AQUISICAO DE BENS 550

02.01.18 Livros e Documentagao Técnica 300

02.01.21 Outros Bens 250

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 4 376 447

02.02.05 Locacéo de Material de Informatica 2634 355

02.02.13 Deslocagoes e Estadas 24 600

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 281 300

02.02.19 Assisténcia Técnica 768 340

02.02.20 QOutros Trabalhos Especializados 655 552

02.02.25 Outros Servigos 12 300

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 2153 668
07.01 INVESTIMENTOS 2153 668

07.01.07 Equipamento de Informatica

07.01.07.01  Equip. Informédtica - Adm.Local - Cont. 577 750

07.01.08 Software Informatico

07.01.08.01  Software Informatico - Adm.Local - Cont. 1535918

07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont. 40 000
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ORCAMENTO DA DESPESA

09.00 C. Gestao e Inteligéncia Urb. de Lisboa 1650613
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 678 528
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 678 528

02.02.13 Deslocagoes e Estadas 15000

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 166 070

02.02.16 Seminarios, Exposigoes e Similares 96 472

02.02.17 Publicidade 50 000

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 273 486

02.02.25 Outros Servigos 77 500

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 972 085
07.01 INVESTIMENTOS 972 085

07.01.03 Edificios
07.01.03.01 Edificios - Adm.Local - Continente

07.01.03.01.06 Outros 545 487
07.01.07 Equipamento de Informatica

07.01.07.01  Equip. Informédtica - Adm.Local - Cont. 200 000
07.01.08 Software Informatico

07.01.08.01  Software Informatico - Adm.Local - Cont. 176 598
07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont. 50 000
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ORCAMENTO DA DESPESA

CcODIGO DESIGNACAO

10 D.M. DE URBANISMO

10.00 Direcao

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS

02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais

02.01.21 Outros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.10 Transportes

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04.01 SOC.E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
04.01.02 Privadas

04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS

04.07.01 Instituicées sem Fins Lucrativos

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

06.02 DIVERSAS

06.02.03 Outras

06.02.03.03  Outras

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL

07.01 INVESTIMENTOS

07.01.08 Software Informatico

07.01.08.01  Software Informatico - Adm.Local - Cont.
07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont.

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

5000
1000

2000
350 000
7000

25040

95 500

3 264

61500

3500

SUBAGRUP.

6 000

359 000

25040

95 500

3 264

65 000

AGRUPAM.

553 804
365 000

120 540

3 264

65 000
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ORCAMENTO DA DESPESA

10 D.M. DE URBANISMO

10.02 D. Licenciamento e Proj. Estruturantes 582 628
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 582 628
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 582 628

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 536 503

02.02.25 Outros Servigos 46 125
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ORCAMENTO DA DESPESA

10 D.M. DE URBANISMO

10.04 D. de Planeamento Urbano 603 042
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 508 800
02.01 AQUISICAO DE BENS 1100

02.01.06 Alimentacéo - Géneros para Confecionar 800

02.01.21 Outros Bens 300

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 507 700

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 260 417

02.02.16 Seminarios, Exposigdes e Similares 16 299

02.02.20 QOutros Trabalhos Especializados 230 984

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 94 242
07.01 INVESTIMENTOS 94 242

07.01.09 Equipamento Administrativo

07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont 1 500

07.01.11 Ferramentas e Utensilios

07.01.11.01  Ferramentas e Utensilios - Ad.Local - C 68 265

07.01.15 Outros Investimentos

07.01.15.01  Qutros Investimentos - Adm.Local - Cont. 24 477
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ORCAMENTO DA DESPESA

10 D.M. DE URBANISMO

10.05 D. de Espaco Publico 1500 334
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 337 894
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 337 894

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 160 000

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 177 894

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 1162 440
07.01 INVESTIMENTOS 1162 440

07.01.04 Construgoes Diversas
07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares

07.01.04.01.01 Viadutos, Arruam. e Obras Complementares 1008 534
07.01.04.01.04 Parques e Jardins 100 000
07.01.04.01.09 Outros 48 906
07.01.09 Equipamento Administrativo

07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont 5000
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ORCAMENTO DA DESPESA

CcODIGO DESIGNACAO

11 D.M. MANUTENCAO E CONSERVACAO

11.00 Direcao

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.21 QOutros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.03 Conservagao de Bens

02.02.10 Transportes

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.25 QOutros Servigos

05 SUBSIDIOS

05.01 SOCIEDADES E QUASE-SOC. NAO FINANCEIRAS
05.01.01 Publicas

05.01.01.01  Empresas Municipais e Intermunicipais
05.01.01.01.02 Sociedade de Reabilitagdo Urbana

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL

07.01 INVESTIMENTOS

07.01.02 Habitacdes

07.01.02.01 Habitagdes - Adm.Local - Continente
07.01.02.01.01 Construgao e Aquisigao

07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente
07.01.03.01.02 Equipamentos de Educacao

07.01.03.01.03 Equipamentos Sociais

07.01.03.01.06 Outros

07.01.04 Construgoes Diversas

07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares
07.01.04.01.01 Viadutos, Arruam. e Obras Complementares
07.01.04.01.09 Outros

08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

08.01 SOC. E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
08.01.01 Publicas

08.01.01.01  Empresas Municipais e Intermunicipais

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

350
100
1200

77 367
1000

3 000 000

7 892 824

9937 620
13 090 239
1920 631

10 051 340
2 058 708

5923 074

SUBAGRUP.

350

79 667

3 000 000

44 951 362

5923 074

AGRUPAM.

53 954 453
80 017

3 000 000

44 951 362

5923 074
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ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

CcODIGO DESIGNACAO -
RUBRICA SUBAGRUP. AGRUPAM.
11 D.M. MANUTENGAO E CONSERVACAO
11.01 D. de Saneamento 34 799 469
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 28 399 685
02.01 AQUISICAO DE BENS 140 150
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais 76 000
02.01.09 Produtos Quimicos e Farmacéuticos 150
02.01.14 Qutro Material - Pegas 5500
02.01.17 Ferramentas e Utensilios 6 500
02.01.21 Qutros Bens 52 000
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 28 259 535
02.02.03 Conservagao de Bens 37 500
02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 132 657
02.02.19 Assisténcia Técnica 28 111
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 27 544 320
02.02.25 Outros Servigos 516 947
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1255 680
06.02 DIVERSAS 1 255 680
06.02.01 Impostos e Taxas
06.02.01.01  Impostos e taxas pagas pela Autarquia
06.02.01.01.99 Outras 1 255 680
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 5144104
07.01 INVESTIMENTOS 5144104
07.01.04 Construgoes Diversas
07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares
07.01.04.01.02 Esgotos 4222 619
07.01.04.01.09 Outros 731 485
07.01.10 Equipamento Basico
07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont. 75 000
07.01.11 Ferramentas e Utensilios
07.01.11.01  Ferramentas e Utensilios - Ad.Local - C 40 000
07.01.15 Outros Investimentos
07.01.15.01  Qutros Investimentos - Adm.Local - Cont. 75 000
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ORCAMENTO DA DESPESA

11 D.M. MANUTENCAO E CONSERVACAO

11.02 D. Infraestruturas e Obras de Arte 17 022 181
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 667 810
02.01 AQUISICAO DE BENS 11 500

02.01.01 Matérias Primas e Subsidiarias 1000

02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais 5000

02.01.14 Qutro Material - Pegas 1000

02.01.17 Ferramentas e Utensilios 1000

02.01.21 Qutros Bens 3 500

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 656 310

02.02.03 Conservagao de Bens 5000

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 56 760

02.02.25 Outros Servigos 594 550

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 16 354 371
07.01 INVESTIMENTOS 16 354 371

07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente

07.01.03.01.06 Outros 1315218
07.01.04 Construgoes Diversas

07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares

07.01.04.01.01 Viadutos, Arruam. e Obras Complementares 12 960 528
07.01.04.01.02 Esgotos 10 000
07.01.04.01.09 Outros 2 068 625
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ORCAMENTO DA DESPESA

11 D.M. MANUTENCAO E CONSERVACAO

11.03 D. de Habitacao Municipal 23 740 782
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 289 842
02.01 AQUISICAO DE BENS 2000

02.01.01 Matérias Primas e Subsidiarias 700

02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes

02.01.02.03  Outros 100

02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais 500

02.01.17 Ferramentas e Utensilios 200

02.01.21 QOutros Bens 500

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 287 842

02.02.03 Conservagao de Bens 100

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 137 878

02.02.25 Outros Servigos 149 864

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 23 450 940
07.01 INVESTIMENTOS 23 450 940

07.01.02 Habitacoes

07.01.02.01 Habitagdes - Adm.Local - Continente

07.01.02.01.01 Construgao e Aquisigao 23070
07.01.02.01.02 Reparagao e Beneficiagao 22 952 137
07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente

07.01.03.01.06 Outros 180 000
07.01.04 Construgoes Diversas

07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares

07.01.04.01.09 Outros 295733
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ORCAMENTO DA DESPESA

CcODIGO DESIGNACAO

11 D.M. MANUTENCAO E CONSERVACAO

11.04 D. de Edificios Municipais

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.01 Matérias Primas e Subsidiarias

02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes
02.01.02.03  Qutros

02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais

02.01.17 Ferramentas e Utensilios

02.01.21 QOutros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.03 Conservagao de Bens

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.19 Assisténcia Técnica

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 Qutros Servigos

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS

07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente
07.01.03.01.01 Infraestruturas Culturais
07.01.03.01.02 Equipamentos de Educacao
07.01.03.01.03 Equipamentos Sociais
07.01.03.01.04 Instalagdes Desportivas e Recreativas
07.01.03.01.05 Infraest. Abastecim.e Controlo Sanitario
07.01.03.01.06 Outros

07.01.04 Construgoes Diversas

07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares

07.01.04.01.09 Outros
07.01.09 Equipamento Administrativo
07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

78 500

750
15 650
17 500
71750

24 998
92 189
89 877

1221
76 500

34 280
60 666
1430914
30 000
12313
2 660 081

11289

218 620

SUBAGRUP.

184 150

284 785

4 458 163

AGRUPAM.

4 927 098
468 935

4 458 163
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ORCAMENTO DA DESPESA

11 D.M. MANUTENCAO E CONSERVACAO

11.05 D. de Gestédo de Empreitadas e Seguranca 153 200
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 153 200
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 153 200

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 135 500

02.02.17 Publicidade 15 000

02.02.25 Outros Servigos 2700

105



ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)
SUBAGRUP.

CcODIGO DESIGNACAO -

RUBRICA
11 D.M. MANUTENGAO E CONSERVACAO
11.06 D. de Instalagdes Eletricas e Mecanicas
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais 42 220
02.01.09 Produtos Quimicos e Farmacéuticos 25000
02.01.17 Ferramentas e Utensilios 26 077
02.01.21 Outros Bens 294 013
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS
02.02.03 Conservagao de Bens 160 740
02.02.19 Assisténcia Técnica 386 823
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 450 545
02.02.25 Outros Servigos 14 225 690
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.03 Edificios
07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente
07.01.03.01.02 Equipamentos de Educacao 60 000
07.01.03.01.06 Outros 355 222
07.01.04 Construgoes Diversas
07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares
07.01.04.01.01 Viadutos, Arruam. e Obras Complementares 10 000
07.01.04.01.03 lluminacéo Publica 271 068
07.01.04.01.09 Outros 166 448
07.01.08 Software Informatico
07.01.08.01  Software Informatico - Adm.Local - Cont. 15 000
07.01.09 Equipamento Administrativo
07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont 39515
07.01.10 Equipamento Basico
07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont. 196 000
07.01.11 Ferramentas e Utensilios
07.01.11.01  Ferramentas e Utensilios - Ad.Local - C 15 000
07.01.15 Outros Investimentos
07.01.15.01  Outros Investimentos - Adm.Local - Cont. 50 000

387 310

15 223 798

1178 253

AGRUPAM.

16 789 361
15611 108

1178 253
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CcODIGO DESIGNACAO

12.00 Servico Municipal de Protecgao Civil
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS

02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.05 Alimentagao - Refeigdes Confecionadas
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais

02.01.11 Material de Consumo Clinico

02.01.18 Livros e Documentagao Técnica
02.01.20 Material de Educacéo, Cultura e Recreio
02.01.21 Outros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.03 Conservagao de Bens

02.02.10 Transportes

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 Qutros Servigos

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
04.07.01 Instituicées sem Fins Lucrativos

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

06.02 DIVERSAS

06.02.03 Outras

06.02.03.03  Outras

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL

07.01 INVESTIMENTOS

07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente

07.01.03.01.06 Outros

07.01.06 Material de Transporte

07.01.06.01  Material Transporte - Adm.Local - Cont.
07.01.09 Equipamento Administrativo

07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont
07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont.

ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

6 500
30 000
2000
1000
59 000
28 100

9400
500

11 500
7 800

270 400

12 000

236 000

20 000

11900

66 906

SUBAGRUP.

126 600

29 200

270 400

12 000

334 806

AGRUPAM.

773 006
155 800

270 400

12 000

334 806
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CcODIGO DESIGNACAO

13.00 REGIMENTO DE SAPADORES BOMBEIROS

01 DESPESAS COM O PESSOAL

01.03 SEGURANCA SOCIAL

01.03.09 Seguros

01.03.09.02 Seguros de Saude

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.01 Matérias Primas e Subsidiarias
02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes
02.01.02.03  Qutros

02.01.05 Alimentagao - Refeigdes Confecionadas
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais
02.01.09 Produtos Quimicos e Farmacéuticos
02.01.11 Material de Consumo Clinico
02.01.13 Material de Consumo Hoteleiro
02.01.14 Qutro Material - Pegas

02.01.17 Ferramentas e Utensilios

02.01.18 Livros e Documentagao Técnica
02.01.20 Material de Educacéo, Cultura e Recreio
02.01.21 QOutros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS
02.02.03 Conservagao de Bens

02.02.08 Locacgéo de Outros Bens

02.02.09 Comunicagdes

02.02.10 Transportes

02.02.12 Seguros

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.16 Seminarios, Exposigoes e Similares
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS

07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente

07.01.03.01.06 Outros

07.01.06 Material de Transporte

07.01.06.01  Material Transporte - Adm.Local - Cont.
07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont.

ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

51 500

5000

22500
15000
203 400
12 500
25000
5000
10 000
10 000
1000
60 000
25000

50 000
5000
2500
1500

75000

25000

20 000

240 000

8292 992

172 600

304 449

SUBAGRUP.

51 500

394 400

419 000

8 770 041

AGRUPAM.

9 634 941
51 500

813 400

8 770 041
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CcODIGO DESIGNACAO

14.00 POLICIA MUNICIPAL
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS

02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.01 Matérias Primas e Subsidiarias
02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes
02.01.02.03  Outros

02.01.03 Municdes, Explosivos e Atrtificios
02.01.05 Alimentacao - Refeigdes Confecionadas
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais

02.01.10 Produtos Vendidos nas Farmacias
02.01.12 Material de Transporte - Pegas
02.01.13 Material de Consumo Hoteleiro
02.01.18 Livros e Documentagao Técnica
02.01.21 Outros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.03 Conservagao de Bens

02.02.09 Comunicagdes

02.02.10 Transportes

02.02.16 Seminarios, Exposigoes e Similares
02.02.19 Assisténcia Técnica

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 Qutros Servigos

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS

06.02.03 Outras

06.02.03.03  Outras

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS

07.01.09 Equipamento Administrativo
07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont
07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont.

ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

1500

2000
1000
250
140 150
2500
10 000
500
1500
52 315

35000
213 150
100
2000
23 235
221218
492 470

20 000

60 000

147 659

SUBAGRUP.

211715

987 173

20 000

207 659

AGRUPAM.

1 426 547
1198 888

20 000

207 659
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ORCAMENTO DA DESPESA

15.00 D. Gestao da Qualidade e Auditoria 100 000
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 90 000
02.01 AQUISICAO DE BENS 2000

02.01.18 Livros e Documentagao Técnica 2000

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 88 000

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 88 000

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 10 000
07.01 INVESTIMENTOS 10 000

07.01.09 Equipamento Administrativo

07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont 10 000
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ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

CcODIGO DESIGNACAO -
RUBRICA SUBAGRUP. AGRUPAM.
16 D.M. HABITACAO E DESENVOLVIMENTO LOCAL
16.00 Direcao 17 325 364
01 DESPESAS COM O PESSOAL 400
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 400
01.02.04 Ajudas de Custo 400
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 323 174
02.01 AQUISICAO DE BENS 500
02.01.18 Livros e Documentagao Técnica 500
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 322 674
02.02.10 Transportes 499
02.02.13 Deslocagées e Estadas 2500
02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 266 446
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 53 229
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 17 001 790
07.01 INVESTIMENTOS 17 001 790
07.01.02 Habitacdes
07.01.02.01 Habitagdes - Adm.Local - Continente
07.01.02.01.01 Construgao e Aquisigao 12 426 220
07.01.02.01.02 Reparagao e Beneficiagao 3 939 800
07.01.03 Edificios
07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente
07.01.03.01.03 Equipamentos Sociais 385 947
07.01.03.01.06 Outros 160 000
07.01.07 Equipamento de Informatica
07.01.07.01  Equip. Informatica - Adm.Local - Cont. 30 000
07.01.08 Software Informatico
07.01.08.01  Software Informatico - Adm.Local - Cont. 40 000
07.01.09 Equipamento Administrativo
07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont 19 823
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ORCAMENTO DA DESPESA

CcODIGO DESIGNACAO

16 D.M. HABITACAO E DESENVOLVIMENTO LOCAL

16.01 D. de Politicas e Gestao de Habitacao

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.17 Ferramentas e Utensilios

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.10 Transportes

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 QOutros Servigos

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04.08 FAMILIAS

04.08.02 Outras

04.08.02.02 Outras

05 SUBSIDIOS

05.01 SOCIEDADES E QUASE-SOC. NAO FINANCEIRAS
05.01.01 Publicas

05.01.01.01  Empresas Municipais e Intermunicipais
05.01.01.01.03 GEBALIS

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS

06.02.03 Outras

06.02.03.03  Outras

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS

07.01.02 Habitacdes

07.01.02.01 Habitagdes - Adm.Local - Continente
07.01.02.01.01 Construgao e Aquisigao
07.01.02.01.02 Reparacao e Beneficiagao

08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

08.08 FAMILIAS

08.08.02 Outras

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

100

25100
15000
74 600

3000

600 000

14 910 579

1000

942
82 063

1000

SUBAGRUP.

100

117 700

600 000

14 910 579

1000

83 005

1000

AGRUPAM.

15713 384
117 800

600 000

14 910 579

1000

83 005

1000
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ORCAMENTO DA DESPESA

CcODIGO DESIGNACAO

16 D.M. HABITACAO E DESENVOLVIMENTO LOCAL

16.02 D. de Desenvolvimento Local

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais
02.01.17 Ferramentas e Utensilios

02.01.21 QOutros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS
02.02.10 Transportes

02.02.11 Representacéo dos Servigos
02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.16 Seminarios, Exposigoes e Similares
02.02.17 Publicidade

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 QOutros Servigos

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04.01 SOC.E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
04.01.02 Privadas

04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL

04.05.01 Continente
04.05.01.01  Freguesias
04.05.01.01.02 Protocolos de Transf. de Competéncias

04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
04.07.01 Instituicées sem Fins Lucrativos

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL

07.01 INVESTIMENTOS

07.01.02 Habitacdes

07.01.02.01 Habitagdes - Adm.Local - Continente
07.01.02.01.02 Reparacao e Beneficiagao

07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente
07.01.03.01.03 Equipamentos Sociais

07.01.04 Construgoes Diversas

07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares
07.01.04.01.09 Outros

07.01.07 Equipamento de Informatica

07.01.07.01  Equip. Informatica - Adm.Local - Cont.
07.01.08 Software Informatico

07.01.08.01  Software Informatico - Adm.Local - Cont.
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL

08.05.01 Continente

08.05.01.01  Freguesias

08.05.01.01.01 Protocolos de Transf. de Competéncias
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
08.07.01 Instituigdes Sem Fins Lucrativos

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

1000
100
500
100

1500

27 000
52 000
9 000

130 000
37 000

1050

30 120

1285 430

260 000

79 000

282 680

4900

4300

40 000

30 000

SUBAGRUP. AGRUPAM.
2 275 680
258 200
1600
256 600
1316 600
1050
30120
1285 430
630 880
630 880
70 000
40 000
30 000
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CcODIGO DESIGNACAO

17.00 D. para os Direitos Sociais

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes
02.01.02.03  Outros

02.01.05 Alimentagéo - Refeigdes Confecionadas
02.01.19 Artigos Honorificos e de Decoragao
02.01.20 Material de Educacéo, Cultura e Recreio
02.01.21 Outros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.03 Conservagao de Bens

02.02.06 Locagao de Material de Transporte
02.02.08 Locacgéo de Outros Bens

02.02.10 Transportes

02.02.12 Seguros

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.16 Seminarios, Exposigoes e Similares
02.02.17 Publicidade

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 Qutros Servigos

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL

04.05.01 Continente

04.05.01.01  Freguesias

04.05.01.01.02 Protocolos de Transf. de Competéncias
04.05.01.01.03 Outros

04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
04.07.01 Instituicées sem Fins Lucrativos

04.08 FAMILIAS

04.08.02 Outras

04.08.02.02 OQutras

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

06.02 DIVERSAS

06.02.03 Outras

06.02.03.03 OQutras

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS

07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente

07.01.03.01.02 Equipamentos de Educacao
07.01.03.01.03 Equipamentos Sociais

ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

07.01.09 Equipamento Administrativo

07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont
07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont.
07.01.15 Outros Investimentos

07.01.15.01  Qutros Investimentos - Adm.Local - Cont.
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL
08.05.01 Continente
08.05.01.01  Freguesias

08.05.01.01.01 Protocolos de Transf. de Competéncias
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
08.07.01 Instituigdes Sem Fins Lucrativos

20 000
15000

6 500
21 500
49 500

14 465
11 426
55 000
16 000
22 000
30 000
37 480
42 600

180 381
104 500

340 000
6 000

5641 831

7 200

2000

368 922
6342 918

5000

14 593

233 853

20 000

30 000

SUBAGRUP. AGRUPAM.
13 638 669
626 352
112 500
513 852
5995 031
346 000
5 641 831
7 200
2000
2000
6 965 286
6 965 286
50 000
20 000
30 000
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CODIGO

DESIGNACAO

ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA
18 D.M. AMB., EST. VERDE, CLIMA E ENERGIA
18.00 Direcao
01 DESPESAS COM O PESSOAL
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
01.02.04 Ajudas de Custo 783
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS
02.01.01 Matérias Primas e Subsidiarias 51 250
02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes
02.01.02.03  Outros 71780
02.01.06 Alimentacao - Géneros para Confecionar 4000
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais 89 520
02.01.09 Produtos Quimicos e Farmacéuticos 96 182
02.01.11 Material de Consumo Clinico 27 752
02.01.14 Qutro Material - Pegas 43 250
02.01.15 Prémios, Condecoragdes e Ofertas 2000
02.01.17 Ferramentas e Utensilios 6 360
02.01.18 Livros e Documentagao Técnica 8 050
02.01.21 Outros Bens 167 722
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS
02.02.03 Conservagao de Bens 15750
02.02.06 Locagao de Material de Transporte 37019
02.02.08 Locacgéo de Outros Bens 960
02.02.10 Transportes 100
02.02.11 Representacéo dos Servigos 175
02.02.12 Seguros 3497
02.02.16 Seminarios, Exposigdes e Similares 10 000
02.02.19 Assisténcia Técnica 199 800
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 3990
02.02.25 Outros Servigos 173 396
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL
04.05.01 Continente
04.05.01.01  Freguesias
04.05.01.01.02 Protocolos de Transf. de Competéncias 15000
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS
06.02.03 Outras
06.02.03.03  Outras 301 710
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.03 Edificios
07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente
07.01.03.01.05 Infraest. Abastecim.e Controlo Sanitario 200 000
07.01.03.01.06 Outros 168 924
07.01.04 Construgoes Diversas
07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares
07.01.04.01.04 Parques e Jardins 2 486 297
07.01.04.01.08 Cemitérios 1679 633
07.01.04.01.09 Outros 10 402
07.01.10 Equipamento Basico
07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont. 5000

SUBAGRUP.

783

567 866

444 687

15 000

301 710

4 550 256

AGRUPAM.

5 880 302
783

1012553

15 000

301 710

4 550 256
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ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

CcODIGO DESIGNACAO -

RUBRICA
18 D.M. AMB., EST. VERDE, CLIMA E ENERGIA
18.01 D.de Ambiente, Energia e Alt. Climaticas
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS
02.01.01 Matérias Primas e Subsidiarias 1000
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais 9500
02.01.09 Produtos Quimicos e Farmacéuticos 30 000
02.01.18 Livros e Documentagao Técnica 5300
02.01.21 Qutros Bens 156 502
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS
02.02.03 Conservagao de Bens 5300
02.02.08 Locacgéo de Outros Bens 2000
02.02.13 Deslocagées e Estadas 35 000
02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 20 000
02.02.16 Seminarios, Exposigdes e Similares 46 400
02.02.17 Publicidade 5000
02.02.19 Assisténcia Técnica 10 000
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 397 053
02.02.25 QOutros Servigos 116 614
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS
06.02.03 Outras
06.02.03.03 Outras 11 500
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.03 Edificios
07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente
07.01.03.01.06 Outros 795 651
07.01.04 Construgoes Diversas
07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares
07.01.04.01.03 lluminagao Publica 100 000
07.01.04.01.09 Outros 2 508 390
07.01.10 Equipamento Basico
07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont. 400 000

SUBAGRUP.

202 302

637 367

11 500

3 804 041

AGRUPAM.

4 655 210
839 669

11 500

3 804 041
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ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

CcODIGO DESIGNACAO -

RUBRICA
18 D.M. AMB., EST. VERDE, CLIMA E ENERGIA
18.02 D. de Estrutura Verde
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS
02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes
02.01.02.02 Gasoleo 4230
02.01.02.03  Outros 27 143
02.01.05 Alimentacéo - Refeigdes Confecionadas 50 000
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais 34 200
02.01.09 Produtos Quimicos e Farmacéuticos 4000
02.01.12 Material de Transporte - Pegas 5000
02.01.14 Qutro Material - Pegas 5000
02.01.21 Outros Bens 109 140
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS
02.02.03 Conservagao de Bens 15000
02.02.08 Locacgéo de Outros Bens 6 996
02.02.10 Transportes 50
02.02.12 Seguros 9200
02.02.16 Seminarios, Exposigdes e Similares 1813 638
02.02.17 Publicidade 250 000
02.02.19 Assisténcia Técnica 11 808
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 1244 530
02.02.25 Outros Servigos 7983 202
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
04.07.01 Instituicées sem Fins Lucrativos 346 231
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS
06.02.03 Outras
06.02.03.03  Outras 93 269
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.03 Edificios
07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente
07.01.03.01.06 Outros 183 182
07.01.04 Construgoes Diversas
07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares
07.01.04.01.01 Viadutos, Arruam. e Obras Complementares 3 803 991
07.01.04.01.04 Parques e Jardins 6 833 048
07.01.04.01.09 Outros 5049 024
07.01.06 Material de Transporte
07.01.06.01  Material Transporte - Adm.Local - Cont. 41 930
07.01.09 Equipamento Administrativo
07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont 5460
07.01.10 Equipamento Basico
07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont. 24 350
07.01.15 Outros Investimentos
07.01.15.01  Outros Investimentos - Adm.Local - Cont. 37100
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL
08.05.01 Continente
08.05.01.01  Freguesias
08.05.01.01.01 Protocolos de Transf. de Competéncias 44 700
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
08.07.01 Instituigdbes Sem Fins Lucrativos 803 000

SUBAGRUP.

238 713

11 334 424

346 231

93 269

15978 085

44 700

803 000

AGRUPAM.

28 838 422
11573 137

346 231

93 269

15978 085

847 700
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ORCAMENTO DA DESPESA

19 D.M. DE HIGIENE URBANA

19.00 Direcao 4018
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 3868
02.01 AQUISICAO DE BENS 2818

02.01.05 Alimentacéo - Refeigdes Confecionadas 300

02.01.06 Alimentagao - Géneros para Confecionar 150

02.01.07 Vestudrio e Artigos Pessoais 800

02.01.18 Livros e Documentagao Técnica 300

02.01.21 Outros Bens 1268

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 1050

02.02.10 Transportes 50

02.02.25 Outros Servigos 1000

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 150
06.02 DIVERSAS 150

06.02.03 Outras

06.02.03.03 Outras 150
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ORCAMENTO DA DESPESA

CcODIGO DESIGNACAO

19 D.M. DE HIGIENE URBANA

19.01 D. de Higiene Urbana

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.01 Matérias Primas e Subsidiarias
02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes
02.01.02.03  Outros

02.01.04 Limpeza e Higiene

02.01.05 Alimentacao - Refeigdes Confecionadas
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais

02.01.14 Qutro Material - Pegas

02.01.17 Ferramentas e Utensilios

02.01.21 Outros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.03 Conservagao de Bens

02.02.06 Locagao de Material de Transporte
02.02.08 Locacgéo de Outros Bens

02.02.10 Transportes

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.19 Assisténcia Técnica

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 Qutros Servigos

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL

04.05.01 Continente

04.05.01.01  Freguesias

04.05.01.01.02 Protocolos de Transf. de Competéncias

04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
04.07.01 Instituicées sem Fins Lucrativos

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

06.02 DIVERSAS

06.02.01 Impostos e Taxas

06.02.01.01  Impostos e taxas pagas pela Autarquia
06.02.01.01.01 Taxa Gestao Residuos - TGR

06.02.03 Outras

06.02.03.03 Outras

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL

07.01 INVESTIMENTOS

07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente
07.01.03.01.05 Infraest. Abastecim.e Controlo Sanitario
07.01.06 Material de Transporte

07.01.06.01  Material Transporte - Adm.Local - Cont.
07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont.

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

300

8722
5000
1000
1163 824
38 739
5100
190 289

6100
141 910
3950
50

253 634
650 394

7770 343
245 839

10 258 000

122 000

1400 000

15 500

2702 553

1510 500

1149 899

SUBAGRUP.

1412974

9 072 220

10 258 000

122 000

1415 500

5 362 952

AGRUPAM.

27 643 646
10 485 194

10 380 000

1415 500

5 362 952

119



CcODIGO DESIGNACAO

19 D.M. DE HIGIENE URBANA

19.02 D. de Reparagao e Manutenca@o Mecanica
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS

02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.01 Matérias Primas e Subsidiarias
02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes
02.01.02.03  Outros

02.01.04 Limpeza e Higiene

02.01.05 Alimentagéo - Refeigdes Confecionadas
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais
02.01.12 Material de Transporte - Pegas
02.01.14 Qutro Material - Pegas

02.01.17 Ferramentas e Utensilios

02.01.18 Livros e Documentagao Técnica
02.01.21 Outros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS
02.02.02 Limpeza e Higiene

02.02.03 Conservagao de Bens

02.02.06 Locagao de Material de Transporte
02.02.08 Locacgéo de Outros Bens

02.02.10 Transportes

02.02.12 Seguros

02.02.19 Assisténcia Técnica

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 Qutros Servigos

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS

06.02.03 Outras

06.02.03.03  Outras

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS

07.01.06 Material de Transporte

07.01.06.01  Material Transporte - Adm.Local - Cont.
07.01.11 Ferramentas e Utensilios
07.01.11.01  Ferramentas e Utensilios - Ad.Local - C

ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

159 806

1956 269
34 076
150

216 045
1919 846
2100

27 629
150

36 718

211 245
357 968

1 840 437
99 935
21240
525910
2276 895
105 514
180 583

5402

86 100

5000

SUBAGRUP.

4 352 789

5619 727

5402

91 100

AGRUPAM.

10 069 018
9972 516

5402

91 100
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ORCAMENTO DA DESPESA

CcODIGO DESIGNACAO

20 D.M. DE MOBILIDADE

20.00 Direcao

01 DESPESAS COM O PESSOAL

01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
01.02.04 Ajudas de Custo

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.05 Alimentagéo - Refeigdes Confecionadas
02.01.06 Alimentacéo - Géneros para Confecionar
02.01.13 Material de Consumo Hoteleiro

02.01.18 Livros e Documentagao Técnica
02.01.21 Outros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.10 Transportes

02.02.13 Deslocagées e Estadas

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.16 Seminarios, Exposigoes e Similares
02.02.19 Assisténcia Técnica

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 Qutros Servigos

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL

04.05.01 Continente

04.05.01.02  Junta Metropolitana de Lisboa

04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS

04.07.01 Instituicées sem Fins Lucrativos

05 SUBSIDIOS

05.01 SOCIEDADES E QUASE-SOC. NAO FINANCEIRAS

05.01.01 Publicas

05.01.01.01  Empresas Municipais e Intermunicipais
05.01.01.01.04 CARRIS

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

06.02 DIVERSAS

06.02.03 Outras

06.02.03.03  Outras

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL

07.01 INVESTIMENTOS

07.01.04 Construgoes Diversas

07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares
07.01.04.01.01 Viadutos, Arruam. e Obras Complementares
07.01.04.01.06 Sinalizagao e Transito

07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont.

08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
08.07.01 Instituigdes Sem Fins Lucrativos

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

3000

350
400
100
100
8 600

50 050
9000
954 100
5000
240 400

1216 833
175977

2800 000

185 000

30 000 000

22 395

4515 356
3256 752

3902 000

60 000

SUBAGRUP.

3 000

9 550

2 651 360

2 800 000

185 000

30 000 000

22 395

11674 108

60 000

AGRUPAM.

47 405 413
3000

2660910

2985 000

30 000 000

22 395

11674 108

60 000
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ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

CcODIGO DESIGNACAO -

RUBRICA
20 D.M. DE MOBILIDADE
20.01 D. de Gestao da Mobilidade
01 DESPESAS COM O PESSOAL
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
01.02.04 Ajudas de Custo 5850
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS
02.02.03 Conservagao de Bens 1 000
02.02.13 Deslocagées e Estadas 17 550
02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 272 000
02.02.19 Assisténcia Técnica 1 500 000
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 163 900
02.02.25 Outros Servigos 40 000
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS
06.02.03 Outras
06.02.03.03  Outras 5000
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.04 Construgoes Diversas
07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares
07.01.04.01.01 Viadutos, Arruam. e Obras Complementares 15088 912
07.01.04.01.06 Sinalizagao e Transito 80 000
07.01.04.01.09 Outros 142 562

SUBAGRUP.

5850

1994 450

5000

15311 474

AGRUPAM.

17 316 774
5850

1994 450

5000

15311 474
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ORCAMENTO DA DESPESA

CcODIGO DESIGNACAO

21 D.M. DE CULTURA

21.00 Direcao

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.04 Limpeza e Higiene

02.01.05 Alimentacao - Refeigdes Confecionadas
02.01.06 Alimentacéo - Géneros para Confecionar
02.01.08 Material de Escritério

02.01.15 Prémios, Condecoragdes e Ofertas
02.01.16 Mercadorias p/ Venda

02.01.17 Ferramentas e Utensilios

02.01.18 Livros e Documentagao Técnica
02.01.20 Material de Educacéo, Cultura e Recreio
02.01.21 Outros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.01 Encargos das Instalagbes

02.02.03 Conservagao de Bens

02.02.04 Locacéao de Edificios

02.02.08 Locacgéo de Outros Bens

02.02.10 Transportes

02.02.11 Representacéo dos Servigos

02.02.12 Seguros

02.02.13 Deslocagées e Estadas

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.16 Seminarios, Exposigoes e Similares
02.02.17 Publicidade

02.02.19 Assisténcia Técnica

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 Qutros Servigos

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04.01 SOC.E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
04.01.02 Privadas

04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS

04.07.01 Instituicées sem Fins Lucrativos

05 SUBSIDIOS

05.01 SOCIEDADES E QUASE-SOC. NAO FINANCEIRAS

05.01.01 Publicas

05.01.01.01  Empresas Municipais e Intermunicipais
05.01.01.01.01 EBAHL/EGEAC.ME

05.01.01.02  Outras

05.01.01.02.03 Assoc.de Musica, Educagao e Cultura
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

06.02 DIVERSAS

06.02.03 Outras

06.02.03.03  Outras

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL

07.01 INVESTIMENTOS

07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente
07.01.03.01.01 Infraestruturas Culturais

07.01.07 Equipamento de Informatica

07.01.07.01  Equip. Informatica - Adm.Local - Cont.
07.01.08 Software Informatico

07.01.08.01  Software Informatico - Adm.Local - Cont.

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

21200
8718
580
4182
5000
26 000
1000
11 264
96 655
67 634

68 266
40913
3032
38 500
149 725
10 000
52 257
90 000
62 280
675 340
40 000
49 699
561 072
235940

1199 386

2996 680

10 500 000

425 000

85589

6 004 816

303 892

10 000

SUBAGRUP.

242 233

2077 024

1199 386

2996 680

10 925 000

85589

8 595 479

AGRUPAM.

26 698 594
2319 257

4 196 066

10 925 000

85 589

8 595 479
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ORCAMENTO DA DESPESA

21 D.M. DE CULTURA

21.00 Direcao
07.01.09 Equipamento Administrativo

07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont 354083

07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Béasico - Adm.Local - Cont. 1362 371

07.01.11 Ferramentas e Utensilios

07.01.11.01  Ferramentas e Utensilios - Ad.Local - C 10 000

07.01.12 Artigos e Objetos de Valor

07.01.12.01  Art.e Objetos Valor - Adm.Local - Cont. 322 531

07.01.15 Outros Investimentos

07.01.15.01  Outros Investimentos - Adm.Local - Cont. 546 466

08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 577 203
08.01 SOC. E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 50 000
08.01.02 Privadas 50 000

08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 527 203
08.07.01 Instituicdes Sem Fins Lucrativos 527 203
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ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

CcODIGO DESIGNACAO -

RUBRICA
21 D.M. DE CULTURA
21.01 D. de Patriménio Cultural
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS
02.01.01 Matérias Primas e Subsidiarias 1750
02.01.06 Alimentacéo - Géneros para Confecionar 350
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais 2600
02.01.11 Material de Consumo Clinico 250
02.01.15 Prémios, Condecoragdes e Ofertas 3076
02.01.16 Mercadorias p/ Venda 6 500
02.01.17 Ferramentas e Utensilios 3735
02.01.18 Livros e Documentagao Técnica 2590
02.01.20 Material de Educacéo, Cultura e Recreio 3 550
02.01.21 Outros Bens 58 395
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS
02.02.03 Conservagao de Bens 8 361
02.02.08 Locacgéo de Outros Bens 6 000
02.02.12 Seguros 570
02.02.13 Deslocagées e Estadas 8 000
02.02.16 Seminarios, Exposigdes e Similares 154 657
02.02.19 Assisténcia Técnica 153 543
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 407 196
02.02.25 Qutros Servigos 12 746
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.03 Edificios
07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente
07.01.03.01.01 Infraestruturas Culturais 115770
07.01.04 Construgoes Diversas
07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares
07.01.04.01.09 Outros 243 451
07.01.07 Equipamento de Informatica
07.01.07.01  Equip. Informatica - Adm.Local - Cont. 188 436
07.01.08 Software Informatico
07.01.08.01  Software Informatico - Adm.Local - Cont. 7774
07.01.09 Equipamento Administrativo
07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont 1000
07.01.10 Equipamento Basico
07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont. 27 382
07.01.11 Ferramentas e Utensilios
07.01.11.01  Ferramentas e Utensilios - Ad.Local - C 8 290
07.01.12 Artigos e Objetos de Valor
07.01.12.01  Art.e Objetos Valor - Adm.Local - Cont. 404 810
07.01.15 Outros Investimentos
07.01.15.01  Qutros Investimentos - Adm.Local - Cont. 450 935

SUBAGRUP.

82 796

751 073

1447 848

AGRUPAM.

2281717
833 869

1447 848
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ORCAMENTO DA DESPESA

22 D.M. ECONOMIA E INOVAGAO

22.00 Direcao 3 908 625
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 432 000
02.01 AQUISICAO DE BENS 4 500

02.01.05 Alimentacéo - Refeigdes Confecionadas 500

02.01.17 Ferramentas e Utensilios 2000

02.01.21 Outros Bens 2000

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 427 500

02.02.10 Transportes 2000

02.02.25 Outros Servigos 425 500

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 3300 000
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 3150 000

04.07.01 Instituigbes sem Fins Lucrativos 3150 000

04.08 FAMILIAS 150 000

04.08.02 Outras

04.08.02.02 Outras 150 000

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 176 625
07.01 INVESTIMENTOS 176 625

07.01.08 Software Informatico

07.01.08.01  Software Informatico - Adm.Local - Cont. 176 625
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ORCAMENTO DA DESPESA

CcODIGO DESIGNACAO

22 D.M. ECONOMIA E INOVAGCAO

22.01 D. de Inovacao e Setores Estratégicos

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS

02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.14 Qutro Material - Pegas

02.01.17 Ferramentas e Utensilios

02.01.21 QOutros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 QOutros Servigos

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS

04.07.01 Instituicées sem Fins Lucrativos

05 SUBSIDIOS

05.01 SOCIEDADES E QUASE-SOC. NAO FINANCEIRAS

05.01.01 Publicas

05.01.01.02  Outras

05.01.01.02.02 Associagao Turismo de Lisboa

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

06.02 DIVERSAS

06.02.03 Outras

06.02.03.03  Outras

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL

07.01 INVESTIMENTOS

07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente
07.01.03.01.06 Outros

07.01.09 Equipamento Administrativo

07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont
07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont.

07.01.11 Ferramentas e Utensilios

07.01.11.01  Ferramentas e Utensilios - Ad.Local - C
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
08.07.01 Instituigdes Sem Fins Lucrativos

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

500
22500
500
19 000

81 000
217 875

55000

803 051

13 000

50 000

24 000

57 000

20 000

15610 393

SUBAGRUP.

23 500

317 875

55 000

803 051

13 000

151 000

15610 393

AGRUPAM.

16 973 819
341 375

55 000

803 051

13 000

151 000

15610 393
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ORCAMENTO DA DESPESA

CcODIGO DESIGNACAO

22 D.M. ECONOMIA E INOVAGCAO

22.02 D. Emprego, Empreendedorismo e Empresas

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.17 Ferramentas e Utensilios

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.03 Conservagao de Bens

02.02.11 Representacéo dos Servigos

02.02.12 Seguros

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.19 Assisténcia Técnica

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 QOutros Servigos

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04.01 SOC.E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
04.01.02 Privadas

04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS

04.07.01 Instituicées sem Fins Lucrativos

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL

07.01 INVESTIMENTOS

07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente
07.01.03.01.06 Outros

07.01.09 Equipamento Administrativo

07.01.09.01  Equip. Administrativo - Adm.Local - Cont
07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont.
07.01.11 Ferramentas e Utensilios

07.01.11.01  Ferramentas e Utensilios - Ad.Local - C
07.01.15 Outros Investimentos

07.01.15.01  Qutros Investimentos - Adm.Local - Cont.

IMPORTANCIA (EM EUROS)
RUBRICA SUBAGRUP. AGRUPAM.

1108 333

550 833
8 000
8 000
542 833
5000
1500
500
12 833
3 500
134 500
385 000
465 000
200 000
200 000
265 000
265 000
92 500
92 500

10 000
7 500
15000

40 000

20 000
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CcODIGO DESIGNACAO

22 D.M. ECONOMIA E INOVAGCAO

22.03 D. Estruturas Proximidade e Espaco Publico
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS

02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.05 Alimentacao - Refeigdes Confecionadas
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais

02.01.11 Material de Consumo Clinico

02.01.14 Qutro Material - Pegas

02.01.15 Prémios, Condecoragdes e Ofertas
02.01.17 Ferramentas e Utensilios

02.01.21 Outros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.03 Conservagao de Bens

02.02.12 Seguros

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.19 Assisténcia Técnica

02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 QOutros Servigos

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
04.07.01 Instituicées sem Fins Lucrativos
04.08 FAMILIAS

04.08.02 Outras

04.08.02.02 OQutras

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS

06.02.03 Outras

06.02.03.03 Outras

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS

07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente

07.01.03.01.05 Infraest. Abastecim.e Controlo Sanitario
07.01.10 Equipamento Basico
07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont.

ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

1200
1000
300

17 475
10 000
600
26 000

7000
5000
42500
50 430

107 170
36 635

10 000

15000

15000

1215000

35000

SUBAGRUP.

56 575

248 735

10 000

15 000

15 000

1250 000

AGRUPAM.

1595 310
305 310

25 000

15 000

1250 000

129



ORCAMENTO DA DESPESA

CcODIGO DESIGNACAO

23.00 D. de Educacao

01 DESPESAS COM O PESSOAL

01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES
01.01.04 Pessoal Quadros - Contr. Ind. Trabalho
01.01.04.01  Pessoal em Funges

01.01.13 Subsidio de Refeigao

01.01.14 Subsidio de Férias e de Natal

01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
01.02.10 Subsidio de Trabalho Noturno
01.03 SEGURANCA SOCIAL

01.03.05 Contribuigdes para a Segurancga Social
01.03.05.02 Seg. Soc. do Pess em R. Cont. Trab em FP
01.03.05.02.02 Seguranca Social - Regime Geral

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02.01 AQUISICAO DE BENS

02.01.05 Alimentagao - Refeigdes Confecionadas
02.01.06 Alimentacéo - Géneros para Confecionar
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais

02.01.13 Material de Consumo Hoteleiro

02.01.15 Prémios, Condecoragdes e Ofertas
02.01.20 Material de Educacéo, Cultura e Recreio
02.01.21 QOutros Bens

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS

02.02.08 Locacgéo de Outros Bens

02.02.10 Transportes

02.02.11 Representacéo dos Servigos

02.02.12 Seguros

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados
02.02.25 Qutros Servigos

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
04.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL
04.03.01 Estado

04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL

04.05.01 Continente

04.05.01.01  Freguesias

04.05.01.01.02 Protocolos de Transf. de Competéncias
04.05.01.01.03 Outros

04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
04.07.01 Instituicées sem Fins Lucrativos

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL

07.01 INVESTIMENTOS

07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente
07.01.03.01.02 Equipamentos de Educacao

07.01.07 Equipamento de Informatica

07.01.07.01  Equip. Informatica - Adm.Local - Cont.
07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont.
07.01.15 Outros Investimentos

07.01.15.01  Qutros Investimentos - Adm.Local - Cont.

IMPORTANCIA (EM EUROS)

RUBRICA

14 428 141
1903 507
2 404 690

102 653

4022177

4245 299
74715

3 500
7000

12 000

88 560
35300

21900

1 008 466
40 000
2500
199 875

162 007
540 000

4148 441

3099 600
4190 715

1003 187

11 863 660
695 740
524 461

18 500

SUBAGRUP.

18 736 338

102 653

4022 177

4 466 374

1974 748

4148 441

7290 315

1003 187

13 102 361

AGRUPAM.

54 901 594
22 861 168

6 441 122

12 441 943

13 102 361
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ORCAMENTO DA DESPESA

08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL
08.05.01 Continente

08.05.01.01  Freguesias

08.05.01.01.01 Protocolos de Transf. de Competéncias 55 000

55000
55000
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ORCAMENTO DA DESPESA

IMPORTANCIA (EM EUROS)

CcODIGO DESIGNACAO -
RUBRICA SUBAGRUP. AGRUPAM.
24.00 D. da Atividade Fisica e do Desporto 5480 252
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 577 937
02.01 AQUISICAO DE BENS 202 929
02.01.05 Alimentacéo - Refeigdes Confecionadas 69 654
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais 16 750
02.01.11 Material de Consumo Clinico 125
02.01.18 Livros e Documentagao Técnica 500
02.01.19 Artigos Honorificos e de Decoragao 4000
02.01.20 Material de Educacéo, Cultura e Recreio 38 700
02.01.21 Outros Bens 73 200
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 375 008
02.02.03 Conservagao de Bens 37 201
02.02.08 Locacgéo de Outros Bens 20 000
02.02.10 Transportes 6 625
02.02.11 Representacéo dos Servigos 2000
02.02.12 Seguros 40 000
02.02.13 Deslocagées e Estadas 40 000
02.02.19 Assisténcia Técnica 52 372
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 52710
02.02.22 Servigos de Salde 100
02.02.25 Outros Servigos 124 000
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2 827 655
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 2 827 655
04.07.01 Instituicbes sem Fins Lucrativos 2 827 655
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 20 000
06.02 DIVERSAS 20 000
06.02.03 Outras
06.02.03.03  Outras 20 000
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 1110 982
07.01 INVESTIMENTOS 1110 982

07.01.03 Edificios

07.01.03.01  Edificios - Adm.Local - Continente

07.01.03.01.04 Instalagdes Desportivas e Recreativas 635 648
07.01.04 Construgoes Diversas

07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares

07.01.04.01.05 Instalagdes Desportivas e Recreativas 262 000

07.01.10 Equipamento Basico

07.01.10.01  Equipamento Basico - Adm.Local - Cont. 200 734

07.01.15 Outros Investimentos

07.01.15.01  Outros Investimentos - Adm.Local - Cont. 12 600

08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 943 678
08.03 ADMINISTRAGCAO CENTRAL 149 000

08.03.06 Servigos e Fundos Auténomos 149 000

08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 233 000

08.05.01 Continente
08.05.01.01  Freguesias

08.05.01.01.01 Protocolos de Transf. de Competéncias 233 000
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 561 678
08.07.01 Instituigdes Sem Fins Lucrativos 561 678
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25.00 Plano Geral de Drenagem de Lisboa 11 643 536
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 412 579
02.01 AQUISICAO DE BENS 97 450

02.01.07 Vestudrio e Artigos Pessoais 3250

02.01.18 Livros e Documentagao Técnica 100

02.01.21 Outros Bens 94 100

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 315129

02.02.10 Transportes 50

02.02.14 Estudos, Pareceres, Proj.e Consultadoria 313579

02.02.25 Outros Servigos 1 500

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 11 230 957
07.01 INVESTIMENTOS 11 230 957

07.01.04 Construgoes Diversas
07.01.04.01  Viadutos, Arruam. e Obras Complementares

07.01.04.01.02 Esgotos 253710
07.01.04.01.09 Outros 10 977 247
TOTAL GERAL 948 052 000
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RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

Provisdes Processos Judiciais em Curso

Provisdes para responsabilidades com pensoes

Provisdes para responsabilidades com fornecedores

Provisdo para o pag. de juros referentes a Taxa Mun. de Prot. Civil
Provisdo para a devolugéo da Taxa Mun. de Prot. Civil

Provisdes da Integracdo da EPUL

Unidade: Euro

179 971 302,49
11 354 538,37

7 112 490,87

4149 199,13

405 201,45
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CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA

Anexo |. ENTIDADES PARTICIPADAS

Unidade: euro

Aguas do Tejo Atlantico, S.A. ETAR de Alcantara - Avenida de Ceuta, 1300-254 Lisboa 514387130 20 866 618,00 18,38
AIEL - Associ¢do para a Inovagdo e Empreendedorismo de Lisboa Rua da Prata, 78/ 80, 1100-420 - Lisboa 510039170 450 000,00 16,54
ANMP - Associagdo Nacional de Municipios Portugueses Av. Marnoco e Sousa, 52, 3004-511 COIMBRA 501627413 6511,32 0,43

APJ - Associagdo Parque da Junqueira Praga das Industrias, 1300-307 Lisboa 504106171 11761 654,41 26,10
Area Metropolitana de Lisboa Rua Cruz de Santa Apoldnia, 23,25 e 25A, 1100-187 Lisboa 502826126 652 818,53 18,94
CARRIS - Companbhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA Rua 12. Maio, 103, 1300-472 Lisboa 500595313| 60013 242,00 100,00
EGEAC- Empresa de Gestdo de Equipamentos e Animagdo Cultural, EM, S.A. Avenida da Liberdade, 192, 1250-147 Lisboa 503584215 448 918,11 100,00
EMEL - Empresa Municipal de Mobilidade e Estacionamento de Lisboa, E.M., S.A. Alameda das Linhas de Torres, 198/200, 1750-150 Lisboa 503311332 32 000 000,00 100,00
FAM - Fundo Apoio Municipal Rua Tenente Espanca, 20, 1050-223 Lisboa 513319182 11264 312,00 3,00

GEBALIS - Gestdo do arrendamento social em Bairros Municipais de Lisboa, EM, SA Rua Costa Malheiro, lote B12 - Bairro Alfredo Bensatde, 1800-412 Lisboa 503541567 1300 000,00 100,00
Lisboa Ocidental, SRU - Sociedade de Reabilitagdo Urbana, EM, SA Rua da Correnteza, 9, 1400-077 Lisboa 507023129 2 000 000,00 100,00
LISPOLIS - Associagdo para o Pélo Tecnoldgico de Lisboa Estrada do Pago do Lumiar, 44, 1600-546 Lisboa 502603933 87 500,00 7,50

MARL - Mercado Abastecedor da Regido de Lisboa, SA Lugar do Quintanilho - Loures, 2660-421 Sdo Julido do Tojal 503157562 2970272,55 9,90

\éZEthl,iL- Valorizagdo e Tratamento de Residuos Sélidos das Regides de Lisboa e z:;\jcraaf;;n:;llf:::irinha da CP - Estagdo de Mercadorias da Bobadela, 2696-801 S. Jodo 509479600 5 300 820,00 20,00
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